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Svidsstjori fjolskyldusvids

Sveitarfélagi® Arborg auglysir eftir metnadarfullum einstaklingi

til ad taka ad sér starf svidsstjora fjdlskyldusvids. Svidsstjori

veitir fjolskyldusvidi faglega og stjérnunarlega forystu og starfar i
samraemi vid stefnu sveitarfélagsins og 16g og reglugerdir er varda
starfsemina. Svidsstjori er leidandi og motandi i starfi sinu og hefur
frumkveedi ad umbdta- og prounarstarfi og lausn verkefna. Svidsstjori
er stjérnendum svidsins til radgjafar og studnings i verkefnum og
akvordunum sem peir fast vid og hefur yfirumsjon med faglegu starfi
og rekstri fjdlskyldusvids.

Helstu verkefni

e Umsjén med starfs- og fjarhagsasetlunum a fagsvidinu

e Yfirumsjon og eftirlit med faglegu starfi & svidinu og samraemingu
milli deilda

e Umsjén med starfsemi nefnda og rada a fjdlskyldusvidi

e Radgjof og studningur til forstédumanna og deildarstjora i stérfum
peirra og stjornun

e Samskipti vid beejarstjérn, stodpjonustudeildir, nefndir og
hagsmunaadila

e patttaka i stefnumoétun og nyskdpunarverkefnum pvert a fagsvid
sveitarfélagsins

e Studlar ad urbotaverkefnum er varda skola-, fristunda- og velferdarmal

Menntunar- og haefnikréfur

e Haskolaprof sem nytist i starfi

e Meistaragrada sem tengist starfsvettvangi svidsins er kostur

e Farseel rekstrar- og stjornunarreynsla er skilyrdi

e Reynsla af straumlinustjérnun er kostur

e Skyr syn a leidir til ad styrkja skélaumhverfi, fristundapjonustu
og velferdarmal i baejarfélaginu

e pekking og reynsla af snemmtaekum studningi og sampaettingu
pjonustu er kostur

e | eidtoga-, samstarfs- og samskiptahaefni

e Metnadur til ad na arangri i starfinu

Sveitarfélagio

ARBORG

i Sveitarfélaginu Arborg bua taeplega 11 pusund
manns og 16gd er ahersla a oflugt skélastarf

og gdda fristunda- og velferdarpjonustu. A
fjdlskyldusvidi starfa um 800 manns & um 30
vinnustédum vids vegar um sveitarfélagio. A
svidinu eru starfraektir fjérir grunnskolar, sex
leikskolar, atta fristundaheimili fyrir bérn og
ungmenni, tveer dagdvalir fyrir aldrada, prju
busetulrraedi og tveer dagdvalir fyrir fatlada, tveer
sundlaugar asamt ipréttahdsum, skdlapjénusta
og félagspjonusta.

Sott er um starfid
a hagvangur.is

Laun eru akvordud af kjaranefnd baejarstjérnar Arborgar. Starfshiutfall er 100%. Vakin er athygli 4 stefnu Sveitarfélagsins Arborgar ad jafna hlutfall
kynjanna i storfum hja sveitarfélaginu og ad vinnustadir endurspegli fjidlbreytileika samfélagsins.

Umsodknarfrestur er til 25.05.2022. Umséknum skal fylgja itarleg nams- og starfsferilskra, auk kynningarbréfs par sem gerd er grein fyrir
asteedu umsoknar og rékstudningur fyrir haefni viokomandi i starfid. Eingdngu er tekid vid umsoknum i gegnum radningarvef Hagvangs. peir
umsaekjendur sem bodadir verda i vidtal verda bednir um ad leysa verkefni og kynna pad i starfsvidtalinu. Ollum umséknum verdur svarad pegar

akvordun um radningu liggur fyrir.

Nanari upplysingar veita Gisli H. Halldérsson, baejarstjoéri, gislihh@arborg.is eda i sima 480-1900 og Yrsa Gudrun Porvaldsdoéttir hja Hagvangi,

yrsa@hagvangur.is.

hagvangur.is
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GTS ehf
Reykjavikurborg

Skola- og fristundasvid Bifreioastjorar oskast
Oskum eftir bilstjorum ut fra Selfossi.

Deildarstjori stoddeildar vegna mottoku nemenda

, 0 0 Heefniskrofur:
sem purfa sérstakan studning - Birtu « Rituprof |

e Stundvisi

Skola- og fristundasvid Reykjavikurborgar auglysir laust til umséknar starf deildarstjora vid stoddeildina Birtu vegna mottoku . I’j 4nustulund

nemenda sem purfa sérstakan studning vid ad hefja nam i grunnskoéla og eru umsakjendur um alpjodlega vernd ., .
e Hefni i mannlegum samskiptum

i Birtu er stutt vid arangursrikt nam og skdlagéngu nemenda sem eru umsakjendur um alpjédlega vernd og hafa jafnvel litla e Hreint sakayottorf? o )

eda rofna skélagéngu ad baki. Deildin verdur starfraekt i Breidholti fré og med hausti 2022. o Enskukunnatta skilyrdi og islenskukunnatta

askileg.
Deildarstjori styrir daglegu starfi Birtu og er naesti yfirmadur skélastjori pess skéla sem deildin starfar vid. Starfsfélk deildar- e Getum utvegad herbergi til leigu.
innar verour i nanu samstarfi vid skélastjornendur, verkefnastjora fijolmenningar & SFS, starfsfolk skéla- og fristundapjénustu L. ., . ¢
auk annarra adila sem starfa vid malaflokkinn. Umsoknir sendist & gts@gts.is
GTS ehf er rotgroid ferdapjonustu fyrirteeki sem var
Helstu verkefni og abyrgd Menntunar- og heefniskrifur stofnad 1969. Vid erum ad leita ad metnadarfullu og
* Styra daglegu starfi stoddeildar og annast daglegan rekstur e Leyfisbréf kennara hressu starfsfolki sem hefur 4huga 4 ad vinna med
* Kennsla nemenda deildarinnar e Framhaldsnam & svidi uppeldis, kennslu eda sambeerileg okkur.
* Bera abyrgd a ad koma & br(i milli deildarinnar og menntun &skileg
mottokuskola nemenda e Stjornunarreynsla aeskileg
¢ Vinna naio med skolastjornendum ad samraemdu verklagi e pekking & fjdlmenningarlegum starfs- og kennsluhattum
0g pjonustu deildarinnar * Ahugi og pekking & malefnum fléttamanna
« Skipuleggur samstarf deildarinnar vio adila sem vinna ¢ Framdrskarandi haefni i samskiptum g
i malaflokknum * Skipul6go vinnubrdgd, sjalfstedi og frumkvaedi .
e Tekur patt i starfshopum og stefnumétunarvinnu vardandi * G60 islenskukunnatta og heefni til ad tja sig i reedu og riti intellecta.is
malaflokkinn & skéla- og fristundasvioi ¢ God enskukunnatta og kunnatta i 60rum tungumalum kostur

Umsokn fylgi yfirlit yfir ndm og fyrri storf &samt kynningarbréfi par sem fram kemur rokstudningur fyrir haefni viokomandi
i starfid. Starfid er laust frd 1. agast 2022. Umséknarfrestur er til og med 25. mai 2022.

RADNINGAR

Laun eru samkveaemt kjarasamningi Reykjavikurborgar og vidkomandi stéttarfélags.
Umsaekjendur eru bednir um ad saekja um starfid & heimasiou Reykjavikurborgar, www.reykjavik.is/storf.

.
i

Nanari upplysingar veita Dagbjort Ashjornsdottir, verkefnastjori fislmenningar i grunnskélum Reykjavikur, simi 411-1111 og >
Sigurlaug Hrund Svavarsdéttir, fagstjéri grunnskoéla i skéla- og fristundapjonustu i Breidholti, simi 411-1300. \ /{/’fl.WIN\’\%';
Netfong: dagbjort.ashjornsdottir@reykjavik.is / sigurlaug.hrund.svavarsdottir@reykjavik.is —

' 11
Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum ]' I]. t e e C t a '

og ad vinnustadir borgarinnar endurspegli pad margbreytilega samfélag sem borgin er.

—Framkvaemdastjori

Notendalausna

Origo leitar ad einstaklingi sem hefur eldmé3d til ad leida aframhaldandi uppbyggingu og voxt Notendalausna.
A svidinu starfa um 90 einstaklingar vid sélu, pjénustu og markadssetningu & nokkrum af fremstu vérumerkjum 3 sinu svidi.

Starfssvid Menntunar- og haefniskrofur

* Ad leida stefnu, framtidarsyn og vérupréun svidsins o Leidtogaheefileikar og feernii ad méta og innleida framtidarsyn
* Adleida 6flugan og séludrifinn hép starfsfélks og stydja hann til arangurs ® Reynsla af stjérnun og rekstri

o Daglegur rekstur, skipulag og umsjon med starfsemi svidsins * Framurskarandi samskiptahaefni

o Ad greina og fylgja eftir spennandi teekifeerum i vexti svidsins e Metnadur, frumkvaedi og drifkraftur

o AJvidhalda gédu samstarfi vid vidskiptavini, samstarfsadila og adra hagadila o bekking & upplysingataekni og islensku atvinnulifi

Frekari upplysingar og umséknir & Origo.is/atvinna.
JAFMLAUNAOTTUN
2019 - 2022

Origo hf. er samsteeda pjonustufyrirteekja i upplysingateekni med einkunnarordin , Betri teekni beetir lifid”.
Origo er leidandi samstarfsadili fyrirtaekja (stérra sem smarra), opinberra adila og einstaklinga & islandi.

Hja Origo starfa fleirien 500 manns heima og ad heiman. o r I
o o

’
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BYKO

BYKO er leidandi i s6lu @ byggingavérum hér
a landi. BYKO rekur eina stzerstu bygginga-
voruverslun landsins i Breiddinni i Képavogi,
auk verslana d héfudborgarsvaedinu og

vida um land. Fra upphafi hefur BYKO
kappkostad vid ad veita vidskiptavinum
sinum, fagménnum jafnt sem almennum
husbyggjendum, framdrskarandi pjénustu.

Umsodkn skal fylgja ferilskra og kynningar-
bréf par sem gerd er grein fyrir dstaedu
umsoéknar og rokstudningur um haefni
vidkomandi til ad gegna starfinu.

Umsjén med starfinu hafa Gardar Oli

Agustsson (gardar@vinnvinn.is) og Jensina

K. Bodvarsdéttir (jensina@vinnvinn.is).

ISFELL

Pekking og pjonusta

[sfell er leidandi fyrirtseki { s6lu, pjénustu og
hénnun & utgerdar-, fiskeldis- og idnadar-
lausnum og rekur 8 pjénustu- og framleidslu-
einingar um land allt. bjénusta fyrirtaekisins
markast helst af gédu urvali af gaeedavorum,
dreidanleika gagnvart vidskiptavinum og
frabserum hopi starfsfélks med vidteeka
bekkingu. Nanari upplysingar er ad finna a
www.isfell.is.

Umsdkn skal fylgja ferilskra og kynningar-
bréf par sem gerd er grein fyrir dstaedu
umsoknar og rokstudningur um haefni
vidkomandi til ad gegna starfinu.

Umsjon med starfinu hafa Audur Bjarna-
déttir (audur@vinnvinn.is) og Gardar Oli
Agustsson (gardar@vinnvinn.is).

Solumadur sérlausna
i byggingavorum

Fyrirtaekjasvid BYKO auglysir eftir sélumanni i s6lu og rddgjof i sérlausnum i byggingavorum
til verktaka og einstaklinga. Leitad er ad 6flugum, hressum og duglegum starfsmanni til ad
vinna med peim frabaera hépi félks sem vinnur hja BYKO.

Starfid felur i sér tilbodsgers, solu og radgjof til vidskiptavina & hdseiningum, gluggum og
hurdum dsamt 68rum sérlausnum BYKO.

Vid erum ad leita ad einstaklingi med eftirfarandi eiginleika:

+  Oflugur og drifandi med rika pjénustulund.
Med menntun eda reynslu sem nytist i starfi; smidur, idnfraedingur, byggingafreedingur eda
onnur sambaerileg menntun.

+ Gdéda heefni i mannlegum samskiptum.

+ Gdéda tolvukunnattu, s.s. i Excel og Word. Reynsla i lestri teikninga i AudoCAD er kostur.

+  Metnad til ad takast 4 vid krefjandi verkefni i spennandi umhverfi.

«  Stundbvisi, jdkvaedni og heidarleika.

Vid hvetjum dhugasama til ad saekja um, 6had kyni og uppruna.
Umsoéknarfrestur er til og med 23. mai nk.
S6tt er um starfid & www.vinnvinn.is.

vinn

RADNINGAR \ RADGJOF

Markadsstjori

isfell leitar a3 hugmyndarikum og markmidadrifnum markadsstjéra sem hefur brennandi
4dhuga 4 markadssetningu i B2B 4 alpjédamdorkudum. Vidkomandi ber abyrgd @ markadsmdalum
og syningum asamt pvi ad taka patt i stefnumétun og daetlanagerd fyrirtaekisins.

Starfssvid:

+  Aeetlanagerd og stefnumétun & svidi sélu- og markadsmala.
Abyrgd 4 imyndar- og markadsmalum.

+ Stafreen markadssetning, vefumsjén og samfélagsmidlar.

+ Markadsgreiningar og greining markhépa asamt leitarvélabestun.

+ Umsysla efnisskdpunar, hugmyndavinnu, textagerdar og honnunar markadsefnis.

+ Yfirumsjon og skipulagning vidburda pb.m.t. syninga og efnisgerd.

« Samskipti vid auglysingastofur og fagadila 4 svidi markadsmala.

« Almenn kynningarstorf og samskipti vid fjolmidla i samstarfi vid framkvaeemdastjéra.
patttaka i alpjédlegu samstarfi.

Menntunar- og hafniskrofur:

+ Hdéskoélamenntun & svidi vidskipta- og/eda markadsfraedi,
framhaldsmenntun i markadsfraedi er kostur.
Arangursrik reynsla af markadsmalum og markadssetningu.
+ bekking og reynsla af vefumsjén, stafraenni markadssetningu og samfélagsmidlum.
+ bekking og reynsla af verkefnastjérnun.
+ Heefni i mannlegum samskiptum og geta til ad starfa i hépi.
«  Frumkvadi og metnadur, skipulagshaefni og sjalfstaedi i starfi.
« Jakveett vidmot og framurskarandi samskiptahaefni.
G643 islensku- og enskukunnatta i reedu og riti.

Umsoéknarfrestur er til og med 24. mai nk.
Sé6tt er um starfid 8 www.vinnvinn.is.

vinn

RADNINGAR \ RADGJOF




FLOAHREPPUR Floaskoli

Einstakt teekifaeri fyrir

metnadarfulla kennara!
u Floaskali auglysir eftir kennurum til starfa skolaario 2022 - 2023.

Skélinn er stadsettur & Villingaholti i Flétheppi, semerium
L £65 20 minGtna akstursfjarleegd fra Selfossi. | skolanum eru 118
ausar stoour nemendur { 1. — 10. bekk og rdmlega 30 starfsmenn.

|4 ® Vid Floaskola starfar 6flugur og metnadarfullur hépur folks
\ } O n a a r a r S O l sem vinnur samhent ad pvi a0 skapa jakvett og uppbyggjandi
vinnuumhverfi, hlda vel ad nemendum og studla ad pvi ad peir
nai ad vaxa og dafna i nami og starfi. i Fléaskola leggjum vid
aherslu 4 einstaklingsmidad nam, teymiskennslu og dfluga
stodpjonustu. Vid erum heilsueflandi grunnskéli og vinnum
samkveemt hugmyndafreedi ,,Uppeldi til 4byrgdar” og vinnum
, . | . markvisst med samskipti og lidan nemenda. Auk pess er sko-
SkOlaSt]Ol‘l Sérkennari linn patttakandi i Greenfanaverkefninu.
Vid leitum ad umsjonarkennurum & yngsta, mid og elsta stig.
Auk pess er um ad reda kennara i textil, tonmennt, ensku,
Leitad er ad 6flugum, metnadarfullum og Annast alla skipulagningu sérkennslu i samrédi upplysinga- og teeknimennt.

framsynum leidtoga til ad leida skdlastarfid. vid adstodarskdlastjéra og umsjénarkennara. L
Menntunar- og haefniskrofur:

* Grunnskdélakennari, uppeldismenntun eda 6nnur

Um er ad reda 100% starf fra 1. Ggust 2022. Um er ad raeda 100% starf fra 1. agust 2022. héaskélamenntun sem nytist i starfi, leyfisbréf til kennslu

o Skipuldgd vinnubrogd og haefni i samskiptum

¢ Frumkvae0i og vilji til ad leita nyrra leida i skolastarfi

* G60 islenskukunnétta og feerni i upplysinga- og teeknimennt
O Virk patttaka i préun og skipulagi. O Situr fundi nemendaverndar. e pekking & ,Uppeldi til abyrgdar” er eskileg

« Ahugi 4 prounarstarfi

O Forysta & svidi kennslu og préun skolastarfs. O Umsjén med gerd sérkennsluskyrslu ad vori.

O  Stjérnun og dbyrgd & daglegum rekstri O Skipuleggur sérkennslu skélans eftir

skoélans, dzetlanagerd og mannahaldi. hugmynafraedi ,Skdéli dn adgreiningar”. Launak]ﬁr eru samkvaemt kjarasamningi Sambands islenskra
sveitarfélaga og videigandi stéttarfélags.

Nanari upplysingar veitir Gunnlaug Hartmannsdattir, skélastjori
i sima 771-8342.

[ Vopnafjardarskola eru 70 nemendur. Skolinn er ad innleida jakvadan aga Umsoknarfrestur er til og med 30. mai 2022, radid verdur

og er Olweusar skoli. Ahugasamir einstaklingar eru hvattir til ad sekja um. storfin fra 1. 4gist 2022. Umsokn med upplysingum um menntun
og starfsreynslu sendist & netfangid: gunnlaug@floaskoli.is.

Nanar a atvinna.vfh.is

Atvinnubladio
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Sjodstijori

[ | ALMENNI
LIFEYRISSJOBURINN
Almenni lifeyrissjodurinn dskar eftir ad rada sjodstjora til ad starfa

i eignastyringarteymi sjodsins. Almenni lifeyrissjodurinn er fullgildur lifeyrissjédur
og hefur starfsleyfi samkvaemt [6gum um
Helstu verkefni skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi
e Ppatttaka i eignastyringarteymi og styring eigna i samraemi vié lifeyrissjoda. Hja sjodnum starfar samheldinn
fjarfestingarstefnu hoépur starfsmanna sem leggur metnad sinn i ad
¢ Greining og mat fjarfestingarkosta, undirbdningur vinna vel fyrir sjodfélaga og veita Urvalspjonustu.

i bodi er vinnustadur sem hltir ad starfsfolki
med godri vinnuadstddu og ahugaverdum og
fidlbreyttum verkefnum.

fiarfestingarakvardana
e Upplysingagjof og samantekt & upplysingum um eignir
e Eftirlit med eignum i samraemi vid aheettustefnu
e Samskipti vid innlenda og erlenda samstarfsadila

Haefniskréfur

e Greiningarhaefni, samskiptahasfni, frumkvaedi, sjalfstaed og 6gud
vinnubrégd

e Haskolamenntun sem nytist i starfi

e Haefnii ad ryna og flokka télulegar upplysingar og setja peer fram med
skipulegum heetti

e Gott vald a islensku og ensku

e Reynsla af eignastyringu er kostur

So6tt er um starfid
a hagvangur.is

Umsoknarfrestur er til og med 24. mai nk.
Nanari upplysingar veitir Sverrir Briem, sverrir@hagvangur.is

hagvangur.is i ® HAGVANGUR




Spennandi stjérnunarstorf

Keahotel leita ad tveimur 6flugum einstaklingum til ad styra svidi

s6lu- og markadsmala og rekstrarsvidi med starfsstéd a séluskrifstofu
félagsins i Reykjavik. | bodi eru tvé mjég spennandi og krefjandi
stjérnunarstorf hja oflugu félagi.

Framkvaemdastjori sélu-
og markadssvids

Haefniskrofur

e | eidtogahaefileikar og framurskarandi haefni i samskiptum
e Stjérnunarreynsla

e Reynsla af s6lu- og markadsmalum

¢ Reynsla af tilbods- og samningagerd

e Reynslaiad koma fram

e Starfsreynsla ur hétel- og ferdapjonustu eeskileg

e Menntun sem nytist i starfi

e Afburda tolvu- og teeknikunnatta

e Mjog god islensku- og enskukunnatta (tala og rita)

e Bjartsyni, sdknarvilji og metnadur

Framkvaemdastjori rekstrarsvids

Haefniskrofur

e Go0 feerni og reynsla af rekstri

e pekking og reynsla af hoételrekstri er mikilveeg
e Sterk kostnadarvitund

e Reynsla af starfsmannahaldi

e Ppekking a ferlum og innleidingu peirra

¢ Menntun sem nytist i starfi

e Mjog god feerni i laesi fjarhagsupplysinga

e (GO0 samskiptafeerni

e Samstarfsvilji og teymishugsun

e Bjartsyni, soknarvilji og metnadur

Umsoknarfrestur er til og med 28.05.2022. Umszekjandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.
Nanari upplysingar veitir Katrin S. Oladéttir, katrin@hagvangur.is.

Vid leidum félk saman oo

hagvangur.is

KEAHOTELS

Keahotel ehf. er eitt steersta hoételfélag landsins
sem rekur niu hétel. | Reykavik: Apétek Hotel,
Hétel Borg, Sand Hoétel, Skuggi Hoétel, Storm
Hétel og Reykjavik Lights. Hotel Kea a Akureyri,
Siglo Hotel a Siglufirdi og Hotel Katla Vik i
Myrdal. Keahotel er spennandi vinnustadur par
sem samheldinn hopur starfar med fjdlbreyttan
bakgrunn. Vid leggjum aherslu & gott viomot,
pjénustulund, metnad, haefni, og frumkvaedi med
bad ad leidarljosi ad skapa eftirséknarvert og
skilvirkt vinnuumhverfi og ansegda vidskiptavini.
Skrifstofur Keahdtela ehf. eru a Akureyri og

i Reykjavik, sja nanar a keahotels.is

Sott er um storfin
a hagvangur.is

HAGVANGUR



Solumaodur verkfaera

Vélar og verkfzeri ehf. 6ska eftir ad rada 6flugan s6lumann a fyrirteekjamarkadi. Vio leitum
ad metnadarfullum, jakveedum og drifandi einstaklingi med brennandi dhuga a verkfarum
og rekstrarvorum til ad sja um solu til ionadar og pjonustufyrirtaekja a ymsum svidum.

i bodi er gefandi og ahugavert starf par
sem skemmtilegur og samstilltur hépur
leggur metnad sinn i ad veita framurskar-
andi pjonustu og trausta radgjof.

Helstu verkefni og abyrgo:
- Oflun nyrra vidskiptavina.

» Samskipti og heimsaoknir til naverandi
vidskiptavina.

- Eftirfylgni og umsjon gagnvart
vidskiptavinum.

« Virk patttaka i séluatékum.

Menntunar- og hafniskrofur:

« Menntun og/eda vidamikil reynsla i idngrein,
t.d. bifvélavirkjun, rafvirkjun, vélvirkjun eda
sambezerilegu er skilyrai.

- pekking a fyrirtaekjamarkadi med verkfzeri,
rekstrarvoru o.fl.

» S6luhaefileikar, pjonustulund og haefni i
mannlegum samskiptum.

» Frumkvaedi og geta til ad starfa sjalfstaett.

» Almenn télvukunnatta.

» Skipuleg og 6gud vinnubréga.
- parf ad hafa gott vald a ensku.
« Bilprof er skilyrai.

Umsoéknir asamt ferilskra sendist a thorsteinn@vv.is fyrir 22. mai 2022 og i pvi netfangi fast

jafnframt nanari upplysingar um starfio ef 6skad er.

v VELAR & VERKFZERI

Skutuvogur1c - 104 Reykjavik - Simi 550 8500 - www.vv.is

Vélar & Verkfzeri ehf. er traust og framsaekio fjolskyldufyrirtaeki meo ségu allt aftur til drsins 1919.
Fyrirtaekid er meo starfsst60 i Reykjavik. Hja fyrirtaekinu starfa rumlega 20 manns.
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Vid leitum ad starfsfolki i veidarfeeragerd til starfa a starfsstoo

okkar i Reykjavik. Stadsett i nylegu hiisnaedi Hampidjunnar vid

Skarfabakka.

Veidarfaeragerd felur i sér honnun, framleidslu, viohald og
vidgerdir a 6likum veidarfeerum.

Kostur er ad hafa reynslu af veidarfaerum og veidarfaeragerd
og moguleiki er 4@ pvi ad Hampidjan stydji starfsfolk til nams

i faginu sé pess 6skad.

Mikilvaegt er ad viokomandi bui yfir nakvaemni, véndudum

vinnubrégdum og handlagni.

Itarlegri upplysingar um stérfin
ma finna a www.intellecta.is

HAMPIDJAN

STORF HJA

GARDABA

Flataskoli
* Umsjénarkennari
e Starfsmenn a fristundaheimili

Hofsstadaskoli
e Nams- og starfsradgjafi

Leikskolinn Akrar
« Deildarstjori
» Leikskolakennari

Leikskélinn Baejarbél
« Adstodarleikskolastjori

Krokamyri — heimili fatlads folks
» Sumarstof

Fjolskyldusvid
* Studningur vid ungan mann

Ahugasamir einstaklingar, an tillits til kyns,
eru hvattir til ad saekja um.

Nanari upplysingar ma finna a radningarvef
Gardabejar https://starf.gardabaer.is

W ArpABER
R/
-\V/- gardabaer.is
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intellecta

Ahugasamir
einstaklingar,
6hao kyni
0g uppruna,
eru hvattir til
ad saekja um starfio.

Fario verour med
allar fyrirspurnir
og umsoknir
sem triunadarmal
og beim svarad
ad raoningu lokinni.
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Erum vid ad leita ad per? ' Lfiastofnun

Lyfjastofnun oskar eftir ad rada drifandi einstaklinga sem prifast @ spennandi verkefnum, syna frumkvaedi og
sjalfstaedi i vinnubrogdum auk pess ad eiga audvelt med ad vinna i teymi. Um er ad reeda fjolbreytt storf a
goédum vinnustad.

M Gaeda- og oryggisstjori
Gaeda- og oryggisstjori heyrir undir svidsstjora gaeda- og upplysingateeknisvids. Svidid er eitt priggja stodsvida Lyfjastofnunar.
A svidinu er einnig upplysingateeknideild auk skjalastjora.

Il Helstu verkefni og abyrgé: I Menntunar- og haefniskrofur:

+ Innleiding, voktun og vidhald stjérnkerfis gaeeda- og upplysingadryggismala + Héaskoélamenntun sem nytist i starfi

+ Umsjon med rekstri og préun @ gaedakerfi + bekking @ ISO 27001 og gerd ahaettumats er skilyrdi

+ Framkvaemd dhzettumats a kerfum og ferlum + bekking 4 1SO 9001 og skjalastyringu er kostur

« Abyrgd & 6ryggi hisnaedis, b.m.t. brunavérnum, myndavélum, adgangskerfi + Mjog g6d samskiptahaefni, pjénustulund, jakvaedni og sveigjanleiki
og almennum umgengnisreglum « Afburda tolvuhaefni, ndkvaemni, sjalfsteedi og skipulogd vinnubrogd

« Abyrgd & freedslu til starfsmanna vardandi gaeda- og 6ryggismal + Teymisvitund, frumkvaedi og faglegur metnadur

+ Mjog god feerni i islensku og ensku i t6ludu og ritudu mali

M Logfraedingur

Lyfjastofnun auglysir laust starf 16gfraedings. Logfreedingur starfar a skrifstofu forstjora par sem helstu verkefni eru stjérnsysla,
alpjédlegt samstarf og persénuvernd auk mannaudsmala.

I Helstu verkefni og abyrgd: I Menntunar- og haefniskrofur:
+ Logfraedileg radgjof til forstjora, svidsstjora og starfsfélks + Embeettis- eda meistaraprof i [0gfraedi
« Afgreidsla erinda og fyrirspurna fra almenningi og samskipti vid stjérnvold « A.m.k. 3 dra starfsreynsla sem l6gfreedingur
« Tulkun og skyring laga og reglugerda og annarra stjornsyslufyrirmaela + bekking a stjérnsyslurétti, persénuverndarrétti og Evropurétti
+ Umsjon med ddmsmalum og kaerum sem snua ad starfssvidi stofnunarinnar + bekking a [6ggjof a svidi lyfja og leekningataekja er kostur
+ Undirbuningur og vinna vid tillégur ad endurskodun og breytingum & [6gum *+ Reynsla af gerd umsagna um logfraedileg malefni
og reglugerdum + Reynsla & svidi opinberrar stjérnsyslu
« patttaka i nefndarstérfum og vinnuhépum innan og utan stofnunar, dsamt + Leidtogahaefni, abyrgd og heidarleiki
erlendu samstarfi + Mjog g6d samskiptahaefni, pjonustulund, jakvaedni og sveigjanleiki
- Abyrgd & innra eftirliti, radgjof og upplysingagjof + Afburda télvuhaefni, ndkvaemni, sjalfstaedi og skipulogd vinnubrogd
+ Tengilidur vid Personuvernd og vinna ad umboétum i starfsemi Lyfjastofnunar + Teymisvitund, frumkvaedi og faglegur metnadur
i tengslum vid persénuverndarloggjof + Mjog g6d feerni i islensku i toludu og ritudu mali. Kunnatta i

nordurlandamali er kostur

Lyfjastofnun er eftirs6knarverdur vinnustadur sem leggur aherslu & gott vinnuumhverfi, starfspréun og framfylgir stefnu um samraemingu fjélskyldulifs og vinnu.
Helstu hlutverk stofnunarinnar eru Utgafa markadsleyfa og gaedamat, eftirlit med lyfjum og laekningataekjum, visindaradgjof, verd- og greidslupatttaka lyfja og
upplysingagjof. Hja Lyfjastofnun starfa 86 starfsmenn af sex pjédernum. Gildi Lyfjastofnunar eru: Gaedi — Traust — bjénusta.

Nanari upplysingar ma finna a: www.lyfjastofnun.is.

Umsédknarfrestur er til og med 30. mai 2021. Umsékn dskast fyllt Ut & www.intellecta.is og parf henni ad fylgja starfsferilskra og itarlegt kynningarbréf par sem gerd
er grein fyrir dsteedu umsoknar og haefni umsaekjanda sem nytist i starfi. Lyfjastofnun hefur hlotid jafnlaunavottun og eru laun samkvaemt kjarasamningi
fjarmalaraduneytis og hlutadeigandi stéttarfélags. Ahugasamir einstaklingar, 6had kyni, eru hvattir til ad saekja um. Ollum umséknum verdur svarad ad radningu
lokinni. Umsoknir geta gilt i sex manudi fra lokum umsdknarfrests.

L]
Nanari upplysingar veita Thelma Kristin Kvaran (thelma@intellecta.is) og Hafdis Osk Pétursdéttir I n Le ] ] e C La

(hafdis@intellecta.is) i sima 511 1225. =3 = - &
Fadgje” fadningar Tannzoknir

RADGJOF

RADNINGAR

RANNSOKNIR intellecta

Sidumula s ¢ 108 Reykjavik « 511 1225 « intellecta.is




Leidtogi pekkingarmidlunar og fraedslu i Ellidaarst6d

Viltu taka patt i
uppbyggingu?

Ellidaarstod er lifandi afangastadur i hjarta borgarinnar a vegum
Orkuveitu Reykjavikur, par sem gestir koma saman til ad fraedast,

upplifa, skapa og njéta nattirunnar.

Vid leitum ad drifandi leidtoga pekkingarmidlunar og freedslu um
orku, visindi og umhverfismal til skélabarna og almennings. Hlutverk
hans verdur jafnframt ad taka patt i préun Ellidaarstodvar sem
pbekkingarmidstédvar fyrir orku, visindi og umhverfismal.

Umsoéknarfrestur er til og med 31. mai 2022.

Sétt er um starfid 4 or.is/storf-i-bodi/

Vid hvetjum 6ll kyn til ad saekja um starfid.

Nanari upplysingar veitir Birna Bragadoéttir: birna.bragadottir@or.is

OR er fj6lbreyttur og lifandi vinnustadur félks med mikla pekkingu.
Fyrirtaekid leitast vid ad vera i fremstu r6d hvad snertir 6ryggi,
jafnrétti, vinnuumhverfi og méguleika 4 ad samreema vinnu og

einkalif.

= Ellidaarstéd OR

Orkuveita
Reykjavikur

{ 1 l-.'J 4
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OG SAMSKI PTAH/EFNI

SERFR/EBINGUR A LIFEYRISSVIDI

Viltu ganga til 1ids vid steersta lifeyrissj6d
landsins og sinna fjolbreyttum verkefnum i
liflegu umhverfi? LSR leitar ad metnadarfullum
einstaklingi med rika pjénustulund og sam-
skiptahaefni i stodu sérfraedings a lifeyrissvidi.
Verkefnin felast bzedi i beinni pjonustu vid
sjodfélaga og ymiss konar Grvinnslu sem
tengist umséknum lifeyrispega og breytingum
lifeyrisréttinda.

Helstu verkefni

e R&dgjof vardandi lifeyrisréttindi og séreignar-
sparnad hja LSR.

e Méttaka sj6dfélaga og lifeyrispega, simsvérun
og afgreidsla fyrirspurna.

e Gagnadflun, moéttaka og skraning gagna.

e Medhéndlun og drvinnsla umsokna um lifeyri
og breytinga & lifeyrisréttindum.

e patttaka i umbotaverkefnum lifeyrissvids.

Haefniskrofur
e Haskolamenntun sem nytist i starfi.

o Mjog g68 samskiptahafni og rik pjonustulund.

e Starfsreynsla i lifeyrismalum og/eda pjénustu
er kostur.
e Mjbg g6 télvukunnatta skilyrdi.

e Mjbg gott vald & islensku og gott vald & ensku,

jafnt i tdéludu sem ritudu mali.
e (GOO greiningargeta, talnagleggni og sjalfstad
vinnubrégd.

Upplysingar veitir Ingunn Bjork Vilhjalmsdéttir
hja Attentus, ingunn@attentus.is.

Umsodknir 6skast fylltar at a Alfred.
Umsoéknarfrestur er til og med 17. mai 2022.
Umsokninni parf ad fylgja starfsferilsskra og
kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir astaedu
umséknar og rokstudningur fyrir haefni i starfid.

Hja LSR nj6étum vid pess ad starfa i jakvaedu
umhverfi med metnad og bjartsyni ad leidarljési.
Sjédurinn hefur sett sér metnadarfulla stefnu 1
upplysingataeki og vinnur n ad umfangsmiklum
umbdtaverkefnum sem mida ad pvi ad baeta
pjénustu vid sjodfélaga. LSR starfar i samraemi
vid vottad jafnlaunakerfi og jafnréttisaaetlun.

€ SR
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Spennandi
sumarstorf

hja N1

Fjolbreytt verkefni

G6d vinnuadstada

Vaktavinna/dagvinna

bjalfun og freedsla

Afslattarkjor hja N1, Kronunni og ELKO

Gladningur: Gjafabréf fra 66°Nordur

Midst6d mannlifs og ferdalaga

Vid bjédum upp 4 spennandi sumarstorf & sté8vum okkar hringinn

i kringum landid. Petta eru liflegir vinnustadir sem ida af mannlifi fra
morgni til kvolds. Pu starfar med frabeeru teymi, leerir margt nytt og
kynnist skemmtilegu félki Ur neersveitum og fra 6llum heimshornum.

Vi@ leitum ad pjénustulipru og metnadarfullu sumarstarfsfolki,
18 4ra og eldri, til ad sinna afgreidslustérfum og 68rum verkefnum
i dagvinnu eda vaktavinnu. Viltu ganga til lids vi® okkur?

Kynntu pér stérfin og saektu
um & ni.is undir:
,Um N1 - Starfsfélk — Laus storf*

ALLA LEID

440 1000 n1l.is

ENNEMM / STA / NM-010518




Embaetti landlaeknis

Fjolbrautaskélinn vid Armila
auglysir eftirfarandi storf
laus til umsoknar.

Starf sottvarnalaeknis ,_ | N
.. . . Kennarf':nlrl’t’ionsky saomtals eitt og halft stodugildi
hja em battl land|aknls Kennari i salfraedi 75% starf

Kennari i kvikmyndagerd i 75 — 100% starf

Embzetti landleknis auglysir starf sottvarnalzknis laust til umsdknar. Um starf sottvarnalzknis fer i umsokn burfa ad koma fram upplysingar um menntun,
samkvaemt sottvarnalégum nr. 19/1997 med sidari breytingum, reglugerdum sem og &drum légum eftir stadfest afrit af profskirteinum, afrit af leyfisbréfi til ad
bvi sem vi 4. [ séttvarnalégum segir ad embztti landlzknis beri dbyrg8 4 framkvaemd séttvarna undir nota starfsheitid kennari (par sem pad 4 vid), upplysingar
yfirstjérn radherra. Enn fremur ad vid embaztti landlasknis skuli starfa séttvarnalasknir sem ber abyrgd & um fyrri storf og tilgreina skal medmaelendur.
sottvdrnum.  Sottvarnalaeknir er jafnframt svidsstjori sottvarnarsvids og situr i framkvaemdastjorn Kynningarbréf er aeskilegt.
embazettisins.

Vakin er athygli umsaekjenda a ad adur en ad radningu
Helstu verkefni og abyrgd Haefniskréfur kemur parf ad liggja fyrir hreint sakavottord.

+ A8 bera abyrgd a framkvaernd séttvarna og s f[slenskt laekningaleyfi dsamt sérfraedimenntun Umsdknum skal skilad rafreent i gegnum Starfatorg
almennum og opinberum séttvarna- i lknisfraedi. (www.starfatorg.is) par sem einnig er ad finna nanari
rédstéfunum, bar med talid rédstofunum vegna o bekking & smitsjikdémum og faraldsfraesi peirra upplysingar um hvert og eitt starf.
heilsufarslegra afleifinga sykla. Starf sGttvarna- er skilyrdi. .
laeknis tekur einnig til eiturefna, geislavirkra T A — Ollum umsoknum verdur svaraalbegar ékvi?rf)lun um
efna og évenjulegra og dvaentra atburda sem o bekking 4 svidi stjomsysiu er mskileg. ralémrjgu hefur,verlﬁ teklln.’Umsqkn getur{gllt i sex ménudi
geta haft alvarlegar heilsufarslegar aflei8ingar. o G55 kunndtta [felensku og ensku er-skilvdi, fra pvi a6_ umsoknarfrestl Iykur. A hellr.na3|6u skoIa’ns

»  Verksvid séttvarnalaknis er tilgreint i 5. gr. e P i (www.fa.is ) er a0 finna helstu upplysingar um skélann og

starfsemi hans.

Vid hvetjum einstaklinga af 6llum kynjum til ad seekja um
storfin.

Umsadknarfrestur er til og med 27.05.2022.

sottvarnalaga. (Vakin er athygli 4 ad + GO frni til ad tja sig i raedu og riti.
endurskodun séttvarnalaga er hafin og pvi kann
ad verda breyting a).

»  Stjérn sottvarnasvids.

s  Gerd videigandi vidbragdsasetiana i samvinnu
vid almannavarnadeild rikislogreglustjora.

+ Onnur tilfallandi verkefni i samradi og samstarfi

o Jakvaedni og lipurd i mannlegum samskiptum.
= Framurskarandi samstarfsheefni og geta til ad
starfa undir dlagi.

Nanari upplysingar veita:
Magns Ingvason, skélameistari — mi@fa.is
Kristran Birgisdottir, adstooarskolameistari

vid landlzkni og adra svidsstjdra embaettisins. | % ’ X
— kristrun.birgisdottir@fa.is

Starfshlutfall er 100% og aeskilegt ad vidkomandi geti hafid storf 1. september 2022.
Umsdknarfrestur er til og med 13.06.2022.
Nanari upplysingar um helstu verkefni, abyrgd og haefniskrofur eru 2 www.starfatorg.is par sem einnig er

Atvinnublagdio

Nanari upplysingar veitir — Mest lesna atvinnublad Islands —
Alma Dagbjort Méller, Landlzeknir
netfang: kjartanh@Iandlaeknir.is Beinn simi: 550 5625
Simi: 510 1900 " N
Solufulltraar:
Katrinartdn 2 Simi: 510 1900 Hrannar Helgason, hrannar@frettabladid.is
| Buobauttt lancBesknks. 105 Reykjavik mottaka@landlaeknir.is Arna Rut Kristinsdottir, arnarut@frettabladid.is

Sérfraedingur i innkaupateymi

Alcoa Fjardaal leitar ad 6flugum sérfraedingi { innkaupateymi fyrirtaekisins. Innkaup & vérum og pjonustu eru mjég
mikilvaegur pattur { rekstrialversins. Innkaupateymid heyrir undir innkaupasvi® madurfélagsins Alcoa Corporation
og ber dbyrgd & utbodum, samningagerd, innkaupaferlum og innkaupastefnu Alcoa Fjardaals.

Abyrgd og verkefni Menntun, hafni og reynsla

* Greining parfa og kostnadar * Haskolaprof { vidskiptafraedi, logfraedi eda onnur

« Utbod & vérum og pjénustu hagnyt haskolamenntun

+ Samningar vid birgja og verktaka * Reynsla af innkaupum og samningagerd er aeskileg
 Samskipti vid beidendur innkaupa « Feerni{greiningu gagna og midlun upplysinga

- Utgafa og eftirfylgni innkaupapantana « Skipulagshaefni, frumkvaedi og sjalfstaedi

* broun innkaupaferla og innkaupastefnu * Teymishugsun og lipurd { samskiptum

* Gott vald & islensku og ensku

Frekari upplysingar um starfid veitir Ormarr Orlygsson innkaupastjéri { télvup6sti & netfangid
ormarr.orlygsson@alcoa.com eda i sima 843 7736. | samraemi vid jafnréttisstefnu Alcoa Fjardaals og l6g
nr.150/2020 eru einstaklingar af 6llum kynjum hvattir til a8 seekja um. Haegt er ad saekja um starfid &
www.alcoa.is. Umsdknarfrestur er til og med manudeginum 30. mai.

SEIGEE]

alcoa.is
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Viltu vera hluti
af goori lidsheild?

Faxafléahafnir sf. leita ad metnadarfullum og framsynum
einstaklingum til ad baetast i hop starfsmanna okkar

Faxafléahafnir reka umfangsmestu hafnir landsins en par starfa um 70 manns
og eru umradasvaedi fyrirteekisins i Reykjavik, Akranesi, Grundartanga og
Borgarnesi. Fyrirtzekid leggur dherslu & ad vera leidandi i umhverfis- og
oryggismalum auk pess ad vera i vegferd ad préa snjallar og greenar hafnir.

Einstaklingarnir sem vid leitum ad purfa ad hafa géda hzefni i mannlegum
samskiptum, geta unnid sjalfsteett og hafa haldgoda reynslu af markadsmalum
og verkefnastyringu. Ef pu ert pessi einstaklingur pa viljum vid heyra fra pér.

Markads- og vidskiptastjori Verkefnastjori/Sérfraeedingur

a vidskiptasvioi a framkvamdasvioi

Menntunar og haefniskréfur Menntunar og haefniskréfur

Menntun & haskélastigi, sem nytist i starfi. * Verkfreedingur, taeknifreedingur eda byggingarfreedingur.
Haldgéd reynsla af markadsmalum og verkefnastyringu. * Reynsla af teymisvinnu og verkefnastjorn.

God islensku- og enskukunnatta. ¢ Reynsla af verklegum framkveemdum og mannvirkjagerd er kostur.
Helstu verkefni Helstu verkefni

Umsjon med vidburdum tengdum markadsmalum og markadssetningu. e Umsjoén og verkefnastyring verkefna a 6llum stigum framkveemda.
Samskipti vid helstu vidskiptavini og umsjén med vidskiptaproun. e Samskipti vid ytri og innri adila hafnarinnar i ymsum verkefnum
Framsetningu upplysinga i ritmali og umsjén med heimasidu sem vid koma mannvirkjum, landi, l6dum og gotum.

og samfélagsmidlum. e Umsjén og eftirlit framkveemda a hafnarsveedum.

Umsjon med uppsetningu arsreiknings og framsetning & heimasiéu. e Ymis 6nnur tilfallandi storf.

Umsjon vidburda & vegum Faxafloahafna s.s. Hatid hafsins og fleira.
Gerd markadsazetlana og framkveemd peirra.
Greining markadar skemmtiferdaskipa og verdlagning pjonustulida.

Starfsmennirnir munu hafa adstédu a skrifstofu Faxafloahafna ad Tryggvagotu 17 i Reykjavik. Vid hvetjum heefileikarikt og metnadarfullt félk til ad saekja um storfin,
ohad kyni, en fyrirteekid hefur skyra jafnréttisstefnu og vill auka fijolbreytileika i starfslidi sinu.

Nanari upplysingar um storfin gefa Gunnar Tryggvason svidsstjori vidskiptasvids gunnart@faxafloahafnir.is
og Inga Rut Hjaltadéttir svidsstjori framkveemdasvids inga@faxafloahafnir.is
Umsokn, asamt ferilskra sendist til Faxafloahafna sf., & netfangid olafur@faxafloahafnir.is eigi sidar en fostudaginn 20. mai n.k.

Faxafléahafnir sf
Associated
Icelandic

faxafloahafnir.is Ports

Vio leidum
folk saman .3

hagvangur.is HAGVANGUR




Gagnasérfredingur

SEDLABANKI ISLANDS

SEDLABANKI [SLANDS 6skar eftir ad rada gagnasérfreeding (e. Data Analyst / Data Scientist) i
verkefni tengd s6fnun, greiningu og birtingu gagna.

Um er ad reeda starf i deild gagnapjonustu & svidi upplysingataekni og gagnasodfnunar, en helstu verkefni svidsins eru
préun, rekstur og vidhald & télvukerfum, hugbtnadi og gagnaumhverfi Sedlabankans.

Gagnapjonusta sér um s6fnun og Urvinnslu gagna sem notud eru vid mat & mikilvaegum pattum i islensku efna-
hagslifi, vid fjarmalaeftirlit og birtingu i hagtdlum Sedlabankans. Vid leitum nd ad metnadarfullum einstaklingi
med reynslu af greiningu gagna og dhuga & t6lfreedi og fjarmalamorkudum.

Helstu verkefni og abyrgd: Haefniskrofur:

* Umsjon med gagnaskilum og séfnun gagna fra Menntun sem nytist i starfi, t.d. & svidi fjarmalaverk-
fiarmalafyrirtaekjum og 68rum skilaadilum fraedi, gagnavisinda, télvunarfreedi, hagfreedi eda
Greining gagna m.t.t. gaeda, breytinga fra vidskiptafraedi

einum tima til annars, samanburdar vid adrar Reynsla af greiningu fjarmalagagna eda reikningsskilum
efnahagsstaerdir o.fl. bekking a tolulegri greiningu med R eda Python er
Endurbeetur og préun & gagnaskilaferli, birtingu kostur

og midlun gagna pekking & birtingu og framsetningu gagna med Power
Skilgreining & gagnamodelum og porfum vegna BI, Tableau, Qlik eda sambaerilegri lausn er kostur
gagnasafnana og greininga bekking & gagnagrunnum og gagnalikénum er kostur
Samstarf vid prounarteymi i métun gagnalausna Ogud og nakvaem vinnubrégd, pjonustulund, sjélfstaedi
bankans og metnadur i starfi

bjonusta vid starfsfolk vardandi gégn, greiningar Faerni i mannlegum samskiptum og haefni til ad vinna
og likdn sjalfsteett og med 68rum

Nanari upplysingar um starfid veita Bjarni por Gislason, forstd8umadur gagnapjonustu (bjarni.thor.gislason@sedlabanki.is) og
Erla Traustadéttir, sérfreedingur & mannaudssvidi (mannaudur@sedlabanki.is). Umsoknarfrestur er til og med 23. mai nk.

Um er ad reda 100% starfshlutfall med starfsst6d i Reykjavik. Sott er um starfid & heimasidu Sedlabanka
islands, www.sedlabanki.is/storf. Med umsoékn parf ad fylgja ferilskra og kynningarbréf par sem gerd er grein
fyrir asteedu umsoknar og heefni vidkomandi til ad gegna starfinu rokstudd.

Vid radningar i storf hja Sedlabanka islands er tekid mid af jafnréttisstefnu og jafnréttisazetiun bankans og er folk af
Sllum kynjum hvatt til ad saekja um. Laun greidast samkveemt kjarasamningi samtaka starfsmanna fjarmalafyrirtaekja. Umsoknir gilda
i sex manudi og 6llum umsoknum verdur svarad pegar akvordun um radningu hefur verid tekin. Vakin er athygli umsaekjenda & pvi
ad um radningarferlio gilda m.a. stjérnsysluldg nr. 37/1993, upplysingalég nr. 140/2012 og l6g um réttindi og skyldur starfsmanna
rikisins nr. 70/1996.

Sedlabanki islands er sjalfstaed stofnun i eigu rikisins sem heyrir undir forsaetisradherra. Markmi® bankans
er ad studla ad stodugu verdlagi, fijarmalastédugleika og traustri og 6ruggri fjarmalastarfsemi. pa skal
bankinn sinna vidfangsefnum sem samrymast hlutverki hans sem sedlabanka, svo sem ad vardveita gjald-
eyrisforda og studla ad virku og 6ruggu fiarmalakerfi. Hja Sedlabankanum starfar 6flug lidsheild og leggur
bankinn rika dherslu & metnadarfullt og hvetjandi starfsumhverfi sem einkennist af trausti, fagmennsku,
pekkingu og framsaekni.

bPingeyjarsveit

SO0G02-2040

Kjrma - 650 Liugar

Rimi: 464 3322 — Bréfsimi: 464 3422
thingeviarsveit@thingeyjarsveii.is
wwwthingeviarsveiris

bingeyjarskali i Pingeyjarsveit auglysir
eftirfarandi stodur lausar til umséknar:

Stada grunnskalakennara (100%)
Stada textilkennara (50-60%)
Stada tonlistarkennara (100%)

Vid leitum ad kennurum sem:

- Treysta sér i faglega og metnadarfulla vinnu

- Hafa lausnamidada nalgun 4 vidfangsefnum

- Eru sveigjanlegir og med g6da samskiptahaefni

- Eru sjalfstaedir i vinnubrégdum og syna/baa yfir frumkveedi
- Hafa metnad til a0 takast a vio ny og spennandi verkefni

- Vilja taka patt i teymisvinnu

bingeyjarskali er samrekinn leik-, grunn- og tonlistarskoli med rétt
um 100 nemendur. Par af teeplega 30 leikskdlanemendur & tveimur
starfsstodvum. Ahersla er 16gd & teymisvinnu og fjolbreytta
kennsluheetti innan skélans.

Rik tonlistarhefd er vio skélann og allt tonlistarnam fer fram
a skélatima. Af 70 nemendum grunnskéladeildar eru rimlega
50 nemendur i hljodfeera og songnami vid tonlistardeildina.

Logd er ahersla @ samvinnu og sameiginlega abyrgd starfsmanna
a verkefnum skolans.

bingeyjarskali stydst vio uppeldisstefnuna Jakveaedur agi.
Gerdar eru krofur um mikla haefni i mannlegum samskiptum,
stundvisi og hreint sakavottord.

Moguleiki er & hisnaedi & stadnum.
Stodurnar eru lausar fra og med 1. 4gast 2022

Umsoknarfrestur er til 25. mai 2022
Umsaknir skulu sendast & netfangio
johannrunar@thingeyjarskoli.is

Nanari upplysingar veitir Johann Ranar Palsson skélastjori
i vs 4643580 /8990702 eda i gegnum netfangio
johannrunar@thingeyjarskoli.is

Atvinnublaoio

VORUSTJORI

Hefur pu brennandi ahuga a heilbrigdi og vilt taka patt i pvi ad préa
voruval, kaupa inn og selja vérur sem geta baett lifsgaedi og aukid vellidan?

Vio leitum ad kraftmiklum lidsfélaga i starf vorustjora fyrir Lyfjlusamstseduna, p.e. Lyfju,
Heilsuhisid og heildsoluna Heilsu. Um er ad reeda krefjandi og fjolbreytt starf hja fyrirtaeki
sem vinnur ad pvi markmidi ad lengja Iif og auka lifsgaedi islendinga.

HZEFNISKROFUR HELSTU VERKEFNI
» Haskdlamenntun sem nytist i starfi » Dagleg umsjén og eftirlit med

- Amk 3 dra reynsla af sambeerilegu starfi
« Ahugi a heilbrigdi og vellidan

G060 feerni i excel, greiningarhaefni

og ad eiga audvelt med ad setja fram
tolulegar upplysingar innlenda og erlenda birgja
Framurskarandi samskiptahaefileikar bPréun voruvals i smasolu
og pjénustulund og heildsolu

G690 islensku- og enskukunnatta patttaka i daetlunargerd
Reynsla af Navision mikill kostur og eftirlit med daetlun

skilgreindum voruflokkum
Styring og eftirlit med framlegd,
verdlagningu og birgdum
Innkaup og samskipti vid

Umsédknarfrestur er til og med 27. mai 2022
Sétt er um starfid & heimasidu Lyfju, lyfja.is/storf

Med umsdkn parf ad fylgja ferilskré og kynningarbréf par sem gerd er
grein fyrir dsteedu umsodknar og rokstudningur um faerni til ad gegna starfinu.

Nanari upplysingar veitir Karen Runarsdottir, svidsstjori vorusvids, karenrunars@lyfja.is
Farid verdur med allar umsoknir og fyrirspurnir sem trinadarmal.

— Mest lesna atvinnublao Islands —

[LLYEIA
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Sudavikurskoli
Laus storf skolaario 2022 -2023

Sadavikurskoli er samrekinn leik- grunn-, og tonlistarskali
med u.p.b. 25 nemendur, par sem unnid er eftir Uppygg-
ingarstefnunni og starfid hverfist um einkunnarordin:
Vellidan - Virding — Framfarir — Heidarleiki.

Pa er l6go ahersla a fidlbreytta og sveigjanlega kennslu-
heetti, vellidan nemenda og samvinnu starfsmanna.

Unnid eriinnleidingu leidsagnarnams sem er préunarverk-
efni allra grunnskéla & nordanverdum Vestfjoroum.

Ndna eru lausar stodur leikskélakennara vid leikskéladeild-
ina og stada kennara vid grunnskéladeildina & yngra- og
midstigi. Helstu haefniskrofur eru kennarmenntun, leikskola-
menntun eda sambaerileg menntun. Haefni i mannlegum
samskiptum. Frumkvaedi og sjalfsteedi i starfi. Reynsla af
sambeerilegum stérfum.

Umsdoknarfrestur er til 3. jini 2022

Sadavikurhreppur greidir laun eftir kjarasamningi Ki og
Sambandi islenskra sveitarfélag. Allar nanari upplysingar
veitir Anna Lind Ragnarsdéttir skdlastjori.

Umsoknir, asamt ferilskra, medmaelum og umsagnaradilum
sendist & annalind@sudavikurskoli.is simi. 8934985

TZAKNITEIKNARI OSKAST TIL STARFA
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ASK arkitektar er alhlida arkitektastofa sem faest vid hefébundin verkefni & svidi
byggingarlistar, h6nnun nybygginga, endurhénnun eldri bygginga, skipulag eldri
byggdar og nybyggingasvaeda, hdnnunarstjorn o.fl. Verkefni stofunnar hafa verid
unnin fyrir fyrirtaeki, sveitarfélég og einstaklinga. Teiknistofan er i midborg Reykjavikur og
eru starfsmenn nu 25 talsins.

ASK arkitektar - Geirsgdtu 9 - 101 Reykjavik - 515 0300 -www.ask.is

ARKITEKTAR
Fidlbreytt verkefni eru
framundan hj& okkur
og Vid viljum breikka
breidan hdp okkar med
toekniteiknara.

Starfsreynsla &
arkitektastofu er kostur
og kunndtta & helstu
teikniforrit, ss. Revit er
naudsynleg.

Akjésanlegt er ad
umscekjendur geti hafid
stérf sem fyrst.

Umsdkn skal senda til
ASK arkitekta &
netfangid ask@ask.is
fyrir 28. mai 2022.

ACRO

Sérfraedingar

i markadsvidskiptum

ACRO verdbréf leita ad sérfreedingum a svidi markadsvidskipta

Starfssvid: Verdbréfamidlun

* Greining markada og fjdrfestingarkosta.

* Framkvaemd vidskiptafyrirmaela.

* Umsjon med frumsélum og fijdrmognun.

e Samskipti vid adila & markadi.

Menntunar- og haefniskréfur eru m.a.

Leitad er ad metnadarfullum og drangursdrifnum adilum sem bua yfir e Hdéskélamenntun sem nytist i starfi.

faerni i framsetningu og hagnytingu upplysinga og gagna dsamt dhuga d e Framurskarandi haefni i mannlegum samskiptum.
fjgrmalamaérkudum, innlendum sem erlendum. Vidkomandi adilar purfa * Gott vald & islensku og ensku.

ad vera lausnamidadir og syna sjalfsteedi i stérfum en geta & sama tima e Reynsla af stérfum a fjarmalamarkadi er kostur.
verid hluti af teymi sérfraedinga { markadsvidskiptum ACRO verdbréfa e Prof i verdbréfavidskiptum er kostur.

ACRO verdbréf eru 6had og sérhaeft fjarmalafyrirtaeki sem byggir &
traustum grunni. Félagid var stofnad 1994 og hefur verid adili ad Kauphdll

Umséknafrestur er til og med 31. mai 2022
Fari®d er med allar umsoknir sem trinadarmal.

islands, Nasdaq Iceland, frd 1997. ACRO pjonustar vidskiptavini sina &

svidi markadsvidskipta og eignastyringar par sem starfsmenn bua yfir

mikilli reynslu og pekkingu.

ACRO verdbréf hf.

hannes.ardal@acro.is.

Vinsamlegast sendid umsoknir & starfsumsokn@acro.is.

Skdélavordustigur 25, 101 Reykjavik, acro.is, acro@acro.is

Upplysingar um starfi® veitir Hannes Ardal,
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Laus storf hja Grundarfjardarbae

o Leikskalastjori

o Storf a leikskola

¢ Umsjon fasteigna og ahaldahis
e Starfsmadur a hofn

Leikskolinn Furugrund er fiogurra deilda leikskdli f Fossvogsdalnum i Képavogi. [ leikskélanum er mikill ¢ Sumarstorf
mannaudur, starfsmannaveltan er mjég [8g og par starfar hatt hlutfall leikskolakennara. ° Uppl?singamiastﬁa

Helstu aherslur leikskélans eru: Ad reekta med bérnunum sjalfstaedi og jdkvaeda sjalfsmynd. Markmidid er
ad bornin upplifi 6ryggi, virdingu, traust og hlyju i daglegu starfi. Frjals leikur er i 6ndvegi dsamt skipulogdu

Nanari lysingar a www.grundarfjordur.i
ndmi og starfi, s.s. leikfimi, jdga og Utikennslu. anari upplysingar a gru da jo duris

Leikskolinn hefur itrekad verid patttakandi f Erasmus+ Evropuverkefnum. [ &r er leikskolinn patttakandi i
verkefni par sem ahersla er & lydheilsu og heilbrigdi.

Aodstodarleikskolastjori er stadgengill leikskolastjora. Hann er leidandi adili i skipulagi faglegs starfs innan
leikskélans og tekur virkan patt i stjornun og umsjon starfsmannamala asamt virku samstarfi vid foreldra.

Menntunar- og haefniskrofur ~
- Leikskélakennaramenntun og leyfisbréf kennara B O KB I N DA RI

= Reynsla af starfi og stjérnun i leikskola

- Framhaldsndm i stjérnun eda sambeaerileg menntun sem nytist i starfi aeskileg 4
- Heefni i mannlegum samskiptum OS KAS I

Fagleg forysta, syn og vilji til nybreytni og préunar i leikskoélastarfi
» Frumkvaedi, lausnamidud hugsun og metnadur til ad na arangri i starfi
= G060 tolvukunnatta

. Go0 islenskukunnatta og ritfaerni Bokbindari vanur vélavinnu
Umsoknarfrestur er til og med 29. mai 2022. Radid verdur i stéduna eftir samkomulagi. og annarri almennri bokbandsvinnu
Nanari upplysingar um starfid ma finna a radningarvef Képavogsbaejar https://kopavogur.alfred.is/ oskast sem fyrst_

Eingongu er haegt ad saekja um storfin rafraent i gegnum radningarkerfid Alfred. L. L
Upplysingar og umsoéknir

erlingur@litrof.is

kopavogur.is |_ | 'I' R 0 F

| prentsmidja

DIC Gu6i (’)né Prenttzekni

Képavogsbaer

VILTU TAKA PATT i UPPBYGGINGU OG MOTUN
NYRRAR GEPHEILSUMIDSTODPVAR BARNA HJA HH?

Nytt radgjafar- og medferdarteymi fyrir bérn med ged- og proskaraskanir og fjdlskyldur peirra
leitar eftir eftirfarandi fagadilum til ad taka patt i spennandi uppbyggingu
gedheilbrigdispjonustu fyrir bérn & landsvisu:

+ Barnagedlaekni eda barnalaekni « Félagsradgjafa
- Sélfraedingi - ldjupjalfa
« Hjukrunarfraedingi - Fjolskyldufreedingi

Unnid er i pverfaglegri teymisvinnu. Um er ad reeda abyrgdarmikil og krefjandi storf
i spennandi starfsumhverfi par sem ahersla er a nysképun og framproun.

Gebheilsumidstdd barna er midstéd gedheilbrigdispjonustu fyrir bdrn & landsvisu, stadsett innan
Heilsugaeslu héfudborgarsveedisins. Midstddin sameinar starfsemi priggja starfseininga innan heilsugaeslunnar:
proska og hegdunarstdd, Gedheilsuteymi fjdlskylduvernd og nytt medferdarteymi fyrir bérn og unglinga.

Um er ad reeda framtidarstorf par sem starfshlutfall er 100% eda eftir samkomulagi.
Umsoknarfrestur er til og med 07.06.2022.

Nanari upplysingar um storfin veitir Linda Kristmundsdottir forstédumadur
linda.kristmundsdottir@heilsugaeslan.is - 513 6620.

. Erum vio
B oot ad leita
- hér fyrir pig - aa bér?

VIRDING - SAMVINNA - FAGMENNSKA



50skills is
transforming
employee
onboarding

Used by thousands of managers in high-turnover industries ranging from
retail, hospitality, ready-made-food, tech and transportation to reduce
the timeframe between onboarding and employees actively fulfilling their

roles.

It accomplishes this by centralizing employee data, eliminating repetitive
data entry tasks across multiple systems, and integrating with the tools
and services employers already use.

We are hiring

Open positions
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Account Executive

Account Manager

Chief Financial Officer
Senior Software Engineer
VP Business Development
Quality Assurance Specialist

°
@ s kl I I s www.50skills.com



Yfirvélstjora vantar i
afleysingu a Linubatinn
Fjolnir GK 157
Skiptikerfi (2 og 2)
fram ad sumarstoppi.
Upplysingar
i sima 856-5700 Kjartan.

- Kopa og&

Menntasvid Képavogsbasjar rekur 19 leikskéla f sveitarfélaginu. [ leikskdlum Képavogs eru u.p.b.

2100 born og um 700 starfsmenn i um 550 stddugildum. é h Félagshjénusta Stranda
Képavogsbeer er barnveaent og heilsueflandi sveitarfélag par sem leikskélarnir vinna ad innleidingu q : " - og Reykhdlahrepps
Barnasattmalans i 6llu sinu starfi. Starf leikskéla Kopavogs einkennist af faglegum metnadi par sem ﬂ

l6gd er ahersla & skapandi og anaegjulegt starfsumhverfi barna og starfsmanna.

Talmeinafraedingur sinnir m.a. greiningum & malproska- og framburdarfravikum, talpjalfun, radgjof og - Ve - -
fraedslu til foreldra og starfsfélks leikskola. Mikilvaegt er ad talmeinafraedingur sé jakvaedur og upp- Sta rfoOIk OSkaSt d Reykh0|um
byggjandi i samskiptum, hafi rikan vilja til ad nd drangri og brennandi dhuga & ad veita bérnum pjalfun

0g sinna fraedslu til foreldra og starfsfolks. Verkefnastjori og starfsfolk askast i vaktavinnu

A i skammtimavistun hja 15 ara stilku a Reykholum.
Menntunar- og haefniskréfur

« Loggiltur talmeinafrasdingur.

- Reéttindi 3 helstu proftaeki.

= Reynsla af vinnu med bornum & leikskélaaldri aeskileg.

- (G060 feerni i mannlegum samskiptum, skipulagsfeerni og vondud vinnubrégad.
= Frumkvaedi, lausnamidud hugsun og metnadur til ad na drangri i starfi.

Mjég skemmtilegt og krefjandi starf i fallegu og rélegu
umhverfi. Einnig vantar tvo sumarstarfsmenn i lidveislu
med soému stalku i jani, jali og agust.

« Feemi til ad tja sig baedi i reedu og riti. Sé& maguleiki er fyrir hendi ad sumarstarfsmennirnir verdi

- Viskomandi barf ad geta unnid sjalfstaett og i teymi vio adra sérfraedinga afram & Reykh6lum eftir sumarid og vinni & skamtima-

- Ef ekki faest [6ggiltur talmeinafraedingur kemur til greina ad radinn verdi nyutskrifadur talmeina- vistuninni i framhaldi. Umsakjendur geta fengid hjalp
freedingur, p.e. an 6ggildingar, sem starfar undir eftirliti og handleidslu reynds talmeinafraedings. vid ad finna hentugt hisnaedi & stadnum, sé pess oskad.

Umséknarfrestur er til og med 29. mai 2022. Radid verdur i stoduna eftir ssmkomulagi. ; i .
Umsoknarfrestur er til og med 27. mai 2022.
Nanari upplysingar um starfid ma finna a radningarvef Képavogsbaejar https://kopavogur.alfred.is/
Eingdngu er haegt ad saekja um starfid rafraent i gegnum rédningarkerfid Alfred. Umsaoknir dsamt fylgigégnum sendist Soffiu Gudmunds-
dottur, félagsmalastjora, Hafnarbraut 25, 510 Hélmavik.

- Upplysingar eru veittar i sima 451-3510
KOpBVOQSbEI’ og fyrirspurnir og umséknir ma einnig

senda 4 felagsmalastjori@strandabyggd.is.

kopavogur.is

MAR styrkir hopinn

serfraedipekkingu. Malaflokkarnir eru mikilvaegir,
utvegs, landbinadar og matvzela auk landgraedslu verkefnin arin og andinn er léttur.

og skograektar. Ahersla er l6gd a loftslagsmal, adgengi
ad hollum mat og feduoryggi landsmanna. Einnig
abyrga umgengni vid nattaru, sjalfbaera nytingu
audlinda, 6fluga nyskopun og voruproun matvaela

i nyju matveelaraduneyti maetast malaflokkar sjavar-

Vid leitum ad drifandi einstaklingum, sem prifast

a spennandi verkefnum, syna frumkvaedi og sjalfstaedi
i vinnubrogdum auk pess ad eiga audvelt med ad
vinna i teymi. Vid viljum fa jakvaeda einstaklinga sem

izt il biia yfir skipulagshzfileikum, geta fylgt verkefnum vel

i raduneytinu starfar samhentur hépur folks eftir, hafa mikla samskiptafaerni, preytast ekki

med fjolbreyttan bakgrunn og umfangsmikla a ad leita lausna og hafa ahuga a pvi ad eflast i starfi.

Serfraedingur a skrifstofu landbinadar Sérfraedingur a skrifstofu fjarmala

Sérfraedingurinn mun vinna vid stefnumotun Serfradingurinn mun koma ad margvislegum verk-

a svidi landbunadar, framkveemd blvorusamninga efnum vardandi mannaudsmal, geedamal og pjonustu

og loftslags- og umhverfismal a svidi landblinadar. vid starfsmenn raduneytisins. Starfid felst medal

Einnig samskipti vid hagadila og onnur tilfallandi annars i launavinnslu, vinnu vid jafnlaunavottun,

verkefni a malefnasvidinu. studning vid nyradningar og onnur tengd mannauds-
mal. Einnig umsjon med ferdareikningum raduneytisins
asamt 68rum fjolbreyttum verkefnum er lita ad
mannauds- og flarmalum.

Umsoknarfrestur er til og med 27. mai n.k. Stjornarrad islands

Allar nanari upplysingar a3 www.starfatorg.is Matveelaraduneytid
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Um er ad raeda starf hja Skattinum-Tollgzeslu islands 4 Keflavikurflugvelli en meginverkefni
beirrar starfsstodvar lata ad eftirliti og afgreidslu 3 farbegum sem og hradsendingum.
Adstodaryfirtollvordur er yfirtollverdi a8 Keflavikurflugvelli til adstodar. Starfid er fjolbreytt og
lifandi og hentar jafnt konum sem kérlum.

Helstu verkefni og dbyrgd

Adstodaryfirtollvordur adstodar yfirtollvord vid daglegan rekstur i tollframkvaemd sem og adstodar vid
stjornun starfsmanna, en undir pad fellur m.a. ymiss konar umsysla sem snertir vaktavinnufélk. Hann tekur
patt i umfangsmiklu samstarfi milli starfsmanna og deilda innan embaettisins og i samstarfi vid 6nnur
stjornvold innanlands og erlendis. Adstodaryfirtollvordur afgreidir einnig erindi innan og utan stofnunarinnar
i umbodi yfirtollvardar asamt pvi ad greida gotu peirra sem eiga i samskiptum vid embaettid, en par undir
fellur einnig ad leidbeina og adstoda vidskiptamenn vardandi tollframkvamd.

Adstodaryfirtollvordur heldur utan um og ber abyrgd a urvinnslu og upplysingagjof tengt tolfraedigognum og
arangursmaelingum 3 starfsstodinni sem er nytt fyrir fjélmidla, arsskyrslur og til stjérnendalegra akvardana.
Hann tryggir ad stefnu stofnunarinnar sé fylgt, kemur ad gerd stodumats og eftirlitsazetlunar fyrir
viokomandi starfssvaedi og studlar ad uppfaerslu og innleidingu a verklagi og ferlum sem gildir i starfseminni.
Hann leggur jafnframt til umbaetur pegar vid 4. Pa sinnir hann enn fremur 6drum verkefnum samkvaemt
akvordun naesta yfirmanns.

Haefniskilyrdi

e Studentsprof eda sambaerilegt nam er skilyrdi. Einnig parf starfsmadur ad hafa lokid
profi fra Tollskala rikisins adur en til skipunar kemur.

Reynsla af stjérnunarstorfum.

Vidtaek pekking a I6gum og reglum er lUta ad tollamalum sem og tolleftirlitsferlinu.
Greiningarhaefni og reynsla af greiningarstorfum.

Reynsla af vinnslu télfraedigagna og samantektar a skyrslum.

Pekking a kjarasamningum Ut fra stérfum vaktavinnumanna.

Framurskarandi skipulags- og leidtogahzefni.

Framurskarandi haefni i mannlegum samskiptum.

Ad geta synt sveigjanleika i starfi.

Mjog gdd télvufaerni sem nytist i starfi, t.d. mjog géd kunnatta a Excel.

Faerni til ad tja sig skipulega baedi i raedu og riti a islensku og ensku.

Haefni til frumkvaedis, sjalfstaedra og traustra vinnubragda sem og teymisvinnu.
Almenn 6kuréttindi.

Haskdlamenntun eda annad nam sem nytist i starfi og pekking a einu Nordurlandatungumali er kostur.

Frekari upplysingar

Um er ad raeda fullt starf i dagvinnu og er megin starfsstdd & Keflavikurflugvelli. Sett verdur i embaettid
til reynslu i eitt &r sbr. 24. gr. laga nr. 70/1996. Akvérdun um skipun i embaettid til fimm &ra verdur tekin
ad reynslutima loknum. | tengslum vid radningu adstodaryfirtollvardar purfa umsaekjendur sem ekki
hafa lokid Tollskola rikisins ad preyta inntokuprof/prekpraéf, en nanari upplysingar um pad er ad finna 3
https://www.skatturinn.is/um-rsk/tollskoli-rikisins/inntokuprof/inntokuprof

Umsadknir skulu fylltar it 3 www.starfatorg.is. Ferilskra sem inniheldur itarlegar upplysingar m.a. um menntun,
fyrri storf, umsagnaradila og annad er mali skiptir parf ad fylgja med svo umsadkn teljist fullnaegjandi.
Launakjor eru samkvaemt kjarasamningi fjarmalaradherra f.h. rikissjoéds og Tollvardafélags islands. Um
starfskjor, réttindi og skyldur gilda ad 6dru leyti I16g um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins nr. 70/1996.

Enginn verdur skipadur til starfans sem hefur gerst sekur um refsivert athzefi.
Um nanari skilyrdi fer skv. 6. gr. laga nr. 70/1996.

Umsdknarfrestur er til og med 24. mai 2022 og verdur 6llum umsoknum svarad pegar akvordun hefur
verid tekin um radningu. Umsdknir geta gilt i 6 manudi fra pvi ad akvérdun um radningu hefur verid tekin.

Nanari upplysingar um starfid veitir Gudrun Solveig Rikardsdottir, yfirtollvordur, i sima 442-1000 eda i

tolvuposti 8 gudrun.s.rikardsdottir@skatturinn.is
Upplysingaver opid:
Man.-fim. 9:00-15:30

Fos. 9:00-14:00 JAFNLAUNAVOTTUN

2020 - 2023
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Laus stérf vid leikskolann Manaland, Vik i Myrdal ‘

Leikskolinn Manaland auglysir lausar stodur fyrir naesta skolaar.

Leikskolinn er tveggja deilda 30 barna leikskali fyrir born & aldri-
num 1-6 ara. Manaland vinnur eftir gildum heilsueflandi leikskola.
Vid leggjum dherslu a holla og goda naeringu auk godrar almen-
nrar lydheilsu. Vio vinnum med Vinattuverkefnio Blee 4 badum
deildum leikskolans. Leikskalinn okkar er i sifelldri préun og
leitum vid pvi a0 starfsfolki sem er tilb(id til ad ganga i li0id okkar
og proa starfid enn frekar. Vid hugsum stort og erum ad undirbtia
byggingu nys, priggja deilda, 60 barna leikskdla sem vid aaetlum
ad flytja inn i & neesta ari.

Vid leitum ad starfsfolki i eftirtalin storf:
¢ Deildarstjorar

¢ Leikskolakennarar

o Leikskolakennarar med studning

o Sérkennslustjori/Sérkennari

o proskapjalfi

o Leidbeinendur

Vid leitum ad starfsmonnum sem hafa:

* Leikskélakennaramenntun og leyfisbréf leikskdlakennara.

* Gott vald & islensku mali i raedu og riti.

* Reynslu af uppeldis — og kennslustdrfum med ungum bdrnum.
* Lipurd og sveigjanleika i samskiptum.

* Frumkveedi i starfi og faglegan metnad.

« Sjélfstaed og skipuldgd vinnubrdgo.

Nénari upplysingar um starfid veitir: Bergny Osp Sigurdardottir leikskolastjori i sima 487 — 1241 og tolvupésti 4 manaland@manaland.is.

Vid bjédum upp a:

* Teekifeeri til simenntunar.

o patttéku i proun leikskolastarfsins.

* Ad verda hluti af fersku, ahugasdmu og faglegu vinnuumhverfi
sem er i stddugri proun.

* Hasnaedishlunnindi.

* Adstod vid ad (tvega hiisnadi.

* Flutningsstyrk.
* Umfram allt skemmtilegan vinnustad.

Frekari upplysingar um starfid:

Laun eru samkvaemt samningi Sambands islenskra sveitarféla-
ga og Ki v/Félags leikskolakennara. Leidbeinendur falla undir
kjarasamninga Sambands islenskra sveitarfélaga og Foss.

Starfshlutfall: Eftir samkomulagi.
Ef ekki feest leikskolakennari til starfa verdur radinn
leidbeinandi eda starfsmadur med adra uppeldismenntun.

Umsoknarfrestur er til 31. 5. 2022.
Um framtidarstarf er ad reeda og aeskilegt ad vickomandi geti
hafid storf ekki sidar en 10.08. 2022.

Einstaklingar af 6llum kynjum eru hvattir til a0 seekja um.
https://manaland.leikskolinn.is/Upplysingar/Starfsumsokn

Serfraedingur a skrifstofu

stjornskipunar og stjornsyslu

ad setja fram mal i raedu og riti.

Forsaetisraduneytid auglysir laust til umsoknar starf sérfraedings a skrifstofu
stjornskipunar og stjornsyslu. I bodi er fidlbreytt starf i krefiandi starfsumhverfi par
sem reynir medal annars a sveigjanleika, skipulagningu, frumkvadi og haefni til

Helstu verkefni og abyrgd
rikisradsfunda

alpjodafulltria raduneytisins
+ UndirbGningur ymissa vidburda

erinda

+ Adkoma ad undirblningi
rikisstjornafunda

afleysingar innan raduneytisins

+ Adstod vid og patttaka i verkefnum

- patttaka i umbotastarfi og teymisvinnu
- Ymis 6nnur tilfallandi verkefni og

Haefniskrofur

+ Undirbaningur rikisradsafgreidslna og + Haskolamenntun sem nytist i starfi

- bekking og reynsla af opinberri
stjornsyslu er aeskileg

+ Reynsla af starfi innan Stjornarradsins
er kostur

+ Upplysinga- og gagnaoflun og svorun + G0d tolvufaerni og pekking a helstu

Office365 forritum

+ GO0 islensku- og enskukunnatta og
haefni til ad setja fram mal i raedu og riti

+ Frumkvaedi og sjalfstaedi i
vinnubrogdum

+ Skipulagshafni og lausnamidud hugsun

- Sveigjanleiki og geta til ad vinna undir
alagi

+ bjonustulund asamt ferni og lipurd i
mannlegum samskiptum

Nanari upplysingar veita

Umsoknarfrestur er til og med 16.

Laun samkvaemt gildandi kjarasamningi sem fjarmala- og efnahagsradherra og Félag
haskélamenntadra starfsmanna Stjornarradsins hafa gert. Ahugasamir einstaklingar,
an tillits til kyns, eru hvattir til ad saekja um. Askilegt er ad umsaekjandi geti hafid
storf sem fyrst. Med umsokn skal fylgja starfsferilskra, profskirteini og kynningarbréf
par sem gerd er grein fyrir asteedum umsoknar og hvernig umsakjandi uppfyllir
haefniskrofur. Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvordun um radningu liggur
fyrir. Tekid skal fram ad umsoknir geta gilt i 6 manudi, sbr. reglur nr. 1000/2019 um
auglysingar lausra starfa. Starfshlutfall er 100%.

Pall borhallsson skrifstofustjori pall.thorhallsson@for.is
Eydis Eyjolfsdottir mannaudsstjori eydis.eyjolfsdottir@for.is

mai 2022

Nanari upplysingar og umsoknarferli a starfatorg.is

Stjornarrad islands
Forsaetisraduneytid

Vio radum

Stjornendaleit

Reynsla og gott tengslanet sérfreedinga
Radum skilar arangri pegar finna parf aedstu
stjornendur eda folk i stjornir fyrirteekja.

Radningar millistjérnenda og sérfreedinga

Go6dur gagnagrunnur, gott tengslanet og ara-
I6ng reynsla & rddningarmarkadi eykur likurnar
a pvi ad finna heefasta einstaklinginn i starfid.

Almennar radningar & markadi

Oflun umsaekjenda i almenn stérf er ein helsta
askorun fyrirtaekja i dag. pekking 4 markadnum
er pvi mikilveeg og par skiptir reynslan miklu
mali. Med leit i gagnagrunni eda auglysingu i
videigandi midlum adstodar Radum fyrirtaeki
vid ad finna haefasta einstaklinginn i starfid.

Sveigjanleg nalgun

Sérstada Radum liggur i sveigjanlegri nalgun

a rddningarverkefnid. Fyrir utan ad sja um allt
radningarferlid komum vid til méts vid parfir
fyrirtaekja med pvi ad sja um hluta pess ef porf
krefur, t.d. bakgrunnskannanir, haefnismat eda
starfstengdar afingar.

Matstaeki

Radum notast vid nyjustu adferdir vid ad meta
haefni og persénuleikapaetti sem geta skipt
skopum i radningum. Radum er i samstarfi vid
bandariska mannaudslausnafyrirtaekid CEB sem
er i fararbroddi i persénuleikapréfum og 68rum
matsteekjum sem eru sérstaklega hénnud til ad
greina sérstodu og heefileika einstaklinga adur
en radning fer fram.

Pannig er haegt ad finna heefasta einstaklinginn
med talsverdri nakvaeemni. Persénuleikamatid
OPQ32 og DSI (Dependability & Safety Index)
skimunarprofid hafa t.d. verid st6dlud og
stadfeerd ad islenskum markadi.

Radgjof vio starfslok

Vidskilnadur fyrirtaekis vid starfsmann skiptir
hofudmali pegar fyrirtaekid a frumkveedid ad
starfslokum. Radum bydur upp a vidtal vid
radgjafa sem felur m.a. i sér upplysingar um
atvinnumarkadinn, radgjof vardandi starfs-
ferilskrd og kynningarbréf og hagnyt atridi
vardandi starfsleit og atvinnuvidtol.

|
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TAKNITEIKNARI OSKAST TIL STARFA

1. verdlaun i opinni hugmyndasam
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ykjanesb.

ARKITEKTAR

Fidlbreytt verkefni eru
framundan hj& okkur
og Vvid viljum breikka
breidan hdp okkar med
toekniteiknara.

Starfsreynsla &

=® arkitektastofu er kostur
og kunndtta & helstu
teikniforrit, ss. Revit er
naudsynleg.

Akjésanlegt er ad
umscekjendur geti hafid

storf sem fyrst.

b a f f f a ka n d I ASK arkitektar er alhlida arkitektastofa sem faest vid hefdbundin verkefni & svidi Y
byggingarlistar, h6nnun nybygginga, endurhénnun eldri bygginga, skipulag eldri . .
byggdar og nybyggingasvaeeda, hénnunarstjérn o.fl. Verkefni stofunnar hafa verid Umsokq skal se:ndo fi
unnin fyrir fyrirtceki, sveitarfélég og einstaklinga. Teiknistofan er i midborg Reykjavikurog ~ ASK arkitekta a

i i s I e n s ku eru starfsmenn nu 25 taisins. Pyeri:fgg.grﬁa?;%%?k‘is
o s e ASK arkitektar - Geirsgotu 9 - 101 Reykjavik - 515 0300 -www.ask.is

atvinnulifi
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i 50 ar

Seérfraedingur i flarmalum

og rekstri

Forsaetisraduneytid auglysir laust til umsoknar starf sérfraedings a nyrri skrifstofu
innri pjonustu. | bodi er ahugavert og krefjandi starf pbar sem reynir medal annars a
greiningarhafhni, sjalfstaed vinnubrogd, frumkvaedi og lipurd i samskiptum.

Helstu verkefni og abyrgd Haefniskrofur
- Fjarlagagerd + Haskolamenntun sem nytist i starfi
+ Vinna vid flarmalaaaetlun asamt + bekking og reynsla af Oracle
adkomu ad stefnumotun og bokhaldskerfi rikisins
kostnadarmati + Reynsla af starfi i opinberri stjornsyslu

+ Efnisoflun og vinna vid gerd skyrsina og . pekking & lsgum um opinber fjarmal
greinargerda

+ Reikningshald og ferdauppgjor
- Adkoma ad rekstraraztlanagerd
- pbatttaka i framkvaemd fjarlaga

- patttaka i teymisvinnu, umbotastarfi og
innri pjonustu raduneytisins

- Ymis onnur tilfallandi verkefni

+ Reynsla af fjarlagagerd og stefnumotun
- Reynsla og pekking af reikningshaldi

+ GO0 pekking a Office 365 forritum

+ bekking og reynsla af Power Bl

- Greiningarhaefni, p.e. geta til ad greina
og vinna dr gognum og upplysingum

+ Pbjonustulund asamt feerni og lipurd i
mannlegum samskiptum

+ Sjalfstaed vinnubrogd, frumkvaedi og
haefni til ad forgangsrada verkefnum

- Skipulagshafni og lausnamidud hugsun

Frekari upplysingar um starfid

Laun samkvaemt gildandi kjarasamningi sem fjarmala- og efnahagsradherra og Félag
haskolamenntadra starfsmanna Stjornarradsins hafa gert. Ahugasamir einstaklingar,
an tillits til kyns, eru hvattir til ad sakja um. Askilegt er ad umsakjandi geti hafid
storf sem fyrst. Med umsokn skal fylgja starfsferilskra, profskirteini og kynningarbréf
par sem gerd er grein fyrir asteedum umsoknar og hvernig umsakjandi uppfyllir
haefniskréfur. Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvordun um radningu liggur
fyrir. Tekid skal fram ad umsoknir geta gilt 1 6 manudi, sbr. reglur nr. 1000/2019 um
auglysingar lausra starfa. Starfshlutfall er 100%.

Nanari upplysingar veita

Margrét Hallgrimsdottir skrifstofustjori margret.hallgrimsdottir@for.is
Eydis Eyjolfsdottir mannaudsstjori eydis.eyjolfsdottir@for.is
Umsoknarfrestur er til og med 16. mai 2022.

Nanari upplysingar og umsoknarferli a starfatorg.is

HAGVANGUR

Stjornarrad islands
Forsaetisraduneytid




Reykjavikurborg

Innri endurskodun og radgjof

Fagstjori radgjafar

Innri endurskodun og radgjof Reykjavikurborgar auglysir eftir fagstjora radgjafar.

Verkefni fagstjora er ad vakta og fylgjast med edli kvartana borgarbua til einstakra fag- og kjarnasvida og eftir atvikum bregd-
ast vid med frumkvaedisathugunum. Einnig ad veita borgarbtum sem leita til IER radgjof, greida gotu peirra og leidbeina peim
i samskiptum sinum vio borgina, m.a. um leidir peirra til ad leita réttar sins telji peir a0 & sér hafi verid brotid. Fagstjori ber
abyrg0 a starfi fagsvids radgjafar og tryggir faglega yfirsyn og fagleg geedi i radgjafarverkefnum. Fagstjori tryggir teymisvirkni
og verkefnaskil, veitir hvatningu og endurgjéf innan teymisins og kemur fram fyrir hond Innri endurskodunar og radgjafar i
verkefnisteymum, a fundum stjornenda og stjornar og i samskiptum (t & vio.

Fagsvid radgjafar starfar a grundvelli 3. kafla sampykktar IER sem hljédar svo:

Radgjof umbodsmanns borgarbia

Verkefni Innri endurskodunar og radgjafar Reykjavikurborgar, skv. e lid 1. mgr. 2. gr., er ad veita borgarblum radgjof, greida
g0tu peirra, seetta sjonarmid og leidbeina peim i samskiptum sinum vid borgina, m.a. um leidir peirra til ad leita réttar sins
telji peir a0 & sér hafi verid brotio. Verkefni samkvaemt pessari grein na ekki til:

a. efnislegrar umfjdllunar um einstakar pélitiskar akvardanir.

b. efnislegrar umfjéllunar um starfsmannastefnu.

c. erindisrekstrar fyrir einstaklinga eda fyrirtaeki.

d. efnislegrar umfjdllunar um mal sem eru til medferdar hja 6drum starfseiningum borgarinnar eda hja 60rum stjornvéldum,
s.s. hja sjalfsteedum Grskurdarnefndum, eda hja Umbodsmanni Alpingis, domstdlum o.s.frv.

Pau verkefni Innri endurskodunar og radgjafar Reykjavikurborgar sem falla undir d 1id 1. mgr. 2. gr. felast i pvi a0 vakta og
fylgjast med edli kvartana borgarbda til einstakra fag- og kjarnasvida yfir veittri pjonustu og eftir atvikum bregdast vid med
frumkvaedisathugunum. Véktun pessi skal pjona pvi markmidi ad efla samvinnu innan stjornsyslunnar um medferd kvartunar-
mala, na fram skilvirkni og koma i veg fyrir of mikid fleekjustig og tviverknad i verklagi.

Menntunar- og haefniskrofur

e Framhaldsmenntun i ldgfraedi e Feerniiad leysa ar agreiningi t.d. med adferdafraedi
e A.m.k. fjogurra ara starfsreynsla & svidi opinberrar sattamiolunar.

stjornsyslu. e Faglegt frumkvaedi, drifkraftur og umbatasinnud hugsun
* pekking & stefnum, starfshattum, reglum og logum sem ¢ G40 heefniiislensku og ensku i reedu og riti.

snerta rekstur Reykjavikurborgar og fyrirteekja hennar. ¢ G40 tdolvufeerni

* Umtalsverd samskiptahaefni

Umsaoknarfrestur er til og med 25. mai n.k.

Nanari upplysingar veitir Hallur Simonarson, Innri endurskodandi Reykjavikurborgar
a netfanginu hallur.simonarson@reykjavik.is eda i sima 411-4600

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og ad

vinnustadir borgarinnar endurspegli pad margbreytilega samfélag sem borgin er.

Erum vid

ao leita
ao pér?

Atvinnublaoio

— Mest lesna atvinnublao Islands —

Beinn simi: 550 5625

SoSlufulltraar:
Hrannar Helgason, hrannar@frettabladid.is
Arna Rut Kristinsdéttir, arnarut@frettabladid.is

\S’::::vslgg lef:'z?ﬂa::nu.::g)::mz:lfs | www.vinnvinn.is RAD N I N GAR \ RA’D G J o F




VID OKKUR?

Kerecis leitar ad dugmiklu oq drifandi folki til aé
taka padtt i 6rum vexti fyrirtaekisins & heimsvisu!

KERECIS.COM KERECIS iSAFIRDI KERECIS REYKJAVIK KERECIS SVISS KERECIS BANDARIKIN
SUNDSTRAETI 38 LAUGAVEGUR 77 WEBEREISTRASSE 61 2300 CLARENDON BLVD
400 iSAFJORDUR 101 REYKJAVIK 8134 ADLISWIL SUITE 1210

+354 419 8000 +354 419 8000 +41 43 499 15 66 ARLINGTON
VIRGINIA 22201
+1 703 287 8752
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8 a lelkskoladelld

Menntasvid Képavogsbasjar rekur 19 leikskéla f sveitarfélaginu. [ leikskélum Képavogs eru u.p.b.
2100 born og um 700 starfsmenn i um 550 stodugildum.

Képavogsbeer er barnvaent og heilsueflandi sveitarfélag par sem leikskélarnir vinna ad innleidingu
Barnasattmalans i 6llu sinu starfi. Starf leikskéla Képavogs einkennist af faglegum metnadi par sem
l6g0 er ahersla a skapandi og dnaegjulegt starfsumhverfi barna og starfsmanna. Mikilvaegt er ad leik-
skoélarddgjafi sé jakvaedur og uppbyggjandi i samskiptum, hafi rikan vilja til ad na drangri og brennandi
ahuga & proun leikskoélastarfs til framtidar. Leikskolaradgjafi er radgefandi i sérverkefnum, préunar-
verkefnum og nybreytni i leikskélastarfi og midlar pekkingu og nyjungum & svidi leikskélafraeda.

Helstu verkefni:
= Hefur eftirlit med uppeldis- og menntastarfi og adbunadi i leikskélum og veitir radgjof.
- Abyrgd & mottoku og studningi vid born med annad moAurmal en fslensku.
- Abyrgd & framkvaemd ytra mats f leikskélum.
- Abyrgd 4 skilgreindum verkefnum, m.a. f adgerdardaetiun menntastefnu Képavogs.
- Abyrgd 4 skipulagi dkvedinna vidburda & vegum leikskéladeildar.
- Veitir rddgjof vegna foreldrasamstarfs i leikskélum og sér um samskipti vegna mala sem upp kunna
ad koma milli foreldra og leikskoéla.
- Ra&dgefandi vardandi starfsmannamal og adstodar vid Urlausn mala ef & parf ad halda.
- Abyrgd & skipulagi fraedslu og pjalfunar starfsmanna leikskéla f samradi vid mannaudsradgjafa.
- Hefur umsjén med 6flun gagna vardandi ymis leikskélamal og Urvinnslu peirra.
= Adstodar vid undirbuning leikskélanefndarfunda i samradi vid deildarstjéra

Menntunar- og haefniskréfur
- Leikskolakennaramenntun og leyfisbréf kennara.
- Framhaldsmenntun & svidi uppeldis- og menntunarfraeda og/eda stjornunar eda GNNUr Menntun sem
nytist i starfi (Diploma ad [agmarki).
« Reynsla af starfi og stjérnun i leikskola.
- Heefni til ad leida faglega forystu, syn og vilji til nybreytni og préunar i leikskdlamalum.
= G060 feerni i mannlegum samskiptum, skipulagsfeerni og vondud vinnubrégd.
- Reynsla af verkefnastjornun aeskileg.
= Frumkvaedi, lausnamidud hugsun og metnadur til ad na drangri i starfi.
- Faerni til ad tja sig skipulega baedi i raedu og riti.

Umsoéknarfrestur er til og med 29. mai 2022.
Nanari upplysingar um starfid ma finna a radningarvef Képavogsbaejar https://kopavogur.alfred.is/
Eingdngu er haegt ad seekja um starfid rafreent i gegnum radningarkerfid Alfred.

Képavogsbeer

kopavogur.is

SODO02-2640

Kjrma - 650 Liugar

Simi: 464 3322 — Bréfcimi: 464 3422
thingeviarsveivithingeyjarsveiis
www thingeyjarsveitis

bingeyjarskali i Pingeyjarsveit auglysir
eftirfarandi stodur lausar til umséknar:

Stada grunnskolakennara (100%)
Stada textilkennara (50-60%)
Stada tonlistarkennara (100%)

Vid leitum ad kennurum sem:

- Treysta sér i faglega og metnadarfulla vinnu

- Hafa lausnamidada nalgun & viéfangsefnum

- Eru sveigjanlegir og med goda samskiptaheefni

- Eru sjalfsteedir i vinnubrogdum og syna/bua yfir frumkveedi
- Hafa metnad til a0 takast & vid ny og spennandi verkefni

- Vilja taka patt i teymisvinnu

bingeyjarskéli er samrekinn leik-, grunn- og tonlistarskoli med rétt
um 100 nemendur. Par af taeplega 30 leikskélanemendur & tveimur
starfsstodvum. Ahersla er 16gd 4 teymisvinnu og fislbreytta
kennsluheetti innan skolans.

Rik tonlistarhefd er vid skélann og allt tonlistarnam fer fram
4 skolatima. Af 70 nemendum grunnskéladeildar eru raimlega
50 nemendur i hljédfeera og songnami vid tonlistardeildina.

L6go er ahersla & samvinnu og sameiginlega abyrgd starfsmanna
& verkefnum skélans.

bingeyjarskali stydst vid uppeldisstefnuna Jakveaedur agi.
Gerdar eru kréfur um mikla haefni i mannlegum samskiptum,
stundvisi og hreint sakavottord.

Moguleiki er & hiisnaedi a stadnum.
Stéournar eru lausar fra og med 1. aglst 2022

Umséknarfrestur er til 25. mai 2022
Umsoknir skulu sendast & netfangid
johannrunar@thingeyjarskoli.is

Nanari upplysingar veitir Johann Ranar Palsson skélastjori
i vs 4643580 /8990702 eda i gegnum netfangid
johannrunar@thingeyjarskoli.is

Atvinnubladio

VERKEFNASTJORI VID BORFRAMKVZAMDIR

Raktunarsamband Floa og Skeida dska eftir ad rada verkefnastjora vid
borframkvamdir. Verkefnastjori hefur umsjon med aztlanagerd, undirbdningi
og hannun borverka asamt pvi ad annast verkefnastjorn vid borframkvamdir.
Starfsstod verkefnastjora er a Selfossi.

Starfs- og abyrgdarsvid

RAKTVUNARSANBAND
FLOA OG SKEIDA

— Mest lesna atvinnublad islands —

Menntunar- og hafniskrofur
- Haskelagrada i verk- eda teknifredi

- Verkefnastjorn vid borframkvamdir
Eftirlit med framvindu verkefna og framvinduskyrslur

Starfsreynsla vid verkefnastjornun @skileg

- Undirbiningur og gerd framkvaemda- og kostnadaraztlana - Frumkvadi, skipulagshafni og sjalfstadi i vinnubrogdum
- Samskipti vid hlutadeigandi adila innan sem utan fyrirtekisins - Heefni i mannlegum samskiptum
- Undirbiningur verksamninga, eftirlit med framkvamd og uppgjor samninga - Gott vald & islensku og ensku, taladri sem ritadri

Verkefnadflun og tilbodsgerd Geta til ad koma fram fyrir hond fyrirtaekisins

Upplysingar um starfid veitir Gudmundur A. Badvarsson, framkvamdastjori i sima 897 7767 eda i gudmundurh@raekto.is.
Umsadknarfrestur er til 22. mai nestkomandi. Sekja skal um starfid 8 www.raekto.is

Raektunarsamband Fléa og Skeida | Vikurheidi 6 | 801 Selfossi | Simi 480 8500 | raekto.is




Tannlaeknar og
tanntaeknar athugid

Tannlaeknastofan Kryna er ad staekka vid sig og auglysir pvi eftir
tannlaekni til starfa & nyrri stofu ad Fellsmula 26 i Reykjavik.
Starfsreynsla er aeskileg en ekki naudsynleg og starfshlutfall

er samkomulagstridi

Jafnframt viljum vid baeta vid okkur tanntaekni eda adstodar-
manneskju tannlaeknis. Um er ad raeda 100% starf en starfs-

F ri rf E E ki hiutfall er pé umsemjanlegt. Starfsreynsla er skilyrai.

Tannlaeknastofan Kryna er i nyinnréttudu husnaedi og vel buin
a allan hatt. Vid leggjum aherslu a notkun prividdartaekni til ad na

é rSi n s besta mogulega drangri fyrir skjolstaedinga okkar.

Kryna er metnadarfullur, liflegur og skemmmtilegur vinnustadur

par sem hlud er ad sjuklingum sem og starfsfolki.
2 021 Tannsmidastofa er a stadnum.
Umsokn dasamt ferilskra sendist & netfangid kryna@kryna.is
fyrir 1. jani nk.
KRYNA

Fellsmula 26 - 5. haed - 108 Reykjavik

Viltu vinnu i fallegu umhverfti
med godu og skapandi £0lki?

Fjardabyggd leitar eftir metnadarfullum stjérnendum og kennurum til starfa vio skélana
i sveitarfélaginu. Skélarnir i Fjardabyggo veita metnadarfulla og framsaekna
grunnmenntun a ollum skolastigum. Markmidid er ad gera Fjardabyggd ad géodum stad
fyrir born og ungmenni ad njota fraedslu og fristunda.

Eftirtaldar stodur er lausar vid skélastofnanir Fjardabygg®oar fyrir naesta skolavetur

Skolastjori vié Leikskélann Eyrarvelli

Fjardabyggd auglysir lausa til umséknar stodu skélastjora vid leikskdlann Eyrarvelli.

Leikskolinn Eyrarvellir  Neskaupstad er 100 nemenda leikskdli  nyju glaesilegu husnaedi sem stendur f naesta nagrenni
vid grunn- og ténlistarskola stadarins, bdkasafn og iprottahus.

Grunnskdlar Fjardabyggdar:

Fjardabyggd auglysir eftir umséknum i eftirtaldar stodur vid grunnskolana f Fjardabyggd:

« Grunnskadli Faskrudsfjardar: Sérkennari

« Grunnskadli Reydarfjardar: Umsjénarkennari, list- og verkgreinar, raungreinar og enska
+ Nesskoli: Yfirproskapjalfi

Ténlistarskélar Fjardabyggdar:
Fjardabyggd auglysir eftir umséknum i st6du tonlistakennara vid Tonlistarskoli Eskifjardar og Reydarfjardar.
Um er ad reeda baedi piandkennslu og blasturkennslu.

Sja ma nanari upplysingar um storfin a heimasidu Fjardabyggdar www.fjardabyggd.is

. ‘ Laun eru samkveemt kjarasamningi Sambands islenskra sveitarfélaga og viokomandi stéttarfélags.
" Umsoknarfrestur er til 29. mai 2022.
. . Sott er rafreent um starfid & rddningarvef Fjardabyggdar - starf.fjardabyggd.is
HAGVANGUR YN FJARDABYGGD @
A

T s i
A fjardabyggd.is JAFNLAUNAVOTTUN
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Laus storf vio leikskolann Manaland, Vik i Myrdal

Leikskolinn Manaland auglysir lausar stodur fyrir nzesta skolaar.

Leikskalinn er tveggja deilda 30 barna leikskéli fyrir born a aldri-
num 1-6 ara. Manaland vinnur eftir gildum heilsueflandi leikskéla.
Vid leggjum &herslu & holla og gdda neeringu auk gédrar almen-
nrar lydheilsu. Vio vinnum med Vinattuverkefniod Blee & badum
deildum leikskélans. Leikskdlinn okkar er i sifelldri proun og
leitum vid pvi a0 starfsfolki sem er tilb(id til ad ganga i 1idid okkar
og prda starfid enn frekar. Vid hugsum stort og erum ad undirbta
byggingu nys, priggja deilda, 60 barna leikskéla sem vid &aetlum
a0 flytja inn i & naesta ari.

Vid leitum ad starfsfolki i eftirtalin storf:
¢ Deildarstjorar

o Leikskélakennarar

o Leikskdlakennarar med studning

o Sérkennslustjori/Sérkennari
 broskapjalfi

e Leidbeinendur

Vid leitum ad starfsménnum sem hafa:

* Leikskolakennaramenntun og leyfisbréf leikskélakennara.

e Gott vald & islensku maliiraedu og riti.

 Reynslu af uppeldis — og kennslustérfum med ungum bérnum.
e Lipurd og sveigjanleika i samskiptum.

e Frumkvaedi i starfi og faglegan metnad.

e Sjalfstaed og skipuldgd vinnubrdgo.

Nanari upplysingar um starfid veitir: Bergny Osp Sigurdardottir leikskolastjori i sima 487 — 1241 og tolvupésti 4 manaland@manaland.is.

MANALAND

Vid bjédum upp a:

o Teekifeeri til simenntunar.

e patttoku i proun leikskolastarfsins.

 Ad verda hluti af fersku, &hugasému og faglegu vinnuumhverfi
sem er i stodugri proun.

¢ Hisnadishlunnindi.

¢ Adstod vid ad (tvega hdsnaedi.

* Flutningsstyrk.

e Umfram allt skemmtilegan vinnustad.

Frekari upplysingar um starfio:

Laun eru samkveemt samningi Sambands islenskra sveitarféla-
ga og Ki v/Félags leikskolakennara. Leidbeinendur falla undir
kjarasamninga Sambands islenskra sveitarfélaga og Foss.

Starfshlutfall: Eftir samkomulagi.
Ef ekki feest leikskolakennari til starfa verdur radinn
leidbeinandi eda starfsmadur med adra uppeldismenntun.

Umsoknarfrestur er til 31. 5. 2022.
Um framtidarstarf er ad reeda og @skilegt ad viokomandi geti
hafio storf ekki sidar en 10.08. 2022.

Einstaklingar af 6llum kynjum eru hvattir til ad saekja um.
https://manaland.leikskolinn.is/Upplysingar/Starfsumsokn

DALVIKURBYGGD

VERKEFNASTJORI/TAKNIFULLTRUI

Vid leitum ad 6flugum og metnadarfullum adila i 100% starf verkefnastjora a teeknideild
Framkvaemdasvids. Framundan eru fjélbreytt og spennandi verkefni par sem reynir a8 hugmyndaaudgi
og Uutsjonarsemi auk pess mun vidkomandi taka virkan patt i métun starfsins.

Naesti yfirmadur verkefnastjora er svidsstjori Framkvaemdasvios.

Helstu verkefni
Eftirfylgni og umsjon med skipulags- og byggingarmalum og mannvirkjagera.
S6fnun og midlun gagna i skipulags- og byggingamalum.
patttaka i stefnumaotun i malaflokki skipulags- og byggingarmala og annast framkvaemd
beirra mala.

Umsjon med landbudnadarmalum, 168um, lendum og dyrahaldi.

Onnur verkefni f samradi vid naesta yfirmann.

Menntunar- og hafniskréfur
Haskélamenntun sem nytist { starfi.

pekking og reynsla a svidi skipulags- og byggingamala er kostur.
pekking og reynsla af opinberri stjérnsyslu eda sambeaerilegu er kostur.

Gott vald & islenskri tungu i raedu og riti.

GO almenn télvukunnatta og pekking & upplysingataekni.

G6d samstarfs- og samskiptahasfni.

Rik pjonustulund og framurskarandi jakvaedni.

Frumkvaedi og sjalfstaedi i vinnubrogdum.
Skipulagshaefni og nakvaemni.

Dalvikurbyggd er blémlegt sveitarfélag vid Eyjafjoréd med 6flugu atvinnu- og menningarlifi.
Umbhverfid er 6ruggt og sérlega fjolskylduveent med metnadarfullum grunn-, leik-, og
tonlistarskélum. Nattarufegurd er mikil og adstada til ipréttaidkunar og hvers kyns

utivistar er framuarskarandi. Nanari upplysingar ma finna a www.dalvikurbyggd.is

Laun og starfskjor eru samkvaemt kjarasamningi Sambands islenskra sveitarfélaga og

vidkomandi stéttarfélags.

MOGNUM

Vid hvetjum ahugasama til ad saekja um 6had kyni og uppruna.

fEskilegt er ad vidkomandi geti hafid storf sem fyrst.

Umsoéknarfrestur er til og med 26. mai 2022.

Saekja skal um a www.mognum.is. Umsaékn parf ad fylgja itarleg starfsferilskra og kynningarbréf
par sem gerd er grein fyrir dstaedu umsoknar og rokstudningur fyrir haefni umsaekjanda.

Nénari upplysingar um starfid veitir Sigridur Olafsdéttir hja Mégnum, sigga@mognum.is.

FLOAHREPPUR Floaskoli

Einstakt teekifaeri fyrir
metnadarfulla kennara!

Floaskoli auglysir eftir kennurum til starfa skélaario 2022 - 2023.
Skélinn er stadsettur & Villingaholti i Fléahreppi, sem er i um

20 mindtna akstursfiarlaegd fra Selfossi. | skolanum eru 118
nemendur i 1. —10. bekk og rdmlega 30 starfsmenn.

Vid Floaskola starfar 6flugur og metnadarfullur hopur folks
sem vinnur samhent ad pvi ad skapa jakveett og uppbyggjandi
vinnuumhverfi, hlda vel ad nemendum og studla ad pvi ad peir
nai ad vaxa og dafna i nami og starfi. | Floaskla leggjum vid
aherslu a einstaklingsmidad nam, teymiskennslu og dfluga
stodpjonustu. Vid erum heilsueflandi grunnskéli og vinnum
samkveemt hugmyndafreedi ,Uppeldi til abyrgdar” og vinnum
markvisst med samskipti og lidan nemenda. Auk pess er sko-
linn pétttakandi i Greenfanaverkefninu.

Vid leitum ad umsjonarkennurum & yngsta, mio og elsta stig.
Auk pess er um ad reeda kennara i textil, tonmennt, ensku,
upplysinga- og teeknimennt.

Menntunar- og heefniskrofur:

* Grunnskadlakennari, uppeldismenntun eda 6nnur
haskélamenntun sem nytist i starfi, leyfisbréf til kennslu

* Skipulogd vinnubrogd og haefni i samskiptum

* Frumkveedi og vilji til ad leita nyrra leida i skolastarfi

* G600 islenskukunnétta og feerni i upplysinga- og teeknimennt

* bekking & ,Uppeldi til abyrgdar” er askileg

o Ahugi 4 prounarstarfi

Launakjér eru samkveemt kjarasamningi Sambands islenskra
sveitarfélaga og videigandi stéttarfélags.

Nanari upplysingar veitir Gunnlaug Hartmannsdattir, skolastjori
i sima 771-8342.

Umsaoknarfrestur er til og med 30. mai 2022, radio verdur i
storfin fra 1. 4glst 2022. Umsokn med upplysingum um menntun
og starfsreynslu sendist 4 netfangio: gunnlaug@floaskoli.is.

STORF HJA

GARDABA

Flataskoli
* Umsjonarkennari
e Starfsmenn a fristundaheimili

Hofsstadaskoli
* Nams- og starfsradgjafi

Leikskolinn Akrar
* Deildarstjori
* Leikskdlakennari

Leikskélinn Bajarbol
» Adstodarleikskoélastjori

Krokamyri — heimili fatlads folks
e Sumarstof

Fjolskyldusvid
e Studningur vid ungan mann

Ahugasamir einstaklingar, an tillits til kyns,
eru hvattir til ad saekja um.

Nanari upplysingar ma finna & radningarvef
Gardabaejar https://starf.gardabaer.is

GARDABAR

gardabaer.is
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Vio radum

Stjornendaleit

Reynsla og gott tengslanet sérfreedinga
Radum skilar drangri pegar finna parf aedstu
stjornendur eda folk i stjornir fyrirtaekja.

Radningar millistjérnenda og sérfraedinga

G6dur gagnagrunnur, gott tengslanet og ara-
I6ng reynsla & rddningarmarkadi eykur likurnar
a pvi ad finna heefasta einstaklinginn i starfid.

Almennar radningar & markadi

Oflun umsaekjenda i almenn stérf er ein helsta
askorun fyrirteekja i dag. Pekking & markadnum
er pvi mikilveeg og par skiptir reynslan miklu
mali. Med leit i gagnagrunni eda auglysingu i
videigandi midlum adstodar Radum fyrirtaeki
vid ad finna haefasta einstaklinginn i starfio.

Sveigjanleg nalgun

Sérstada Radum liggur i sveigjanlegri nalgun

a rddningarverkefnid. Fyrir utan ad sja um allt
radningarferlid komum vid til méts vid parfir
fyrirtaekja med pvi ad sja um hluta pess ef porf
krefur, t.d. bakgrunnskannanir, heefnismat eda
starfstengdar aefingar.

Matstaeki

Radum notast vid nyjustu adferdir vid ad meta
haefni og persénuleikapaetti sem geta skipt
skopum i radningum. Radum er i samstarfi vid
bandariska mannaudslausnafyrirtaekid CEB sem
er i fararbroddi i persénuleikapréfum og 68rum
matsteekjum sem eru sérstaklega honnud til ad
greina sérstodu og haefileika einstaklinga adur
en radning fer fram.

Pannig er haegt ad finna haefasta einstaklinginn
med talsverdri nakvaemni. Persénuleikamatid
OPQ32 og DSI (Dependability & Safety Index)
skimunarprofid hafa t.d. verid st6dlud og
stadfeerd ad islenskum markadi.

Radgjof vio starfslok

Vidskilnadur fyrirtaekis vid starfsmann skiptir
hofudmali pegar fyrirteekid a frumkveedid ad
starfslokum. R&dum bydur upp a vidtal vid
radgjafa sem felur m.a. i sér upplysingar um
atvinnumarkadinn, radgjof vardandi starfs-
ferilskra og kynningarbréf og hagnyt atridi
var®dandi starfsleit og atvinnuvidtol.

|\

Sérfraedingur i afgreidslu

Skatturinn leitar ad jakvaedum, drifandi og talnagldggum sérfraedingi til starfa a Innheimtu- og
skraasvid Skattsins i verkefni tengd afgreidslu og pjonustu til vidskiptavina um innheimtumal.

Innheimtu- og skrdasvid annast innheimtu opinberra gjalda i stjérnsysluumdaemi syslumannsins
3 héfudborgarsvaedinu. bar fer einnig fram vanskilainnheimta og erlend innheimta samkvaemt
gagnkvaemum innheimtusamningum. Par er einnig sinnt eftirlits- og leidbeiningarhlutverki

med innheimtumdnnum rikissjéds a landsvisu auk pess ad sja um rekstur fyrirtaekja- og
arsreikningaskraa 3 landsvisu. Svidid skiptist i prjar deildir, p.e. afgreidslu, fyrirtaekja- og
arsreikningaskra og légfraediinnheimtu. A svidinu er einnig starfraekt stodpjénustueining sem
starfar pvert 3 svidid.

Starfsst6d Innheimtu- og skrdasvids er 8 Tryggvagotu 19, Reykjavik.

Helstu verkefni og abyrgd

Leidbeiningar og upplysingagjof til gjaldenda um innheimtumal.

Samskipti vid stjérnvold og stofnanir vardandi innheimtumal.

Yfirumsjon med daglegu uppgjori sjéda dsamt umsjén med bakvinnsluverkefnum.
Bokun greidsina og umsjén med bankareikningum.

Framkvaemd erlendra millifaersina.

Uppgjor a sj6dum embaettisins til békhalds.

Préun verkferla verkefna afgreidslu og pjénustu i att til aukinnar rafvaedingar.
Samstarf vid adra starfsmenn og stofnanir vardandi préun verkferla

i afgreidslu og pjonustu.

Adstod vid préun a Tekjubokhaldskerfi rikisins.

e pjalfun nyrra starfsmanna.

¢ Afleysing deildarstjora i fjarveru hans.

Menntunar- og haefniskréfur

e Videigandi haskélamenntun sem nytist i starfi, lagmarksmenntun er bakkalar grada.

¢ bekking & Tekjubokhaldskerfi rikisins, upplysingakerfi Skattsins, asamt 68rum peim
upplysingakerfum er nytast vid starfid er kostur.

¢ Fagpekking a innheimtuferli Skattsins og framkvaemd pess er kostur.

¢ pekking og/eda reynsla af opinberri stjérnsyslu er kostur.

Gott vald 3 islensku i téludu og ritudu mali er skilyrdi, 6nnur

tungumalakunnatta er kostur.

Talnafzerni og greiningarhaefni.

Skipul6gd, ndkvaem og sjalfstaed vinnubrogd.

Lipurd og faerni i mannlegum samskiptum.

Jakvaedni og rik pjénustulund.

Geta til ad vinna undir alagi.

G064 almenn télvukunnatta.

Hreint sakavottord.

Nanari upplysingar um starfid veitir Hjortur Sigurdsson, deildarst;jori, i sima 442-1000 eda
i tolvupdsti 4 netfangid hjortur.sigurdsson@skatturinn.is

Umsoknir skulu fylltar Gt a vefsidu Skattsins, skatturinn.is, eda a vefsidu Starfatorgs, starfatorg.is.
Ferilskra, auk kynningarbréfs, sem inniheldur itarlegar upplysingar m.a. um menntun, fyrri storf,
umsagnaradila og annad er mali skiptir parf ad fylgja med svo umsokn teljist fullnaegjandi.

Umsaekjendum um storf hja Skattinum kann ad vera gert ad leysa verkefni i rédningarferlinu
sem kamu, auk annarra patta, heildstaett inn i mat & hafni peirra til vibkomandi starfa.

Laun eru samkvamt gildandi kjarasamningi sem fjarmala- og efnahagsradherra og viskomandi
stéttarfélag hafa gert. Starfshlutfall er 100%.

Skatturinn hvetur félk af 6llum kynjum til ad saekja um starfid.

Umsdknarfrestur er til og med 24. mai 2022 og verdur 6llum umsdéknum svarad pegar akvordun
hefur verid tekin um radningar.

Gildi Skattsins eru fagmennska, framsaekni og samvinna.

@ Upplysingaver opid:
Man.-fim. 9:00-15:30

4421000 Fos. 9:00-14:00 ewAnAOTN

(} Skatturinn

Parftu ad rada starfsmann??
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Vilt pu leggja okkur lid vid ad draga ur loftslagsbreytingum?

Starfsmadur i GAJU

Vid leitum af 6flugum einstaklingi i teymid okkar i GAJU, gas- og jardgerdarstod SORPU
sem hefur dhuga & ad taka patt i og studla ad aukinni endurvinnslu og minnkun loftlagséhrifa,
erum vid ad leita ad pér?

Starfsmadur GAJA sinnir daglegum rekstri GAJU. Helstu verkefni eru ad taka & moti vidskiptavinum/
flutningsadilum i méttdoku GAJU, sja um forvinnslu og bléndun vinnsluefnis, mokstur moltu dsamt pvi
ad halda vinnslusvaedi, gonguleidum og 68rum rymum GAJU prifarlegum. Starfsmadur i GAJU styrir
vinnsluferlum og vaktar i rafraenu stjérnkerfi stédvarinnar SCADA. Hann hefur eftirlit med vinnslu-
kerfum s.s. gas- og meltuvékvaldgnum og sinnir vidhaldi i samvinnu vid vidhald steymid i Alfsnesi.
Vinnan fer ad téluverdu leiti fram & staerri vinnuvélum, svo sem hjélaskéflu og drattarvél.

Haefniskrofur:

* Frumkvaedi, sjalfsteed, skipulogd og lausnamidud vinnubrogd

« Ahugi og pekking & umhverfismalum og endurvinnslu

* G604 almenn tolvufeerni

* Heefni i samskiptum, samstarfi og pjonustulund d4samt pvi ad vera abyrgur og stundvis
« Gott vald 4 islensku og feerni i ensku

« AEskilegt er ad vidkomandi hafi reynslu af smiGavinnu og viéhaldi véla

« Vinnuvélaréttindi, réttindi fyrir steerri vinnuvélar og meiraprof er kostur

Umsoknarfrestur er til og med 31. mai 2022

Hja SORPU starfa um 150 einstaklingar & 11 starfsstodvum & hofudborgarsvaedinu. Alla daga vinnum
vid stodugt ad pvi ad gera goda hluti fyrir umhverfid, i pvi felst medal annars ad draga Ur Urgangi og
studla ad endurnytingu og endurvinnslu. Vid hja SORPU leggjum mikid upp ur fjolskylduveenu vinnu-
umhverfi, sveigjanleika, sterkri lidsheild og gédum starfsanda. Vid erum med 6flugt starfsmannafélag
sem heldur fjolbreytta vidburdi yfir allt arid.
Laun og kjor eru samkvaemt sérkjarasamningi Eflingar og SORPU.

Vid hlokkum til ad heyra fra pér!

Erum viod ad leita ad pér?

Yfirvélstjora vantar i
afleysingu a Linubatinn
Fjolnir GK 157

Skiptikerfi (2 og 2) -
fram ad sumarstoppi. VISI

Upplysingar
i sima 856-5700 Kjartan.

S—=

A

Grundarfjardarbaer

Laus storf hja Grundarfjardarbze

¢ Leikskalastjori

o Storf a leikskola

¢ Umsjon fasteigna og ahaldahis
e Starfsmadur a hofn

e Sumarstorf

e Upplysingamidstod

Nanari upplysingar a www.grundarfjordur.is

BOKBINDARI

Y 4

OSKAST

Bokbindari vanur vélavinnu
og annarri almennri bokbandsvinnu
oskast sem fyrst.

Upplysingar og umsaéknir
erlingur@litrof.is

LITROF
MU GudionO  Prentizekni

é h Félagspjonusta Stranda
q i/ ogReykhélahrepps

Starfsfolk oskast a Reykholum

Verkefnastjori og starfsfolk askast i vaktavinnu
i skammtimavistun hja 15 ara stilku a Reykholum.

Mijég skemmtilegt og krefjandi starf i fallegu og rélegu
umhverfi. Einnig vantar tvo sumarstarfsmenn i lidveislu
med sému sthlku i jani, juli og agust.

Sa maguleiki er fyrir hendi ad sumarstarfsmennirnir veroi
afram & Reykholum eftir sumarid og vinni 4 skamtima-
vistuninni i framhaldi. Umsakjendur geta fengid hjalp

vid ad finna hentugt hisnadi 4 stadnum, sé pess 6skad.

Umsoknarfrestur er til og med 27. mai 2022.

Umsaoknir dsamt fylgigégnum sendist Soffiu Gudmunds-
dottur, félagsmalastjora, Hafnarbraut 25, 510 Hélmavik.

Upplysingar eru veittar i sima 451-3510
og fyrirspurnir og umséknir ma einnig
senda 4 felagsmalastjori@strandabyggd.is.

=N
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i
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3OKLABORC

Atvinnubladio | W S i

— Mest lesna atvinnublad Islands —

Leikskolastjori — Joklaborg

Skala- og fristundasvid Reykjavikurborgar auglysir stodu leikskolastjora Joklaborgar lausa til umsoknar.

Joklaborg er 6 deilda leikskoli i Breidholti i Reykjavik med starfsleyfi fyrir 118 born. Leikskélinn er stadsettur i Seljahverfi og stutt
er i skemmtilegar génguleidir og opin nattirusveedi. Logo er ahersla & ad skapa hlylegt leerdomssamfélag barna og fullordinna.
Leidarljos leikskolans er: Gledi — Virding — Sképun. Unnid er medal annars eftir kenningum Beritar Bae um samskipti og dhersla
1690 & sjalfseflingu og félagsfeerni sem eru tveir af grundvallarpattum Menntastefnu Reykjavikurborgar.

Adrir aherslupeettir starfsins eru medal annars leikur, lzesi, skopun og lydraedi. Namskra Joklaborgar, myndband og fjolmargar
aorar upplysingar um leikskélann ma finna a netinu: www.joklaborg.is

Leitad er ad einstaklingi sem byr yfir leidtogaheefileikum og er tilbtinn til ad leida afram gott og metnadarfullt leikskolastarf
i Joklaborg.

- Umsokn fylgi yfirlit yfir ndm og fyrri storf, leyfisbréf til kennslu a leikskélastigi og greinargerd um framtidarsyn umsakjanda
FI N N D U RETTA a starf i leiksk6lanum. Starfshlutfall er 100%. Radid verdur i stoduna fra 1. jani 2022.
STARFS I(RAFTI N N Helstu verkefni og abyrgd Heefniskrofur
« VVera faglegur leidtogi leikskélans og mota framtidarstefnu o Leyfisbreéf til kennslu & leikskdlastigi.

hans innan ramma laga, reglugerda, adalnamskrar og « Vidbotarmenntun i stjornun eda kennslureynsla
stefnu Reykjavikurborgar. a leikskolastigi.
e Bera abyrgd & daglegu starfi i leikskélanum. * Reynsla af stjornun askileg.
1 1 1 « Skipuleggja foreldrasamstarf i samvinnu vid foreldra og « islenskukunnatta 4 stigi B1 skv. skilgreiningu evropska
Belnn SImI' 550 5625 starfsmenn. tungumarammans skilyroi.
Solufulltriar: . Hafa,yflrlumsmn me0d innra mati a starfi leikskdlans og . Stjorpunal]rhaefllglk,ar og vilji til ad Ie_li(a nyrra !(?léa.
. umbétadeetlunum. * pekking & rekstri, deetlanagerd og fjarmalastjornun.

Hrannar Helgason, hrannar@frettabladid.is * Hvetja til prounar og nybreytni i leikskélastarfi. e Lipurd og haefni i samskiptum.
Arna Rut Kristinsdéttir, arnarut@frettabladid.is * Styra rekstri leikskolans a grundvelli fjarhagsaatlunar. » Sjalfsteedi og frumkvaedi.

* Bera abyrgd a starfsmannamalum, svo sem raoningum,
vinnutilhdgun og starfspréun.
« Skipuleggja tengsl skdlans vid ymsa samstarfsadila.

i 6llu starfi skala- og fristundasvids er unnid ad innleidingu Menntastefnu Reykjavikur, Lastum draumana reetast, par sem
intellecta.is leidarljésin eru virkni og patttaka barna, aukid samstarf og fagmennska.

V4
RAD N I N GA R Umsakn fylgi yfirlit yfir ndm og fyrri storf &samt kynningarbréfi par sem fram kemur rékstudningur fyrir haefni viokomandi
i starfio. Umsoknarfrestur er til og med 23. mai 2022.

Laun eru samkveemt samningi Sambands islenskra sveitarfélaga og Ki v/ Félags stjérnenda leikskéla.
Umsakjendur eru bednir um ad saekja um starfi & heimasiou Reykjavikurborgar, www.reykjavik.is/storf.

Nanari upplysingar um starfid veitir Elisabet Helga Palmadéttir i sima 411-1392 og tdlvupdsti elisabet.h.palmadottir@reykjavik.is

Fridindi i starfi fyrir starfsfolk Reykjavikurborgar eru m.a. bokasafnskort og fritt a s6fn med
menningarkortinu, heilsursektarstyrkur, samgongustyrkur og fritt i sund med TR kortinu.

intellecta

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum
og ad vinnustadir borgarinnar endurspegli pbad margbreytilega samfélag sem borgin er.

patttakandi i islensku
atvinnulifi i 50 ar

hagvangur.is HAGVANGUR
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¢ Lysingarbunadur fyrir innilaug Laugadals

~ laugar, Utbod nr. 15545
F RA M KVE M DASTJ O RI ¢ Hverfid mitt 2021-22 austur - Stalstigi,
Utbod nr. 15553
Nanari upplysingar er a0 finna &

Samtik sveitarfétaga & atvinnuprunar
& Nordurlandi eystra Ny Gtbod i auglysingu hja Reykjavikurborg:

Samtok sveitarfélaga og atvinnupréunar a Nordurlandi eystra, SSNE, 6ska eftir ad rada www.reykjavik.is/utbod
drifandi einstakling f starf framkveemdastjora. Leitad er ad dugmiklum einstaklingi i krefjandi
stjornunar- og leidtogastarf par sem reynir a samskiptahaefni, frumkvaedi og forystuhaefileika. Reykjavikurborg
Innkaupaskrifstofa
Um er ad raeda spennandi starf sem gefur réttum adila taekifaeri til ad vera leidandi Borgartdni 12-14, 105 Reykjavik

Simi 411 1M1
Netfang: utbod@reykjavik.is

uppbyggingu og proun a svaedinu. Askilegt er ad viokomandi geti hafid storf eigi sidar en
1. september 2022. Radid er i starfid til fimm ara i senn.

Starfssvid
o Abyrgd & daglegum rekstri og stjérnun samtakanna.
e Skipulagning og verkefnastyring.
e Stefnumaotunarvinna.

——

e Samskipti og samstarf vid hagadila (atvinnuprounarfélog, sveitarféldog, opinberar OLFUS
stofnanir og adra hagadila). ,
e Onnur verkefni { samradi vid stjorn. UTBOD
Sja nédnar um hlutverk framkveemdastjéra i 18. gr. sampykkta SSNE Sveitarfélagid Olfus oskar eftir tilbodumii:

~Dagdval vid pjonustukjarna ibada

Menntunar- og haefniskréfur aldradra Porlakshofn”

e Haskodla pl’éf sem ﬂytiSt [ starfi. Um er a0 reeda vidbyggingu vid niverandi pjonustukjarna
. . - . 0oz ibGida aldradra vid Egilsbraut 9 og mun vidbyggingin innihalda

e | eidtogahaefni og feerni til ad hvetja adra til arangurs. adstidu fyrir starfsmenn og bionustubega.
° Reyn5|a af Stjérnun Botnflotur vidbyggingarinnar er 136m2.

R | f rekstri kil Pjonustukjarninn skiptist upp i eitt opid adalrymi sem inni-
¢ REynsla arre Stri &eski €g. heldur eldhis, bordstofu og setstofu. Eining mun pjonustu-
e Reynsla af motun stefnu og innleidingu hennar eskileg. kjarninn vera me hvildarherbergi, pjénusturymi/starfsmanna-

. . . , . rymi, sjikrabadherbergi asamt geymslu og anddyri.

* pekking og reynsla af atvinnu-, menningar- og/eda byggdamalum eeskileg. Ad auki er farid i nokkrar breytingar 4 niverandi hisi s.s. baeta
® GO0 pekking og/eda reynsla af opinberri stjornsyslu er aeskileg. vid salerni fyrir eldhsstarfsfolk, breytingar & skrifstofurymi

i ) 4 jardheed og Gtbua starfsmannarymi og badherbergi i kjallara.
e Frumkvaedi, drifkraftur og metnadur.

e Lipurd og mikil faerni f mannlegum samskiptum Verklok eru1. agist 2023.

o Heidarleiki 0g gOtt oréspor Utbodsgégn verda afhent 4 ttbodvef sem er adgengilegur hér:
o . " 4 s https://olfus.ajoursystem.net/Tender/DirectLink/31436873-
e Gott vald a tjaningu f reedu og riti a islensku 5¢33.4941-aa73-c3b5ba2a52af

Tilbodum skal skila rafraent i Gtbodskerfinu Ajour. Tilbod skulu
sett fram med peim heetti sem sett er fram i Gthodskerfinu og
i samreemi vid skilmala Gthods og hlada upp peim skram sem
gerd er krafa um. Bjodandi feer stadfestingarpdst pegar hann
hefur skilad tilbodi. Ef enginn pdstur berst, hefur afhending
ekki tekist. Bjodendur skulu i peim tilfellum leita til Ajour
pjonustuadila an tafar. Bjodandi ber abyrgd 4 ao tilbod berist
4 réttum tima og er hvattur til a0 hefja timanlega vinnu vid a0
skila pviinn.

Skilafrestur tilbods er til kl. 11:00 midvikudaginn 1. jini 2022.

Komi upp erfidleikar vid ad na i gégn eda hlada upp tilbodi er
bjodendum bent & radgjafa Gtbodsvefsins til ad fa adstod i

- o ) _— . sima 5191777
Nl Allir ahugasamir einstaklingar eru hvattir til ad saekja um.
‘2{::;‘:'3‘?! Umsoknarfrestur er til og med 19. mai 2022. Opnun tilboda verdur framkvaemd med rafreenum heetti 4
= 0% < , , s . , . i i i i i3inn. Bio
AR Umsokn skal fylgja starfsferilskra og kynningarbréf par sem gerd er grein (ithodsvefnum eftir ad skilafrestur tilboda er lidinn. Bjédendum
'-"m‘ - o, , . g : ) ! verour pvi ekki bodid ad meeta & opnunarfund en i kjdlfar
Y fyrir asteedu umsoknar og rokstudningur fyrir heefni umseekjanda. opnunar tilboda verdur bjédendum sent opnunaryfirlit rafreent.
B Soétt er um starfid 8 www.mognum.is og nanari upplysingar veitir i
MOGNUM Sigriaur Olafsdéttir hja Mégnum, sigga@mognum.is. Byggingarfulltriii Olfus

RADGJOF
RADNINGAR

RANNSOKNIR =, %= - 1ntellecta

Sidumdula 5 ¢ 108 Reykjavik « 511 1225 e intellecta.is
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Honnun a breytingum og
viobyggingum a fangelsinu
Litla-Hrauni

Rikiskaup f.h. Framkveemdasyslunnar - Rikiseigna dska eftir
umsakjendum til ad taka patt i forvali & honnun & breytingum
& naverandi hisnadi og prem nybyggingum vid fangelsio a
Litla Hrauni.

Forvalid er opid dllum hafum umsakjendum. Ad loknu forvali
mun verkkaupi velja fimm fyrirtaeki Gr hopi haefra umsaekj-
enda til patttoku i lokudu athooi.

Peir umsaekjendur sem bodid verdur ad taka patt i lokada
(thodinu munu vinna ad gero skissutillagna fyrir verkefnid

i samradi vid verkkaupa og notendur og ad pvi loknu skila inn
verdtilbodi i fullnadarhdnnun & sinum tillogum asamt deili-
skipulagsgerd. Gert er rad fyrir ad greida hverjum peirra
fimm sem piggja bod um patttoku kr. 2.000.000 fyrir skissu-
tillégugerd og tilbodsgero.

Fullnadarhonnun heildarverkefnisins snyr m.a.
ad eftirfarandi afongum:

e Gert er rao fyrir ad byggdar verdi allt ad prjar nyjar
byggingar & sveedinu.

* Nytt pjonustuhiis meo adstddu fyrir radgjafa og salfred-
inga, adstdou fyrir adila sem pjonusta fangelsid, gesta-
mottoku, starfsmannaadstéou og fl.

* Ny vardstofa milli fangelsisalma

 Nytt fjdInotahds a ladinni.

* Helstu breytingar og endurbaetur verda 4 elsta hisinu
par sem m.a. ny kennsluadstada verdur asamt skrifstofu-
almu o.fl.

Azetladar steerdir i verkefninu eru:

Nybyggingar fyrir starfsemina eru dzetladar ~ 1.300 fm
Endurgerd & nlverandi hiisnadi 2.000 fm
Lagfeeringar 4 160 og umhverfi med uppskiptingu svaeda.

Utbod 4 sidari stigum verda lokud d8rum en peim sem tekid
hafa péatt i forvalinu og uppfyllt allar kréfur pess.

Gagnin eru & (thodsvefnum www.Tendsign.is, atbodsniamer
21698. Oski patttakendur frekari upplysinga ma senda

fyrirspurn i Gtbodskerfinu.

Borgart(ni 7c, 105 Reykjavik
Simi 530 1400
www.rikiskaup.is

RIKISKAUP

sTYRk
o S

MENNTUNARSJODUR

) /Vé\

QJ '\

= &  Maedrastyrksnefndar
R Reykjavikur

Auglyst er eftir umsoknum um styrki ar

Menntunarsjodi Mzedrastyrks-
nefndar Reykjavikur

Sjodurinn er aetladur peim sem hyggja a nam
a skolaarinu 2022-2023

Umsokn verdur afgreidd pegar 6ll umbedin gogn hafa
borist og stadfesting hefur fengist a skdlavist.

Um er ad raeda styrk til greidslu skolagjalda (ad akvednu
hamarki), bokakaupa eda annars sem gerir umsaekjanda
kleift ad stunda og ljuka néami.

Umsoknarfrestur rennur at 20. jani 2022

Umsokn parf ad fylgja:
- skattskyrsla sidasta ars
- stadfesting & namsvist

Umsoknareydublad, Gthlutunarreglur og allar nanari
upplysingar eru & heimasidou Menntunarsj6dsins & vef
Meedrastyrksnefndar - www.maedur.is -

og Facebook siou Menntunarsjéosins.

UTBOD URRIDAHOLTSSKOLI 2. AFANGI

GARDAB/R AUGLYSIR EFTIR TILBODUM [ VERKID: URRIDAHOLTSSKOLI 2. AFANGI - UPPSTEYPA 0G
FULLNADARFRAGANGUR HUSS 0G LOPAR. UTBODID ER ALMENNT OPID UTBOD.

Urridaholtsskdli i Gardabee er nyr heildstaedur skoéli fyrir 1.- 10. bekk, asamt 6 deilda leikskéla.
Sambyggt skdlanum verdur jafnframt ipréttahus og sundlaug (3. afangi).

Byggingin er 2ja hada skdlabygging auk kjallara ad hluta. 2. 4fangi verdur sambyggdur vid
vesturgafl fyrri 4fanga og ad ollu leyti gerdur eins og 1. afangi. Stadsteyptur og einangradur ad utan,
kleeddur alpanelum, med steyptu flotu, einangrudu, duklogdu og tyrfdu paki. Jardvinnu vegna pessa
afanga er pegar lokid.

Byggingunni skal skilad fullbdinni ad utan sem innan 29. desember 2023. Tveimur heimasvaedum
skal skila tilbdnum til notkunar 1. agust 2023. Hluta lédarinnar skal skila fullfragengnum
15. névember 2022.

Nanari upplysingar ma finna i Utbodsgognum sem eru rafraen og verda adgengileg a vef

. Gardabajar, gardabaer.is, manudaginn 16. mai 2022 kl. 16:00. Opnunartimi tilboda er 20. juni 2022

kl 11:00 & Baejarskrifstofum Gardabeejar, Gardatorgi 7, 210 Gardabae, ad vidstoddum peim
bjédendum sem pess 6ska.

Taekni- og umhverfissvid Gardabaejar

g GARDABAR

gardabaer.is

HAGVANGUR

hagvangur.is
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Vidar Bodvarsson Einar Marteinsson

vidskiptafr. og 16gg. fast. 16gg. fast.

vidar@fold.is / 694-1401 einarm@fold.is / 893-9132

Gustaf Adolf Bjornsson Hlynur Ragnarsson

ipréttafreedingur og 16gg.fast 16ggildingarnemi

— gustaf@fold.is / 895-7205 hlynur@fold.is / 624-8080

FASTEIGNASALA Anna Olafia Gudnadottir Régnvaldur Orn Jénsson
islenskufraedingur

) o I6ggildingarnemi
Rakel Vidarsdéttir  rognvaldur@fold.is / 660-3452
16gg. fast.
rakel@fold.is / 699-0044

Soltiin 20 * Simi: 552 1400
www.fold.is * fold@fold.is

Skipholt 43, 105 Rvk., 4ra a 1.haed. Greniteigur 4, 230 Reykjanesbae Skipholt 50c, 105 Rvk.
OPID HUS LAU 14/5 KL. 12:15-13:00. EINBYLI M/AUKAIBUD. SKRIFSTOFUHUSNZADI MED MIKLA MOGULEIKA.

» FOLD

FARTLIGSASALA

Simi 552 1400

Simi 552 1400

God 4ra herbergja ibud 1. haed il vinstri. (bidin er 106,9 fm dsamt 6,4 fm Vel skipulagt 120 fm einbylishus & tveimur haedum auk 36,5 fm ibadar i bilskar. ~ Glasilegt og vandad 264.5 fm skrifstofuhtsnaedi ad Skipholti 50c i Reykjavik

geymslu i kjallara, samtals 113,3 fm. brjui svefnherbergi. Parket og flisar & Eignin skiptist i 4 svefnherbergi, stofu, bordstofu, 2 badherbergi, eldhs, pvotta- til s6lu. Eignin er & efstu haed hussins og er med mikid ttsyni yfir borgina til
golfum. Stort eldhus. bvottahus innan ibudar. Nytt gler og gluggar ad framan-  hus og ibudarskur. Husid er einstaklega vel stadsett & rolegum og fjolskyldu- nordurs. Fullbiin eign med skrifstofum, eldhusi, restiherbergi, skjalageymslu
verdu. Verd 59 millj. Opid hiis laugardaginn 14. mai kl. 12:15-13:00, verid vaenum stad i Reykjanesbz. Stutt er i verslanir, leikskdla, skola og ibréttasvaedi. og tveim salernum og par af annad med adgengi fyrir fatlada. Lyfta er i huisinu
velkomin. Nanari upplysingar gefur Gustaf Adolf Igf., gustaf@fold.is / Aukaibud i bilskur. Verd 77 millj. og einnig eru troppur upp & hadina. Naeg gjaldfri bilastaedi.
895-7205. Pantid tima fyrir skodun, 552-1400 / fold@fold.is. Nanari upplysingar, rognvaldur@fold.is / 6603452.
Akralind 3, 201 Kop. Sumarhusal6d S/ETUN - EIGNARLAND
GLASILEGT ATVINNU- OG LAGERHUSNZEDI. I LANDI HEYHOLTS | BORGARFIRDI V/GLJUFURA. 116 KJALARNES - REYKJAVIK.

B FOLD

Simi 552 1400

TREOLD &

Sl SR AITg)

Glaesilegt og vandad fullfragengid ca. 640 fm atvinnu- og lagerhisnadi mid-  Teeplega 0,4 hektara 160 mjog vel stadsett & jadarldd innarlega i landi Heyholts ~ Seettn L6d B . Ca. 5.546 fm. atvinnul6d vid pjodvegin. Teikningar ad ca. 2.900

svaedis & hofudborgarsvaedinu og skiptist i lagerhiisnaedi med godu adgengi, i Borgarfirdi. Lodin er mjog vel stadsett naleegt Gljufurd. Stutt i alla pjonustu til  fm. geymsluhtisnaedi med 20 bilum. Teikningar eru skv. tillsgum um geymslu/
tvaer rimgaodar skrifstofur, opid skrifstofurymi, teeknirymi, fundarherbergi, Borgarness. Lyng og kjarrivaxin 160 med godri fjallasyn. Kalt vatn og rafmagn atvinnuhdsnadi sem mogulegt er ad skipta i allt ad 20 holf med stérum inn-
eldhus og tvaer snyrtingar. Opid skrifstofurymi & efri haed med kaffikrok og vid l6darmork. Verd 3,9 millj. keyrsludyrum & hverju holfi. Heildarflatamal hvers bils med ca. 35 fm. millilofti
litgengi & svalir. 23 bilasteedi. Verd tilbod. Nanari upplysingar, hlynur@fold. er um 145 fm. Stadsetning frabaer med tilkomu Sundabrautar. Verd 79 millj.

is / 624-8080.

Sumarhusin
seljast a Fold

Fold hefur aratuga reynslu i sélu @ sumarhasum.

eftir

- ibudum i 6llum hverfum Reykjavikur

Vid bjédum sumarhusaeigendur velkomna a
til kaups eda leigu fyrir opinberan adila

skrifstofuna okkar i Séltuni 20, 105 Reykjavik,

til ad spjalla um markadinn, horfur og adsteedur.

, , . - traustar greidslur
Farsimar starfsmanna eru 8 www.fold.is

ef pid viljid boka fund.

Vid verometum ykkar sumarhus
og veitum rad og upplysingar.

- langur leigutimi

- vantar sérstaklega ymsar gerdir eigna,
baedi ibudir og sérbyli fyrir flottafélk

Velkomin i heimsdkn, kaffi 8 konnunni. fra Ukrainu

Nanari upplysingar i sima 552-1400 eda fold @fold.is.
Opio virka daga 9-17 - nema fostudaga 9-15.

www.fold.is 552 1400 694 1401 Pd finnur Okkur a’ fo,d-is




Kristjan
s: 867-3040

Elisabet
5:781-2100

Gardar B.
s: 898-0255

Hallgrimur
s: 896-6020

Gudbjirg G.
s: 899-5949

Solveig
s: 869-4879

Viktoria Larsen
s:618-5741

TRAUSTI

- - -
‘_’ fasteignasala

Vegmula 4 | 108 Reykjavik | s.546-5050
trausti.is | trausti@trausti.is

Einar O
s: 823-4969

Kristin Maria
s:837-1177

e

Thelma
s: 860-4700

Adalsteinn Jon
5:767-0777

Halldor
s: 660-5312

Béra
s: 693-1837

Ragnheidur
5:788-3069

ISLEIFSBUD 15 — 815 PORLAKSHOFN

OPID HUS MANUDAGINN 16. MAI KL. 17:30-18:30.

Inga Reynis
s: 820-1903

VID ERUM
TRAUSTI

Kristjan Bjorn
s: 844-1450

Ragnar
s: 699-8282

Gudbjorg G.
S: 899-5949

Vandad og vel skipulagt 4ra herbergja 157,2 fm. endaradhds & jadarl6d med innbyggdum bilskar. Allar innréttingar og skapar eru sérsmidadar i hdsinu.
Husio er einstaklega vel stadsett midsvaedis i Porlakshofn par sem stutt er i skola, leikskola, iprottamidstdd/sundlaug og verslanir.

Nanari uppl. veitir Gudbjorg G. Igf. s. 899-5949.
Verd: 75,9 millj.

i I

HAALEITISBRAUT 30
108 REYKJAVIK

OPID HUS PRIDJUDAGINN 17. MAI KL. 17:30-18:00

Bjort, falleg og vel skipulgd 5 herbergja 124,6 fm. endaibid med tvennum svélum & 4. og efstu heed i
go6du fiélbylishasi. Einstaklega vel skiplogd svefnalma med fjorum svefnherbergjum.

Nanari uppl. veita Adalsteinn s. 767-0777 og Einar Orn Igf.

Verd: 69,9 millj.

Adalsteinn
S:767-0777

HJALTABAKKI 28
109 REYKJAVIK

OPID HUS MIDVIKUDAGINN 18. MAI KL. 17:30-18:00

Gudbjorg G.
S: 899-5949

Bjdrt og ramgdd 4ra herbergja og mikid endurnyjud 103,3 fm ibid & 3. haed. Oll herbergi ibtdarinnar eru

einstaklega rimgad. Uppgert eldhis og badherbergi. Nylegir ofnar eru i allri ibdinni og nylegir glug
Nylegt hardparket.

Nanari uppl. veitir Gudbjorg G. Igf. s. 899-5949.

Verd: 52,9 millj.

gar.

SULUHOFDI 23
270 MOSFELLSB/ER

Gudbjorg G.
S: 899-5949

OPID HUS PRIDJUDAGINN 17. MAI KL. 17:30-18:00

Rimgo0 og falleg 3ja til 4ra herbergja 121,1 fm. nedri had med sérinngangi, sérbilastaedi og storum
s6lpalli. Stor afgirtur sélpallur i sudvesturatt og padan Gtgengt Gt i gard. | dag eru tvd svefnherbergi
en moguleiki er & ad beeta vid 3ja herberginu.

Nanari uppl. veitir Gudbjorg G. Igf. s. 899-5949.

Verd: 69,9 millj.

EYRAVEGUR 48
800 SELFOSS

OPID HUS MIDVIKUDAGINN 18. MAI KL. 18:00-18:30

Virkilega falleg og rimgo0 2ja herbergja 71,9 fm. ibd & 2.haed i lyftuhisi med sérinngangi af sameigin-
legum svélum. Sudvestur svalir. Hardparket er & golfum og flisar a forstofu, badi og pvottaherbergi.
Gott atsyni er r eigninni. Eignin er i Gtleigu, goodar leigutekjur.

Nanari uppl. veita Viktoria Igf. s. 5741-5949 og Gudbjdrg G. Igf. s. 899-5949

Verd: 38,9 millj.

Viktoria
s: 618-5741

Gudbjorg G.
S: 899-5949




Efstasund 82

104 Reykjavik

Glaesilegt, mikid endurnyjad
og vel skipulagt 314,6 fm
einbylishiis med bisktr og
auka ibdad i kjallara

« [ kjallara er ca 90 fm 3ja-4ra
herbergja ibud, standsett 2006.

* Husid steinad og bilskdr
endurbygadur 2009-2012.

« Mikid endurnyja, dren 2006, ofna-,
vatns- og skolp- og raflagnir 2007-2009

= 2007 skipt glugga og gler.
» Nytt pakjarn+pakgluggi 2009.

vera: 179 millj.

Nanar uppiysingar:

= 5 Péll bordifsson
= Iogg. fasteignasali
,t_/f Simi: 8939929
_‘\_ pall@mikiaborg.is
Hvassaleiti 61
103 Reykjavik

Fallegt 191,92 fm enda radhds

a tveimur haedum auk

kiallara med innbyggdum

bilskir og gleesilegum gardi

* Storar stofur, tvé bad-
herbergi, prju til fijogur
svefnherbergi,

PANTID SKOBUN
[ sima 625 2500 eda 899 :_!IHD i

Kuggavogur 7
104 Reykjavik - Ib. 213

* Ramgodur kjallari par sem
maogulegt er ad Utbua
aukaibud med serinngangi.

» Glzesilegur gardur i kring
um hdsid med miklum
og fallegum gréar,

vers: 118 millj. |

A

Elin Alfredsdattir Armi David Bergs
500, fasteignasal adsl, fasteignasais
Simi: 8993090 Simi 6252500

slin@miklasongis ami@mialabarg.is

Glaesileg, vel skipulogd

& 102,9 fm, 3ja herbergja

ibiid a 2. haed i lyftuhusi,

med sjavarutsyni

* Vandadar innréttingar og
vondud heimilistaeki

= * 2 svefnherbergi baadi
med fataskapum

* Dyrahald er leyfilegt.
* Serhilastasdi i bilakjallara

Ry ;
: PANTID SKODUN =
' | sima 6252500 eda 899309
AT

Elin AHredsdattir Arni Daviad Bergs
I5ag. fastesgnasa 28st, fastwignasals
Simi: 899 3090 Simi 425 2500

elinEmikiaborgs arni@mikiabong is

vers: 85,9 millj.

VENTANLEGT

. Ské arvegur - F am - am &~
i g il Einbyli a Flotum i1 Gardaba
' Glaesileg 79,4 fm ibad & m Til s6lu 2281 fm einbyli, par af 44,6 fm bilskdr
3. hzed med sudursvélum a einum besta stad [ baenum. Verd 160 millj.
i Fossvogsdal ) 4 ooy -
« Andeivii hidraevita m Husid feest einungis i skiptum fyrir fallega
ot e o R 45 med fataherbergi ibud vid Sjalandid med sjavarutsyni,
B - AN = og badherbergi. i lyftuhusi og med stzedi i bilakjallara.

SAMBAND PR .
vial.!_hgrﬁggi > 2 845 8958 Eldhis med eyju sem

er opid inn f stofu. Innaf

m ibGdin parf ad vera 3-4 herbergja.

eldhisi er bvottahts/bir. Kostur ef stofur eru ramgddar og bjartar.
» Stofa nimgod og bjort
r : = med utgeng  svalir HAF'B-F!.-AHE%E?EB Nanariupplsingan
e Mkl By T g— | * Geymsla 6.1fm vi8 J6runni i sima 8 J6runn Skaladéttir
I;EJ;ISQ}EL;Q‘;S > 1 E i J e lagg. fasteignasali
jorunnEmidabong 5 J ] et Verd: 73;5 I11I“j. jﬁ'ﬁuﬁ;g:&bcrg.is

Réttarmoi 3a

861 Fljgtshlia

153 fm parhus i landi
Hellishdla i Fljotshlia

* 4-5 herbergja
*» 4 svefnherbergi
+ 2 badherbergi
* Strofa og eldhus

PANTID SKODUN i ~ PANTID SKODUN
] vari i sima 6912312 nu ry LR creims 845 B9568
big:DepAni B2 * Innbyggdur golfbila-bilskar hia Jorunni - isilaton it
s * Husid afhendist fokhelt

Oskar §. Axslssan

adsl. fasinignasale

a byggingarstigi 4

S: 6912312 . Jdrunn Skitaddttir

;s;l‘@rmltlanorg = 5. fastelgnosall
H = HTH Simi:B458958

ligg. lastagnasal Verd: 38 I"I"II"j. Jorurn@mikishorg &

Vatnsholtsvegur?7

806 Sydri Reykir

Glaesilegt 77,6 fm sumar-
his i Biskupstungum
» Steyptir sékklar og
burdarveggir
* Hitaveita, heitur pottur
= Vandadar innrettingar
» Gleesilegur arinn

* Mikil lofthaad i
stofum 34 m
* Rumlega M0 fm pallur
» Badherbergi flisalagt
og med sturtu

Verd: 59 I11i||j.

alla leid

miklaborg.is




PANTID SKODUN
hja J6ni Rafni i sima 695 5520

Brokarvatn 2-24

311 Borgarbyggd

Sumarhusalédir vid Brokarvatn
aMyrumi Borgarbyggd
* Fallegt svaedi med frabaaru dtsyni

yfir Brokarvatn

* Svaedid einkennist af haum
klettaborgum

» Audveld adkoma ad svaedinu
allan arsins hring

* Alls 37 168ir & svaedinu
m.a. vid vatnsbakka

» | eyfilegt ad byggja 100-400 fm hus
& einni haed

* Byggja ma batabryggju

* Baedi i bodi sem leigu- eda eignarlddir

Jdn Rafn Valdimarsson

Verd leiguldda fra: 1,2 I'I'Ii“j.
Eignaridair vers fra: & |'I'|i"_i.

lagg. fasteignasali
Simi: 695 5520
jon@miklaborg.is

Vidimelur 50

101 Reykjavik

Bjort og falleg 88.8 fm

3ja herbergjaibiid a

1. haed med sudursvilum

* Eignin er mjog mikid
endurnyjud, stofa, eldhus,
badherbergi, gélfefni,
eldhustaeki fra Eirvik.

* Tvd svefnherbergi

=

PANTID SKODUN
hja Jasoniisima 778 1515

* 75 fm geymsla

Jason Glafsson
lagg. fasteignazal
Simk: 7751515
jko@mikiaborg.is

vers: 69,9 mlllj.

i/ -
I NeNRGENN::

Al L} PANTID SKODUN
hia Gunnari i sima 899 5856

Borgar

108 Reykjavil

Falleg og vel skipulogd

131.2fm 5 herbergja

utsynishaed

» [buidarrymid skiptist i stigapall,
hol, herbergisgang med
tveimur herbergjum og
tveimur badherbegjum, stofu,
bordstofu med litlu herbergi
innaf, eldhuds og pvottahus.

?er&i 4

Manasi upplysingar:

* [ kjallara fylgir geymsla sem
er ekki inni fermetratdlu

Verd: 84-9 ﬂ'Ii"j.

s/

Gunnar S. Jénsson
lagg. fasteignasali
simi: 899 5856

A gunnar@miklaborg.is

Ldaas==t,

= W

PANTID SKODUN
hja Paliisima 893 9929

, ! Melabraut9

¥ ik || 170 Seltjarnarnes

Falleg og mikid endurnyjud

111,4 fm 4ra herb. ibGd

a jardhaed med sérinngang

= Skiptist i tva til prju ramgod
svefnherbergi, stofu, bad-
herbergi asamt sergeymslu
og sameiginlegu pvottahusi.

* Margt endurnyjad, endursteinad,
bak yfirfarid og malad, gluggar
maladir og skipt um gler ad

MNanari upplysingar:

= = Pall bérélfsson hluta, nyjar raflagnir og dren.
i lagg. fasteignasali
'y Simi:8939929 -
_‘{j pall@miklaborg.is Veard: 79.9 I'I'Il"j.

Naustabryggja13

10 Reykjavik

Falleg og vel skipuldgd
112 fm 3-4 herbergja
ibiid 4 2 haedum

* 3 svefnherbergi

= Eldhus, stofa,
badherbergi, pvottahds
og sjanvarpshol

* Geymsla innan ibudar
» Staedi i bilageymslu

ANTID SKODUN
n: Oskari | sima 691 2312

Oskar 5. Axelsson
a5t fastoignasala
5: 6912312
osa@miklabong.is
Jdn Rafn Valdimars.
logy. fastesgnasal

vers: 72,9 millj.

L —
Pantid skodun
hja Elinu

i sima 899 3090

15 Gullsmari?7

200 Kdépavogur - ib. 701

SYNTALLA
HELGINA

Virkilega falleg atsynis-

ibid 72,3 fm a 7. haed

* Endurnyjud 2019. Eldhus,
bad og golfefni asamt
brautum fyrir gluggatjéld
og innvolsi | fataskapum i
svefnherbergi og anddyri.

* Twaer lyftur eru i hdsinu

» Ser geymsla i kjallara

« Bilstaedi [ bilakjallara

Verd: 6?,9 I'I‘Ii"j.

Elin Alfredsddttic
1600, fasteignasali
Simi: 8993090

eling miklaborg.is

Hordukor 1

203 Kopavogur

- Glaesileg, 3ja herbergja
98,3 fmibdd a 2. haed
ilyftuhisi

* Tvg svefnhbergergin

» byottaherbergi
innan ibudar

» Sér 7.8 fm geymsla

* Lokadar yfirbyggdar sudur
svalir med gddu utsyni

* Laus fljotlega

e o e
PANTID SKODUN
hija Jasoniisima 7751516

180g. fasteignasali
Simi: 7751515

jen@mikiabarg is

Veard: 66,9 I'I‘Ii“j.

-': l-{:\, N .- e i }:{rr’ = : .l -“
Mikil eftirspurn
sumarhusa

Bokid
skodun
og fdid fritt

verdmat

HAFID SAMBAND
viad J6én Rafi i sima 695 5520

M Skoda og verdmet Jén Rafn
Valdimarsson
M G638 markadssetning |Ggg. fastaignasali
R Simi: 6955520
B Hafid samband idag jon@miklaborg.is

Vegna mikillar sélu vantar allar gerdir fasteigna til solu, hafid samband

vid solumenn okkar bokid skodun og faid fritt veramat.

569 7000 | Lagmiila 4 | miklaborg.is

Oskar R. Hardarson og Jason Gudmundsson, I6ggiltir fasteignasalar



SALA FASTEIGNA SiDAN 1957

. EIGNAMIDLUN

Gardastraeti 42
101 Reykjavik
A Einbyli  +* 2694fm I3 7 svefnherbergi

250.000.000

borarinn M. Fridgeirsson
Loggiltur fasteignasali / solustjori
thorarinn@eignamidlun.is
8991882

BOKID SKOPUN

Grensasvegi 11 108 Reykjavik | Simi 588-9090 | eignamidlun.is

A Einbylishis = 173

Prlflavangur 1M1 20 Hafnarfjordur

2fm R 5herb.

Herdis Valb. Holludéttir
Logfraedingur og Loggiltur fas
herdis@eignamidlun.is

694 6166

119.900.000

teignasali

Mimisvegur 4 101 Reykjavik

A Hed & 106fm 2= 4herb.

OPID HUS
18. mai 17:00-17:30

Brynjar bor Sumarlidason
Vidskiptafreedingur og 8ggi
brynjar@eignamidlun.is
8961168

89.900.000

Itur fasteignasali

OPID HUS
16. mai 17:00-17:30

101 Reykjavik 105 Reykjavik

A Heil haseign - bud og verslun €= 218 fm A Folbyli > 74,3 fm

Laugévegur 65 Kleppsvegur 20

2= 2 herb.

A Sumarhis 2= 4 herb.

—

Pvera1160 5
604 Akureyri

Tilbod

Sverrir Kristinsson
Léggiltur fasteignasali
sverrir@eignamidlun.is
8961168

Brynjar bor Sumarlidason
Vidskiptafraedingur og Ioggiltur fasteignasali
brynjar@eignamidlun.is

40.900.000

44.900.000

bora Birgisdottir
Loggiltur fasteignasali
thora@eignamidlun.is
1172882




OPID HUS
15. mai 16:00-16:30

Berjarimi 12
112 Reykjavik

A Folbyli <> 13,5fm 23 3herb.

59.900.000

Logfraedingur og l6ggiltur fasteignasali
kari@eignamidlun.is
8998815

Stekkjarhvammur 8
220 Hafnarfjordur

A Folbyli > 645fm 1= 2 herb.

49.900.000

Logfraedingur og Loggiltur fasteignasali
herdis@eignamidlun.is
6946166

OPID HUS
15. mai 13:00- 13:30

Frostaskjol 51

107 Reykjavik

A Radhis +» 1825fm 2= Sherb.

124.900.000

A Enbyli > 2286fm 2= 6 herb.

Vatnsendablettur 510 203 Képavogur

Herdis Valb. Holludétti
Logfraedingur og Loggiltur fasteignasal
herdis@eignamidiun.i

694 6161

Sverrir Kristinsson
Loggiltur fasteignasali

139.900.000

sverrir@eignamidlun.is

Holtsgata 13
101 Reykjavik

Vesturvor 13c
200 Kopavogur

Kjartan i dl 1. Gudl Sverrir Kristinsson

A Folbyli <> 625fm 2= 2 herb. A Radhis ¢ 226fm 2= 4-5herb.
49.900.000 129.700.000
bérarinn M. Fridgeirsson Kari Sighvatsson
Loggiltur fasteignasali og slustjori Lagfraedingur og 16ggiltur fasteignasali
thorarinn@eignamidlun.is kari@eignamidlun.is
8991882 8998815

YTYY YY

OPIP HUS
16. mai 17:00-17:30

Nedstaleit 4
103 Reykjavik

A Fislbyli — sér gardur 2= 2 herb.

46.900.000

&> 575fm

béra Birgisdottir
Loggiltur fasteignasali
thora@eignamidlun.is
1772882

Pérarinn M. Fridgeirsson bora Birgisdottir Hilmar bor Hatstelnssnn Brynjar borSumavIléason DadiHafpdrsson Magnea Sverrisdottir HevdlsVaIb Halludottir BjarniT. Jonsson
Loggllturfastelgnasall og Loggiltur i i Loggiltur i i Loggiltur i iog Loggiltur fastei Loggiltur leigumi Loggiltur fasteignasali MBA og l6ggiltur ingur og l6ggiltur idski ingur og
framkveemdastjori 8645464 5889090 solustjori 7172882 Ioggmurfastelgnasall Iogglltur!astelgnasall 8249096 fasteignasali !astelgnasall lggiltur fasteignasali
8249093 8991882 249098 1168 8618511 6946166 8959120

.

a 7h

0Iafur H. Guégelvsson Gunnar Helgi Einarsson Kari Sighvatsson Unnar Kjartansson ottir Ulfar Freyr Johannsson Lilja Gudmundsdomr Jenny Sandra Maria Gudrin DanielaR. Reynisdottir
Loggiltur fastei Loggiltur fastei iog Laggiltur fastei Loggmur i fraeding og 16ggiltur Logmadur og 1dggiltur ingur og nemi ottir Waltersdottir Mottaka
og Ioggllturfastelgnasah 6156181 logfraedingur 8670968 8243934 fastelgnasall fasteignasali til |Oggllu|llgdr Skrifstofustjori Mottaka 5889090
508 8998815 8611197 5889090 649 3868 5889090 5889090



Holmaslod 4

101 Reykjavik

Til solu vel stadsett
2.052 fm atvinnuhusnzedi
aGrandanum >

= Traustir [eigutakar | husnadinu. HAFIB SAMBAND

= Hisnadid parfnast endurbéta ' hj4 Svan | sima 697 9300
ad hluta. p——

» Moguleg hlutdeild i byggingarrétti.
» Frabaert taekifaerii ort vaxandi
liflegu hverfi.
Verd: 440 millj-

Swvan G. Gudlaugsson
b5 0. fastesgrasali
Simi: 697 9300

svBn@mikiaborg.is

MIKLABORG z‘lf: pér 569 7000 | Ligmiila 4 | miklaborg.is

Oskar R. Hardarson og Jason Guamundsson, I5ggiitir fasteignasalar

Parftu ad rada | feumgsen=ir
starfsmann?? i o

vid parfir fyrirtaekja
Oog sérsnidum

lausnir sem henta
hverjum vidskiptavini.

BUUM VEL

SERHEFD
LOGFR/EDIPJONUSTA
MED AHERSLU A 60+

R&dgjof vardandi hasnaedisskipti, erfdaskrd, kaupmala
eda danarbuskipti. Lgmadur pér vid hlid vid sdlu fasteignar
an pess ad greida aukalega fyrir pd pjonustu.

BUUM VEL veitir nyja tegund pjénustu. Kynntu pér malid.

Elin Sigran Jénsdéttir, Isgmadur | Tryggvagsétu 11, 2. haed
Simi 783 8600 | elin@buumvel.is | www.buumvel.is

Oska eftir

= Leita ad 3-4ra herbergja
ibud i Fossvogi

= Ma parfnast
endurnyjunnar

= Fyrirvaralaus
kaup

7

IUPPLYSINGAR Y~
hjuéggr#:afm i sima 695 5520 ) £

"2

' Jdén Rafn Valdimarsso
IBgg. fasteignasali 4
Simi: 495 5520
jon@miklabarg.is | -
'

MIKLABORG 77000 tomses | miors

RADGJOF RADPNINGAR RANNSOKNIR

A0 gera betur idag enigaer Starfsmenn eru lykill Rannsdknir auka pekkingu
er drifkraftur nyrra hugsana ad arangri allra fyrirtaekja. og gera akvardanir markvissari

og betri drangurs.

Intellecta er sjalfstaett pekkingarfyrirtaeki stofnad arié 2000. Vié vinnum med stjornendum
vid ad auka drangur, baeta rekstur og efla stjérnun. Radgjafar Intellecta hafa sterkan faglegan

[ ]
bakgrunn og viétaeka alpjédlega reynslu. Pennan grunn notum vid i samvinnu vid vidskiptavini 1 I I t e e C l ; l
til ad mota hugmyndir sem skipta mali og i innleidingu lausna sem skila drangri.

Intellecta ehf. Sidumula 5 108 Reykjavik 5111225 intellecta.is




