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Viltu taka patt i sogulegri
uppbyggingu | Mostellsbae?

Vid erum ad leita ad 16gfreedingi og verkefnastjora skipulagsmala til ad taka patt
i peirri miklu uppbyggingu sem mun eiga sér stad i sveitarfélaginu 4 naestu arum.

Undirbuningur stendur nu yfir vegna uppbyggingar ibudasveeda

i Helgafelli og vid Hamraborg. P4 er i undirblningi uppbygging

4 atvinnusveedinu i Blikastadalandi og i kjolfarid mun eiga sér stad
vinna vid métun skipulags fyrir 9.000 manna iblabyggd i landi
Blikastada sem mun byggjast upp i &fdngum a naestu arum.

Uppbygging nyrra svaeda einkennist annars vegar af tilkomu
Borgarlinu og hins vegar umhverfisveenum aherslum, medal
annars a grunni BREEAM-vistvottunarkerfisins.

Vid leitum ad einstaklingum sem eru tilbtnir ad vinna med okkur
ad staekkun sveitarfélagsins og fylgja verkefnum afram innan
stjérnsyslunnar.

Ef pu vilt taka patt i pessum spennandi verkefnum, pa hvetjum
vid pig til pess ad saekja um starf |6gfraedings eda starf verkefna-
stjéra skipulagsmala.

Logfraedingur

Mosfellsbeer leitar ad kraftmiklum I6gfreedingi sem hefur pekkingu
og reynslu 4 svidi stjornsyslu, skipulags- og umhverfismala. Um er
ad reeda spennandi starf [6gfreedings sem mun einkum starfa med
sérfreedingum umhverfissvids auk samvinnu vid adra starfsmenn
sveitarfélagsins og kjorna fulltria.

Verkefnastjori skipulagsmala

Mosfellsbeer leitar ad 6flugum verkefnastjora skipulagsmala. Um er
ad reeda spennandi verkefni & svidi deiliskipulags og ad undirblningi
azetlana i samvinnu vid skipulagsfulltria, adra starfsmenn sveitar-
félagsins og kjorna fulltraa.

Frekari upplysingar um storfin auk menntunar- og heefniskrafna
er ad finna & vinnvinn.is og a vef Mosfellsbeejar, mos.is/storf.

Umsokn skal fylgja ferilskra og itarlegt Sott er um storfin & vefsidunni vinnvinnis.
kynningarbréf & islensku, par sem gerd Umsjon med umsoknum og nanari upplys-
er grein fyrir astaeedu umsdknar, og rok- ingar um storfin veita Audur Bjarnadéttir
studningur um haefni vidkomandi til ad audur@vinnvinn.is; og Margrét Stefansdoéttir,
gegna starfinu. margret@vinnvinn.is.

(]
Mosfellsbaer leggur aherslu & jafnrétti og VI n nVI n n
hvetur 6ll ahugasom til ad seekja um starfid. °
Umséknarfrestur um storfin er til og med
30. januar 2023.

Mosfellsbaer WWW.MOS.is

525-6700




Verkefnastjori i upplysingataekni

SORPA [eitar ad verkefnastjora i upplysingataekni til ad styra innleidingarverkefnum sem nu pegar eru hafin. Verkefnin tengjast
innleidingu og uppfeerslum & Business Central, LS Central, Bizview, Jet Analytics, Power Bl meelabordum, SharePoint,
skyjainnleidingu, upplysingataeknioryggi og fleiru i samstarfi vid pjonustuadila SORPU.

Vidkomandi parf ad hafa reynslu af styringu verkefna i upplysingataekni. Pjénustuadilar sja um uppsetningu og vidhald a kerfunum
en mikilvaegt er ad fylgja peirri verkefnadaetlun sem gerd hefur verid, vardandi t.d. tima og kostnad. Einnig parf ad tryggja ad skjolun
i geedahandbdk sé i samraemi vid breytingar og uppfaerslur a UT kerfum samlagsins.

Abyrgdasvid

Verkefnastjérnun a innleidingu upplysingataeknikerfa

Fjarhags- og timastjérnun verkefna

Ahaettumat og upplysingagjof til nzestradanda

Tryggja framgang verkefna og eftirfylgni

Stefnumodtun og préun a innleidingu nyrra kerfa til framtidar
Umsjon med gaedahandbdok sem snyr ad upplysingataeknimalum

Haefniskrofur

Haskolaprof eda sambaerileg menntun sem nytist i starfi
Reynsla af sambeerilegum stérfum

Go9d pekking a upplysingataeknimalum

Frumkvaedi og sjalfstaedi i vinnubrégdum

Heefni til ad vinna skipulega og hafa géda yfirsyn yfir mérg
verkefni samhlida

Haefni til pess ad leida framkveemd verkefna

Haefni til ad mota, einfalda, setja upp og skrasetja nyja verkferla
Gloggt auga vid medhondlun talna og nakveemni

Mj6ég géd heefni i mannlegum samskiptum

Gott vald a islensku og ensku

hagvangur.is

Skrifstofustijori

Skrifstofustjori umhverfis- og taeknisvids Uppsveita (UTU) ber
abyrgd a rekstri og stjornun skrifstofu embaettisins sem stadsett er
a Laugarvatni. Skrifstofustjori starfar sjalfstaett ad pvi ad leysa storf
sin farsaellega og af nakvaemni. Skrifstofustjori ber abyrgd gagnvart
stjorn UTU i 6llum stérfum sinum og akvérdunum. Moéguleiki er

a 80-100% starfshlutfalli.

Helstu verkefni og abyrgd

Daglegur rekstur og stjérnun skrifstofu embeettisins

Gerd fjarhagsaeetlunar i samstarfi vid sveitarstjéra

Samskipti og uppgjor vegna sameiginlegs reksturs
sveitarfélaga

Umsjén med utsendingu og méttdku reikninga

Samskipti vid pjénustuadila s.s. vegna upplysingataeknimala
Umsjon med efni @ heimasidu og Facebook-sidu embeaettisins
Onnur tilfallandi verkefni

Haefniskréfur

Haskolamenntun sem nytist i starfi

Pekking og reynsla af opinberri stjérnsyslu er kostur
Reynsla af stjérnun og starfsmannahaldi

Pekking a skjalavorsiu

Sterk kostnadarvitund

Rik samskiptafaerni og pjonustulund

Nakvaem og skipulégd vinnubrégd

G4 islenskukunnatta i reedu og riti

G606 almenn télvukunnatta, pekking & OneSystems er kostur

hagvangur.is

SSRPA

SORPA bs. er rekin an hagnadarsjonarmida med
umhverfi, samfélag og hagkvaemni ad leidarljosi.
Fra upphafi hefur verid 1690 rik ahersla a sam-
félagslega abyrgd i allri starfsemi SORPU og

ad fyrirtaekid studli ad sjalfbserum gildum sem
vidast i samfélaginu.

Sott er um starfid
& heimasidu Sorpu.

Umsoknarfrestur er til og med 22. januar nk.

Upplysingar veitir Elin D6gg Omarsdéttir,
elin@hagvangur.is.

o ©
.. ® HAGVANGUR

Umbhverfis- og
taeknisvid Uppsveita

=7

Umbhverfis- og taeknisvid Uppsveita (UTU) er skrifstofa
skipulags- og byggingarfulliria sex sveitarfélaga i
uppsveitum Arnessyslu, Fléahrepps og Asahrepps
Rangarvallasyslu. Um nokkurra ara bil var taeknisvid

hja stofnuninni en nu er starfsemin eingdngu bundin

vid skipulags- og byggingarfulltria. Hja embaettinu
starfa tiu manns og fer starfsemin ad mestu leyti fram &
Laugarvatni. Mérg sumarhus eru a svaedinu og einkennir
pad starfsemi UTU umfram 6nnur skipulags- og
byggingarembeetti & landinu.

So6tt er um starfid
a hagvangur.is

Umsoknarfrestur er til og med 23. januar nk.

Upplysingar veitir Geirlaug Jéhannsdottir,
geirlaug@hagvangur.is

s ® HAGVANGUR
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Hotelstjori
Hétel Selfoss leitar ad 6flugum og arangursdrifnum
hotelstjora. Mérg spennandi verkefni bida nys hoételstjora en

hotelid hefur fest sig i sessi sem eitt af pekktustu hotelum
Sudurlands, baedi fyrir innlenda og erlenda gesti.

Helstu verkefni og abyrgd

e Daglegur rekstur

e Stefnumétun til framtidar

e Tekju- og kostnadarstyring

o Aztlanagerd

e Mannaudsmal

e Umsjon med endurbotum a hotelinu
e Samskipti vid vidskiptavini

Haefniskréfur

e Menntun a svidi hételstjornunar

e Onnur menntun sem nytist { starfi
Reynsla af hételrekstri
Framurskarandi haefni i samskiptum
Frumkvaedi og mikill drifkraftur
pjénustulund og fagmennska

Vio lei

oum

" SELFOSS

Hotel Selfoss er stort og veglegt hotel med
140 herbergjum, stérum veitingasal, heilsulind
og radstefnusdélum.

Starfid bydur upp a spennandi teekifaeri fyrir
metnadarfullan einstakling til ad leida eitt af
pbekktustu hételum Sudurlands asamt traustum
hopi starfsmanna.

Sott er um starfid
a hagvangur.is

Upphafstimi starfs er eftir samkomulagi.
Umsoéknarfrestur er til og med 16. januar nk.

Upplysingar veitir Katrin S. Oladéttir,
katrin@hagvangur.is.

o . HAGVANGUR

folk saman .3

hagvangur.is

HAGVANGUR
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HELSTU VERKEFNI OG ABYRGB:

o Uttektir og eftirlit

e Verkstjorn og skilgreining adgerda

e Samskipti vid idnadarmenn og verkkaupa
e Kostnadarmat og skyrslugerd

e Onnur tilfallandi verkefni

radningarstofa

Verkefnisstjéri vefmala og
margmidlunar

Vidkomandi ber dbyrgé 4 dsynd og
upplysingum & vef og vefsvaedum svidsins.
Verkefnisstjéri hefur einnig umsjén med
framleidslu & kynningarefni, auglysingum
og styttri myndbdndum fyrir samfélagsmiéla
i samstarfi vi® markads- og samskiptastjéra
og starfseiningar svidsins.

Umséknarfrestur er til og med 16.01.2023

Nénari upplysingar veitir Svavar Jésefsson,
rekstrarstjéri Menntavisindasvids,
svavarjo@hi.is; 525 5536.

Uttektir | Eftirlit | Verkstjérn

Roétgréio fyrirteeki i byggingarionadi sem sérheefir sig i vidhaldi og vidgerdum dskar eftir ad rada
husasmidameistara eda einstakling med sambaerilega menntun og reynslu i vidhaldi og byggingu husa.

Hja fyrirtaekinu starfa idnadarmenn i flestum geirum, dsamt undirverktékum sem koma ad verkefnum eftir pvi sem
vid 4. Samhaefdur hépur idnadarmanna hefur valist inn i fyrirtaekid i gegnum arin. Starfid felur i sér uttektir, eftirlit
og aaetlanagerdir i tengslum vid framkvaemdir. Gott vald & télvunotkun og skraningar i télvukerfum er kostur.

MENNTUNAR- OG HZEFNISKROFUR:

i byggingum eda vidhaldi & peim
e Faerni i tolvunotkun
e Faerni i samskiptum

¢ Frumkvaedi, fagmennska og drifkraftur

Verkefnisstjéri rannsékna &
Menntavisindastofnun

Verkefnisstjéri veitir fjdlpeetta radgjéf og studning
til rannsakenda og tekur pétt i rannséknum med
aherslu & eigindlega adferdafraesi.

Verkefnisstjéri ber 4byrgd & framsetningu
rannsékna & vef stofnunarinnar og hefur umsjén
med rédstefnum og visburdum.

Umsdknarfrestur er til og meé 16.01.2023

Naénari upplysingar veitir Kristin Hardardéttir,
forstodumadur Menntavisindastofnunar,
krishar@hi.is; 525 4165.

* Husasmidameistari eda sambeerileg menntun/reynsla

¢ Reynsla af verkefnastjornun er kostur en ekki skilyroi

Nénari upplysingar veitir Agla Sigridur Bjornsdottir
hja R4dum ehf. agla@radum.is.

Umsoknarfrestur

er til og med 15. jandar nk.
Sétt er um starfid & heimasiou
Radum www.radum.is.

RADUM EHF | Simi 519 6770 | radum@radum.is

Verkefnisstjéri notendafraedslu

Starfis er fislbreytt og i pvi felast fyrst og fremst
freedsla, kynningar og upplysingapjénusta

fyrir nemendur og starfsmenn en einnig 6nnur
samstarfsverkefni vardandi skipulag

og skréningu upplysinga.

Umsdknarfrestur er til og meé 10.01.2023

Nanari upplysingar veita Gunnhildur Kristin
Bjdrnsdéttir, gunnh@hi.is, og Lara Rin
Sigurvinsdéttir, lararun@hi.is.

Starfshlutfsll eru 100%. Allar nénari upplysingar um stérfin, menntunar- og heefniskréfur, méa finna 4 starfatorg.is.

Hasksli islands, Seemundargétu 2, 102 Reykjavik, 525 4000, hi@hi.is, www.hi.is
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SVIDSSTJORI MANNAUDS

VIRK Starfsendurhaefingarsjédur leitar ad 6flugum og reynslumiklum adila i
starf svidsstjéra mannauds. Um er ad reeda mjog krefjandi starf sem unnid
er { nanu samstarfi vid framkveemdastjéra VIRK sem og adra stjérnendur.
Verkefnin eru afar fjolbreytt og varda m.a. mannaudspréun starfsfélks og
radgjafa VIRK sem og préun gaedakerfis mannaudsmala dsamt pvi ad bera
abyrgd 4 pjonustuveri VIRK.

Svidsstjéri mannauds heyrir beint undir framkvaemdastjéra.

Helstu verkefni

Y1 VIRK

STARFSENDURHAFINGARSJOPUR

Hlutverk VIRK er ad efla starfsgetu einstaklinga med heilsubrest sem
stefna ad aukinni patttoku a vinnumarkadi.

VIRK hefur i samstarfi vié fagadila, fyrirtaeki og stofnanir skilad sam-
félagslegum avinningi med aukinni patttéku einstaklinga a vinnumarkadi
og er leidandi ( rannséknum og préun a svidi starfsendurheaefingar.
Ad VIRK standa 6l helstu samtdk launamanna og atvinnurekenda &
vinnumarkadi.

VIRK er metnadarfullur vinnustadur par sem 16gd er ahersla & jakveedan
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starfsanda og sterka lidsheild. VIRK kappkostar ad skapa jakvaeda menningu
med traustu fagfélki. Gildi VIRK eru fagmennska, virding og metnadur og
er starfsfélk hvatt til ad hafa gildin ad leidarljési  storfum sinum.

e Préun og framkveemd mannaudsmala starfsmanna og radgjafa VIRK
samstarfi vid stjérnendur innan og utan VIRK
e Adstudla ad gédum starfsanda og velferd starfsmanna i samstarfi vié

adra stjérnendur L. "
Upplysingar veitir

e Stefnumdétun, dzetlanagerd og umbdtastarf
e Adstod og radgjof i mannaudsmalum Geirlaug J6hannsddéttir -
e Gerd og vidhald geedaferla um mannaudsmal geirlaug@hagvangur.is
e Yfirumsjén med jafnlaunavottun
e Upplysingagjof og skraning Umsoknarfrestur er til og med
e Umsjon med pjonustuveri VIRK s.s. préun, umbdtastarf og 18. januar 2023.
starfsmannamal Umsdknir éskast fylltar ut a
e Onnur verkefni sem honum eru falin af framkveemdastjéra hagvangur.is

Menntunar- og hafnikréfur Umsokn parf ad fylgja starfsferilskréd og einnar
bladsidu kynningarbréf par sem & kerfisbundinn
héatt er gerd grein fyrir pvi hvernig vidkomandi

uppfyllir heefnikrofur starfsins.

bsi 4
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Stjérnunarreynsla

Héskélamenntun sem nytist [ starfi

Leidtoga- og stjérnunarhaefni

Framhaldsmenntun sem nytist i starfinu er kostur
Framurskarandi samskiptaheaefni, frumkvaedi og metnadur
Pekking a4 gaedakerfum er kostur

Gott vald & islensku og ensku, bzedi i reedu og riti

Mjog gdd télvukunnatta
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STARF

Leggdu okkur og
umhverfinu Lio!

Vid & deild loftslags og greenna lausna hja Landsvirkjun leitum ad 6flugum
teymisfélaga til ad taka patt i undirbuningi og framkveemdum nyrra virkjana.
Vid berum virdingu fyrir natturu landsins og asynd pess og leggjum aherslu
a ad pekkja og draga ur umhverfisahrifum starfseminnar.

Helstu verkefni:

- Mat a umhverfisdhaettu, skipulagning radstafana og markmidasetning
um umhverfismal

- Gerd og framfylgd umhverfisadzetlana

- Leyfis- og skipulagsmal og eftirfylgni krafa sem snua ad ahrifum a umhverfi
og verndun pess

— Samtol vid hagadila um umhverfismal

Haefniskrofur:

- Haskolamenntun & svidi verk- og teeknifraedi, umhverfisfreedi eda natturuvisinda
- bekking & umhverfismalum og &hugi a natturu islands

- bekking & framkveemdaverkefnum og opinberri stjornsyslu er kostur

- Lipurd i mannlegum samskiptum

- Skipulagsfeerni, sjalfsteedi og frumkvaedi

Umsoknarfrestur er til og med 17. januar 2023
Sott er um starfid hja Hagvangi
www.hagvanguris

Landsvirkjun er orkufyrirtaeki i eigu islensku pjodarinnar og vinnur rafmagn ur
endurnyjanlegum orkugjofum, vatnsafli, jarévarma og vindi. Hja fyrirteekinu starfa rimlega
300 manns, vida um land. Fyrirteekid hefur metnadarfulla jafnréttis- og mannaudsstefnu,
hugar ad vellidan starfsfolks og leggur aherslu a ad vidhalda orkumikilli fyrirteekjamenningu.

Jatnlaunagreining e anavorron

. Landsvirkjun .
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s Fjarskiptastofa

Fjarskiptastofa gegnir veigamiklu hlutverki
4 svidi netéryggis hér & landi og er &tlad ad
studla ad dryggi almennings, fyrirteekja

og samfélagsins alls & svidi fjarskipta- og
netoéryggis.

Umsoéknarfrestur er til og med 23. jandar nk.

So6tt er um storfin 8 www.vinnvinn.is.

Frekari upplysingar veitir Unnur Kristin Svein-
bjarnardoéttir, svidsstjori stafraens 6ryggis hja
Fjarskiptastofu (unnur@fjarskiptastofa.is).

Umsjon med storfunum hafa Jensina Kristin
Bodvarsdéttir (jensina@vinnvinn.is) og

Vinnvinn | Kringlan 7 | 103 Reykjavik

Simi 552 1212 | vinnvinn@vinnvinn.is | www.vinnvinn.is

Margrét Stefansdéttir (margret@vinnvinn.is).

Logfradingur
a svidi
netoryggis

Fjarskiptastofa leitar ad 6flugum
l6gfraedingi a svid stafraens 6ryggis hja
stofnuninni. Heyrir starfid undir svidsstjora.
Um er ad raeda spennandi starf i nyjum og
vaxandi malaflokki innan stofnunarinnar

4 svidi eftirlits med netdryggi fjarskipta-
fyrirtaekja og mikilvaegra innvida hér & landi.
| starfinu reynir 4 sjalfstaed vinnubrdgd, getu
til ad vinna i teymi og framsyni.

Helstu verkefni og abyrgd:

Eftirlit med netdryggi mikilvaegra innvida
a grundvelli laga nr. 78/2019, um 6ryggi
net- og upplysingakerfa mikilvaegra
innvida og fjarskiptafélaga a grundvelli
nyrra fjarskiptalaga nr. 70/2022.

Mat & lagalegri hlitni mikilveegra innvida
og fjarskiptafélaga vid lagmarkskrofur
laga a svidi netdryggis med 6drum
sérfreedingum svidsins.
Stjoérnsysluskodanir & alvarlegum
atvikum 4 svidi netoryggis og/eda
netdrdsa hja fjarskiptafyrirtaekjum og
mikilvaegum innvidum.

Adkoma ad gerd reglugerda og
lagafrumvarpa & svidi netoryggis,

b.m.t. er vardar innleidingu 4 nyju
Evrépuregluverki @ pessu svidi.
patttaka i innlendu og alpjédlegu
samstarfi & svidi net- og
upplysingadryggis eftir pvi sem vid a.

Sérfradingar i stjorn-
skipulagi net- og
upplysingaoryggis

Fjarskiptastofa leitar ad sérfraedingum i eftirlit
med net- og upplysingadryggi mikilvaegra innvida
og fjarskiptafyrirteekja a svidi stafreens oryggis
hja stofnuninni. Starfid heyrir undir svidsstjéra.
Um er ad raeda spennandi storf i nyjum og
vaxandi malaflokki innan stofnunarinnar sem naer
til framtidar fjarskiptapjénustu og pjénustukerfa
mikilvaegra innvida hér 4 landi.

Leitad er ad einstaklingum sem hafa brennandi
ahuga a net- og upplysingadryggismalum, bla
yfir rikum umbétavilja, sterkri dhaettuvitund og
samskiptahaefni til ad taka patt i aframhaldandi
uppbyggingu og framkvaemd eftirlits & pessu
Svidi.

Helstu verkefni og abyrgé:

Abyrgd & framkvaemd Uttekta & svidi net- og
upplysingadryggis fjarskiptafyrirtaekja og
mikilvaegra innvida.

Stjornsysluskodanir & alvarlegum atvikum 4
svidi netoryggis og/eda netardsa hja fjar-
skiptafyrirtaekjum og mikilveegum innvidum.
Framkvaemd almennra og sértaekra
ahaettumata 4 svidi fjarskiptadryggis.
Adstod vid framkvaemd eftirlits annarra
stjornvalda a svidi net- og upplysingadryggis
eftir pvi sem vid a.

Adkoma ad eftirliti med traustpjénustum.
patttaka i innlendu og alpjédlegu samstarfi a
svidi net- og upplysingadryggis eftir pvi sem
vid 4.

Allar nanari upplysingar um storfin og haefniskrofur eru a Starfatorgi og heimasidu Vinnvinn.

vinn

RADPNINGAR \ RADGJOF

RADNINGAR \ RAPGJOF
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JARDBORANIR

ICELAND DRILLING

Forstjori

Jardboranir hf er leidandi hataeknifyrirtaeki 4 Vid leitum ad framurskarandi leidtoga sem byr yfir reynslu til ad leida hop urvals fagfolks.
heimsvisu sem sérheefir sig i djupborunum
eftir jardhita og hefur margra dratuga reynslu
af borunum i hahita og ldghita. Félagid starfar

Forstjori styrir daglegum rekstri fyrirtaekisins, sinnir stefnumétun i samraadi vid stjérn og er i forsvari
fyrir fyrirtaekid at & vid.

badi innlands og erlendis og er heildarfj6ldi Helstu verkefni og abyrgd:
starfsmanna um 130 talsins. | dag er félagid - Abyrgd 4 daglegum rekstri, detlanagerd og eftirfylgni verkefna.
;nec’ﬁ ?tf;’(rfsem’ dlslandi, Nyja Sjélandi og + Métun stefnu og innleiding i samradi vid stjorn.

ominika. .

Studla ad stédugum umboétum félagsins.

« Samskipti og samningagerd vid vidskiptavini og birgja.
+ Upplysingagjof til stjornar og starfsfélks.

+ Innri og ytri samskipti.

Menntunar- og hafniskrofur:

+ Haskdlapréf sem nytist i starfi.

+ Farseel og drangursrik reynsla af stefnumétun, breytingastjérnun og rekstri.

+ bekking og reynsla af framleidsluidnadi, verktaka- og/eda orkustarfsemi kostur.
+ Framdurskarandi leidtogahaefni, framsyni og drifkraftur.

+ Reynsla af rekstri og stjérnun i alpjédlegu umhverfi.

+ Leidtogaheefileikar og framurskarandi haefni i mannlegum samskiptum.

+  Sjalfsaed vinnubrogd, jakveett vidhorf og haefni til ad taka dkvardanir undir alagi.
+ GA&d islensku- og enskukunnatta.

_"_‘ - [ —- g — A _——

Umsodknarfrestur
er til og med 18. januar nk.

So6tt er um starfid @ www.vinnvinn.is.

Umsékn skal fylgja ferilskra og kynningarbréf
bar sem gerd er grein fyrir dsteedu umsoéknar.

Nanari upplysingar veita
Hilmar G. Hjaltason, hilmar@vinnvinn.is og

Jensina K. Bodvarsdéttir, jensina@vinnvinn.is. . . .
RADNINGAR \ RADGJOF

Vinnvinn | Kringlan 7 | 103 Reykjavik

Simi 552 1212 | vinnvinn@vinnvinn.is | www.vinnvinn.is RA‘D N I N GA R \ RA‘D G J 0 F




RADGJAFI

a svidi starfsendurhaefingar

VIRK Starfsendurhzafingarsjédur leitar ad metnadarfullum einstaklingi
i starf radgjafa hja VIRK. Um er ad raeda mjog krefjandi og fjdlbreytt
starf og einstakt teekifaeri til patttéku i proun og pjonustu & svidi starfs-
endurheefingar & vinnumarkadi.

Helstu verkefni

e RA&dgjof, studningur og hvatning vid einstaklinga med skerta
starfsgetu

e Upplysingadfiun, skréaning og mat samkvaemt gildandi verkferlum

e Umsjon og eftirfylgd med einstaklingsbundnum daetlunum sem
gerdar eru { samvinnu vid pverfagleg teymi VIRK

e Vinnur i ndnu samstarfi vid sérfraedinga VIRK, fagadila {
starfsendurheefingu og vinnustadi

e Samskipti vid stéttarféldg og atvinnurekendur

Menntunar- og hafnikréfur

e Haskdlamenntun & svidi heilbrigdis- eda félagsvisinda, s.s. & svidi
félagsradgjafar, hjukrunar, idjupjalfunar, salfreedi eda sjukrapjalfunar

e Vidtaek reynsla og pekking a svidi einstaklingsradgjafar og/eda

starfsendurhaefingar

Framurskarandi samskiptaheefni, jdkveaett vidmot og pjénustulund

Sveigjanleiki og sjalfstaedi { vinnubrégdum

Skipulagshaefni og kostnadarvitund

G606 pekking & vinnumarkadi

Gott vald & islensku og ensku, baedi i reedu og riti

2 VIRK

STARFSENDURHAFINGARSJOPUR

Hlutverk VIRK er ad efla starfsgetu einstaklinga med heilsubrest sem
stefna ad aukinni patttoku & vinnumarkadi.

VIRK hefur i samstarfi vid fagadila, fyrirtaeki og stofnanir skilad sam-
félagslegum avinningi med aukinni patttoku einstaklinga a vinnumarkadi
og er leidandi i rannséknum og préun & svidi starfsendurheefingar.
Ad VIRK standa 6ll helstu samtdk launamanna og atvinnurekenda a
vinnumarkadi.

VIRK er metnadarfullur vinnustadur par sem 16gd er ahersla & jakvaedan
starfsanda og sterka lidsheild. VIRK kappkostar ad skapa jadkvaeda menningu
med traustu fagfdlki. Gildi VIRK eru fagmennska, virding og metnadur og
er starfsfélk hvatt til ad hafa gildin ad leidarljési i stérfum sinum.

Upplysingar veitir

Geirlaug Johannsdoéttir
geirlaug@hagvangur.is

Umsoéknarfrestur er til og med 18. jandar 2023.
Umsdknir dskast fylltar ut & hagvangur.is

Umsdkn parf ad fylgja starfsferilskra og einnar
bladsidu kynningarbréf par sem & kerfisbundinn
hatt er gerd grein fyrir pvi hvernig vidkomandi
uppfyllir heefnikrofur starfsins.

bsi C
2 ONFE \Em N DA HEILSUEFLAND!
IRTAK 3002 e Hevpemes mwy ,.jp vinnustadur 2023
T—

STARF

Leggdu okkur og
umhverfinu Lio!
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Vid & deild loftslags og greenna lausna hja Landsvirkjun leitum ad 6flugum
teymisfélaga til ad taka patt i undirbldningi og framkveemdum nyrra virkjana.
Vid berum virdingu fyrir natturu landsins og asynd pess og leggjum aherslu
a ad pekkja og draga ur umhverfisahrifum starfseminnar.

Helstu verkefni:

- Mat & umhverfisaheettu, skipulagning radstafana og markmidasetning
um umhverfismal

- Gerd og framfylgd umhverfisazsetlana

- Leyfis- og skipulagsmal og eftirfylgni krafa sem snta ad ahrifum a umhverfi
og verndun pess

— Samtol vid hagadila um umhverfismal

Haefniskrofur:

— Haskoélamenntun a svidi verk- og taeknifraedi, umhverfisfreedi eda natturuvisinda
- bekking & umhverfismalum og &hugi & natturu islands

- bekking & framkveemdaverkefnum og opinberri stjérnsyslu er kostur

- Lipurd i mannlegum samskiptum

- Skipulagsfeerni, sjalfsteedi og frumkvaedi

;

Umsoknarfrestur er tilog med 17. jantiar 2023
Sott er um starfid hja Hagvangi
www.hagvanguris

Landsvirkjun er orkufyrirteeki f eigu islensku pjodarinnar og vinnur rafmagn ur
endurnyjanlegum orkugjofum, vatnsafli, jardvarma og vindi. Hja fyrirteekinu starfa rumlega
300 manns, vida um land. Fyrirteekid hefur metnadarfulla jafnréttis- og mannaudsstefnu,
hugar ad vellidan starfsfolks og leggur &herslu & ad vidhalda orkumikilli fyrirteekjamenningu.

Jafnlaunagreining  jzen AU
PwC

2019

. Landsvirkjun
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Raduneytisstjori

Laust er til umsoknar embaetti raduneytisstjora i menningar- og
vidskiptaraduneytinu. Raduneytid tok til starfa 1. febraar 2022,
sbr. forsetadrskurd nr. 6/2022, eftir breytingar a verkaskiptingu
Stjornarrads islands 1 arslok 2021.

Raduneytisstjori styrir raduneytinu og motar stefnu pess undir
yfirstjorn menningar- og vidskiptaradherra. Radherra setur
raduneytisstjora erindisbréf sbr. 18. gr. laga nr. 115/2011 um
Stjornarrad islands. Starfssvid og starfsskyldur raduneytisstjora
eru vidtaekar par sem m.a. reynir a faglega og fjarmalalega stjorn
raduneytisins asamt upplysingagjof til radherra. ba er raduneytis-
stjora ®tlad ad studla ad samvinnu vid onnur raduneyti pegar
malefni skarast.

Helstu verkefni menningar- og vidskiptaraduneytisins eru sbr.
9. gr. forsetairskurd nr. 6/2022:

Ferdamal, verslun og pjonusta
Fjolmidlar og hofundarréttur

Vidskiptalif; rikisadstod, bokhald, félagaréttur, arsreikningar,
fiarfestingar erlendra adila, samkeppnismal, neytendavernd,
fyrirteekjaskra og arsreikningaskra

Menningar-, lista- og safnamal, p.m.t. métun stefnu i helstu
malaflokkunum

Malefni islenskrar tungu og skapandi greina
Skipulag, rekstur og starfsmannahald raduneytisins

Verkefni ymissa nefnda og rada i ferdamalum, vidskiptum,
fijolmidlum og menningu

Raduneytid starfar i fjorum skrifstofum, i samraemi vid 17. gr. laga

nr. 115/20M1, skrifstofu vidskipta og ferdamala, skrifstofu menningar
og fj6lmidla, skrifstofu verdmaetaskdpunar og skrifstofu flarmala

og gaedamala. Starfsfolk raduneytisins er rosklega 40 manna

hopur med fiolbreytta menntun, reynslu og pekkingu. Framundan

er stefnumaétun a malefnasvidum raduneytisins med starfsfolki pess.
Undir raduneytid heyrir fjoldi stofnana og eininga svo sem Ferdamala-
stofa, Neytendastofa, Samkeppniseftirlitid, bjodminjasafn Islands,
Listasafn Islands, arsreikningaskra, fyrirtaekjaskra, fislmidlanefnd,
Nattaruminjasafn islands, Listasafn Einars Jonssonar, bjodleikhisid,
Stofnun Arna Magnissonar auk fidlda annarra. Einnig fer raduneytid
med alpjodlegt samstarf a malefnasvidum raduneytisins i samvinnu
vid utanrikisraduneytid. L6gd er rik ahersla a samrad vid onnur
raduneyti, Alpingi, hagsmunaadila og notendur pjonustunnar pegar
unnid er ad gerd lagafrumvarpa, reglugerda og stefnumotandi aaetlana
a malefnasvidum raduneytisins.

Menntunar- og haefniskrofur:
Haskolamenntun sem nytist i starfi.
Leidtogahaefni og yfirgripsmikil stjornunarreynsla.
pekking og reynsla a svidi reksturs og starfsmannahalds.
Feerni i mannlegum samskiptum.
Almenn pekking a islensku vidskipta- og atvinnulifi og menningu.
Jakvaedni og lausnamidun vid Grlausn mala.
Haefni til ad tja sig 1 reedu og riti.
pekking og reynsla a svidi opinberrar stjornsyslu er kostur.
pekking og reynsla a svidi loggjafar um opinber fjarmal er kostur.
Reynsla af alpjodlegu samstarfi er kostur.

GOd islensku- og enskukunnatta.

Menningar- og vidskiptaradherra skipar i embaettid til fimm ara fra
og med 1. mars 2023, pegar nefnd sem metur haefni umsakjenda,
sbr. 19. gr. laga nr. 115/2011, hefur lokid storfum. Skipad er i embaettid
til fimm ara, sbr. akvaedi laga nr. 115/2011 og nr. 70/1996 um réttindi
og skyldur starfsmanna rikisins.

Um laun og onnur starfskjor fer samkvaemt gildandi logum
a hverjum tima.

Ahugasamt folk, 6had kyni, sem uppfyllir hafniskréfur, er
hvatt til ad saekja um embaettid. Upplysingar um starfid veitir
Skali Eggert bordarson raduneytisstjori i sima 545 9825.

Umsokn skal vera skrifleg og henni skal fylgja itarleg ferilskra
asamt kynningarbréfi par sem gerd er grein fyrir haefni vidkomandi
til ad gegna embaettinu, umsagnaradilum og 68ru sem mali kann
ad skipta. Umsoknarfrestur er til og med 23. jandar 2023 og skal
skila umsokn rafraent a netfangid mvf@muvf.is.

Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvordun um radningu
liggur fyrir.

Reykjavik 27. desember 2022.

| Stjornarrad islands
Menningar- og vidskiptaraduneytid
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Gaeda- 0g pjonustustjori

Hagkaup 6skar eftir ad rada metnadarfullan

0og dhugasaman starfsmann i st6du gaeda-

og pjénustustjora.

Hlutverk gaeda- og pjénustustjora er ad hafa
yfirumsjén med métun gaedastefnu Hagkaups,
kynningu hennar og eftirfylgni. { starfinu felst
m.a. adhald vid ferla i tengslum vid heilbrigdis-
mal, samskipti vid opinbera eftirlitsadila, gerd
dhaettumats, eftirfylgni dtbdtadeetlunar, dbyrgd

a gerd og vidhaldi gedahandbdka og métun
umbhverfisstefnu fyrirtaekisins. Gaeda- og
pjénustustjéri starfar innan rekstrarsvids
verslana og sinnir fjélbreyttum verkefnum er
snua ad daglegum verslunarrekstri. Markmid
gaeda- og pjénustustjéra Hagkaups er ad ein-
falda og baeta skilvirkni i verkferlum er snda ad
heilbrigdismalum, pjénustugaedum og vinnu-
oryggi starfsmanna.

Heefniskrofur

+ Haskdlamenntun i matveelafraedi eda sambaerileg menntun.

+  bekking & stjérnsyslu opinberra eftirlitsadila i tengslum vid matvaelarekstur aeskileg.
+  Afbragds geta til ad tja sig i reedu oqg riti a islensku og ensku.

* G609 almenn télvufeerni.

«  Skipulagshafni og sjalfstaedi i vinnubrégdum.

Um er ad raeda fullt starf og aeskilegt er ad viskomandi geti hafid storf sem fyrst.
Umséknarfrestur er til og med 24. jantar 2023 og skulu umséknir berast i télvupésti a
rekstur@hagkaup.is. Adeins umséknir sem innihalda ferilskra verda teknar til greina.
Nanari upplysingar veitir Svanberg Halldérsson - svanberg@hagkaup.is.

HAGKAUP

Business Controller

LS Retail has an opportunity for an experienced controller with
Business Intelligence (Bl) background. The business controller’s
main responsibility is to implement a Bl strategy and develop
systems to support the implementation and maintenance of

Bl function for LS Retail. The business controller belongs to

the financial team and supports the CFO, regional VPs and

business managers in financial analysis of the business

as well as financial plans including budgets and forecast.

Other responsibilities are:
Design, develop and maintain the corporate Bl systems

Ensure an adequate provision of accurate and timely management information
Collect and validate Bl data that is relevant
Cooperation with business managers in analyzing financial performance

Translate business needs to data requirements

Requirements:

- BS or higher degree in Business,
Economics, Engineering or similar

- Knowledge and experience working
with SQL

- Ability to identify user’s
requirements and translate into
defined specifications

- Experience in business controlling

- Strong analytical thinking and
attention to detail

(6 LS Retail

aptos

FIRM OF THE
YEAR 2022
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Menningarfélag Akureyrar
Lleitar ad nyjum rekstraradila til ad sja um
kaffihuisa- og veitingarekstur
i Menningarhusinu Hofi.

Menningarhusid Hof er stadsett i midbae Akureyrar og er eitt af
helstu kennileitum bagjarins. | Hofi fer fram metnadarfullt
menningarstarf, par er Menningarfélag Akureyrar med skrifstofur
sinar og starfsemi asamt Tonlistarskolanum & Akureyri, og
hénnunarversluninni Kistu.

| Hofi er glaesileg adstada fyrir tonleika, veislur, fundi og radstefnur.
bar er fullbuid eldhus og géd adstada til veitinga- og kaffihusa-
reksturs. Ur veitingaryminu er fallegt utsyni til sudurs yfir Pollinn.

KROFUR TIL REKSTRARADILA:

BJODA UPP A HAG/ADA VEITINGAPJONUSTU
TIL GESTA HOFS.

VEITINGAPJONUSTA A RADSTEFNUM, TONLEIKUM,
FUNDUM OG OPRUM VIDBURDUM SEM FARA FRAM
i HOFI.

SAMSTARF VID MENNINGARFELAG AKUREYRAR
VEGNA VIDBURDA | HOFI.

Umsaekjendur skulu hafa reynslu af veitingarekstri og hafa
sjalfbaerni og gaedi i fyrirrami i sinum rekstri. i umsokninni eiga
ad koma fram hugmyndir og framtidarsyn umssekjenda a
veitingarekstur i Hofi asamt tilbodi i leigu & adstédunni.
Upplysingar veitir Umsoknir sendist
fyrir 25, januar

a netfangid
umsoknir@mak.is

Eva Hrund Einarsdottir
framkv.stjori Menningarfélags Akureyrar

eva@mak.is

MENNINGARFELAG

AKUREYRAR Strandgo6tu 12 | Akureyri | 4501000

- Excellent written and verbal English
communicational skills

- Experience with software such as

Oracle, Qlik, Tableau, Cognos or
Microsoft Power Bl is preferable

For details and more info visit:
careers.lsretail.com

Please apply before January 15th
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Hlutverk Fjarskiptastofu er ad studla ad netoryggi asamt hagkvaemri, druggri og ad-

. . gengilegri fjarskiptapjonustu og efla virka samkeppni a markadi. Hja Fjarskiptastofu
FJ CI rS kl ptq StOfd starfa um 40 manns, adallega sérfreedingar vid drlausn verkefna & svidi netoryggis,

teeknimala, vidskipta og laga sem tengjast hlutverki stofnunarinnar.

Verkefnastjori a innvioasvio Fjarskiptastofu

Fjarskiptastofa dskar eftir ad rada i st6ou verkefnastjora fjarskiptainnvidasvids. Verkefnastjori innvidasvids hefur pad hlutverk ad styra steerri verkefnum svidsins og er um leid faglegur
leidtogi verkefnahdpsins.

Innvidasvid Fjarskiptastofu ber abyrgd & kortlagningu og greiningum & niverandi og fyrirhugudum innvidum fjarskipta &samt tengdum innvidoum og studlar ad uppbyggingu innvida i
samstarfi vio stjornvild og markadsadila. Innvidasvid styrir skipulagi audlinda fjarskipta (tidna og nimera) og Gthlutar heimildum fyrir paer audlindir.

Einnig vidhefur svidio eftirlit med ljosvakanum sem felur i sér meelingar, vidbragd og arvinnslu truflana.

Verkefnastjori styrir verkefnum sem sntia ad hlutverki svidsins, proun & starfsemi svidsins og nyskdpun & fagsvidinu, hvort sem er innan Fjarskiptastofu eda med samstarfsadilum.
Medal mikilveegra verkefna er adkoma ad pvi ad efla starfsemi innvidasvids vardandi fjarskiptanet, proun peirra, 6ryggi, afallapol og uppbyggingu d4samt pvi ad vinna ad pvi ad mota

- samstarf og samvinnu 4 fjarskiptamarkadi um uppbyggingu fjarskiptainnvida.

Helstu verkefni og abyrgo: Haefnikrofur
e Taka virkan patt i a0 efla starfsemi innvidasvids vardandi fjarskiptanet, kortlagningu e Haskolanam sem nytist i starfi, t.d. a svidi verk-, teekni- eda tolvunarfraedi
peirra, 6ryggi, afallapol og uppbyggingu ¢ Brennandi ahugi a fjarskiptateekni, nysképun og teekniproun
¢ Koma ad pvi ad mdta samstarf og samvinnu a fjarskiptamarkaodi * Reynsla af verkefnastjérnun
e patttaka i innlendu og alpjodlegu samstarfi um uppbyggingu fjarskiptainnvida ¢ Reynsla af vinnu tengdum fjarskiptanetum
* Radgjof og upplysingagjdf vardandi fjarskiptanet og uppbyggingu peirra e parf ad hafa gott vald a islensku og ensku, og baa yfir rikulegri samskiptafaerni medal
¢ Vinna naid med svidsstjora ad pvi ad innvidasvid framfylgi markmidum og stefnu vardandi annars ad geta midlad taeknilegum upplysingum.
préun fjarskiptaneta landsins » Samstarfshaefni, jakveett vidhorf og eiga audvelt med ad vinna i hop.

o Heefni til dkvardanatoku vid floknar og krefjandi adsteedur

Frekari upplysingar um starfio:

Umsékn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir 4staedu umsoknar og rokstudningur fyrir hafni vidkomandi i starfio.
Fjarskiptastofa leggur aherslu & jafnrétti og hvetur &ll 4hugasdm til a0 seekja um starfid.

Krafist verdur sakavottords. Vid radningu parf ad gangast undir og standast bakgrunnsskodun og 6ryggisvottun Rikislogreglustjora.

Umsoknarfrestur er til og med 17. jandar 2023.
Fjarskiptastofa litur svo & ad umsokn gildi i 6 manudi fra dagsetningu hennar, nema umsaekjandi akvedi umsoékninni skemmri gildistima.

P Viltu hafa ahrif

a framtidina?

Sérfraedingur i stafraenni proun flutningskerfis

Vid 6skum eftir ad rdda einstakling sem verdur hluti af teymi sérfraedinga Menntunar- og haefniskréfur
sem vinnur ad stafreenni préun flutningskerfis og eignastyringu Landsnets.
Vid erum leidandi i heiminum i notkun stafraenna lausna og snjalltaekni

i orkuflutningum. PU munt koma inn i krefjandi og jafnframt spennandi
umhverfi par sem dhersla er 16gd & snjallvaedingu orkukerfisins.

«  Hdaskdlamenntun & svidi teekni- eda verkfraedi

. Mikil tolvukunnatta, pekking a forritun og netsamskiptum
- Heefni i uppbyggilegum samskiptum og samvinnu

. Skipulogd og 6gud vinnubrégd

Prounar- og teeknisvid hefur pad hlutverk ad horfa til framtidar. Verkefni «  Heefni og por til ad taka dkvardanir og tja sig

svidsins eiga ad undirbua Landsnet fyrir pad sem koma skal, hvort sem «  Sjalfstaedi i vinnubrogdum og stadfesta vid Urvinnslu verkefna
pad eru nyjar framkveemdir, ny teekni, nyir vidskiptavinir eda ny vidhorf

og skal petta nast med virdishugsun og bestun. Fram undan eru spennandi timar orkuskipta i landinu sem gera miklar

krofur til afkastagetu og areidanleika flutningskerfisins. bad eru pvi
fiolmargar askoranir sem parf ad bregdast vid a lausnamidadan og
faglegan hatt.

Naesti yfirmadur er Gudlaugur Sigurgeirsson, yfirmadur stafreennar
bréunar flutningskerfis og eignastyringar.

Umsodknarfrestur er til og med 22. jandar nk. Sétt er um starfid a landsnet.is.

Vid hvetjum 6ll ahugasom til ad saekja um 6hadd uppruna, aldri eda kyni. Umsdkn parf ad fylgja itarleg starfsferilsskrd og
kynningarbréf par sem pu segir okkur af hverju pig langar ad baetast i hdpinn. Nanari upplysingar veitir Jason Méar Bergsteinsson,
mannaudssérfreedingur, mannaudur@landsnet.is. Ollum umséknum verdur svarad og fari® med paer sem trinadarmal.

Vid erum lykilinnvidur pjédarinnar og allt okkar starf snyst um ad midla orku sem drifur afram lifsgaedi og
skopunarkraft samfélagsins til framtidar. Vid leggjum aherslu & virdingu, samvinnu og abyrgd. Vid erum
framsaekid pekkingarfyrirtaeki sem bydur kraftmiklu starfsfélki spennandi verkefni vid adstaedur par sem
umhyggja, jafnrétti og oryggi eru i fyrirrdimi.

Landsnet | Gylfaflot 9 | 112 Reykjavik | Simi 563 9300 | landsnet@landsnet.is | www.landsnet.is
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Serfraedingur a skrifstofu

flarlaga og rekstrar

Félags- og vinnumarkadsraduneytid auglysir laust til umsoknar starf
sérfraedings a skrifstofu fjarlaga og rekstrar.

1 bodi er ahugavert og fiolbreytt starf i kreflandi starfsumhverfi og opnu
vinnurymi. Um er ad raeda fullt starf.

Helstu verkefni og abyrgd

- Skraning mala i malaskrarkerfi og fragangur mala

- Leidsogn og gagnaoflun i skjolum og malaskram raduneytisins

- Undirbdningur skjala fyrir skil til bjodskjalasafns

- Bokhald og verkefni tengd flarmalum og rekstri

- Umsjon med greidslubeidnum asamt afgreidslu styrkbeidna og greidslum
skv. samningum

Haefniskrofur

- Menntun sem nytist i starfi

- GOd islenskukunnatta og faerni i ritudu mali

- Reynsla af malaskrarkerfi GoPro er askileg

- Reynsla af bokhaldi og verkefnum tengdum fjarmalum

- Feerni 1 ritvinnslu og helstu kerfum Office

- Nakvaemni i vinnubrogdum

- Feerni til ad vinna sjalfstaett a skipulegan og agadan hatt
- Faerni og vilji til ad vinna i opnu rymi

Frekari upplysingar um starfid
Laun samkvaemt gildandi kjarasamningi sem fjarmala- og efnahagsradherra
og viokomandi stéttarfélag hafa gert.

Askilegt er ad viokomandi geti hafid storf sem fyrst.
Ahugasom eru hvott til ad saekja um starfid, 6had kyni.

Sott er um starfid a vefnum starfatorg.is. Med umsokn skal fylgja itarleg
starfsferilskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir astaedu
umsoknar og hvernig viskomandi uppfyllir paer haefniskrofur sem gerdar
eru. Mat a haefni umsakjenda byggist a innsendum gognum og vidtolum
vid umsakjendur. Umsokn getur gilt 1 6 manudi. Ollum umsoknum verdur
svarad pegar akvoroun um radningu liggur fyrir.

Starfshlutfall er 100%
Umsoknarfrestur er til og med 10.01.2023

Nanari upplysingar veitir
Svanhvit Jakobsdottir, Skrifstofustjori - svanhvit.jakobsdottir@frn.is
- 545 8100

Sott er um starfid a Starfatorgi: Seekja um starf

Stjornarrad islands

Félags- og vinnumarkadsraduneytid

STORF HJA

GARDABA

Flataskoli

» Fristundaleidbeinandi
* Leikskdlakennari

e Leidbeinandi

o Skrifstofustjoéri

Sjé!andsskéli
e |slenskukennari
e Studningsfulltrai

Urridaholtsskoli
» Atferlispjalfi
* Proskapjalfi

Leikskolinn Bajarbol

» Haskdlamenntadur starfsmadur
» Leikskdlakennari

e Leidbeinandi med studning

Leikskolinn Kirkjubél
* Leikskdlakennari

Leikskolinn Krakkakot
* Leikskdlakennari

Ahugasamir einstaklingar, an tillits til kyns,
eru hvattir til ad sakja um.

Nanari upplysingar ma finna a raéningarvef
Gardabeejar https://starf.gardabaer.is
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intellecta.is

RADNINGAR

R[\NINGAR_ |

Intellecta er sjalfstaett pekkingarfyrirtaeki stofnad arié 2000. Vié vinnum med stjornendum
vid ad auka drangur, baeta rekstur og efla stjérnun. Radgjafar Intellecta hafa sterkan faglegan
bakgrunn og vidtaeka alpjédlega reynslu. Pennan grunn notum vid i samvinnu vid vidskiptavini
til a8 méta hugmyndir sem skipta mali og i innleidingu lausna sem skila arangri.

Intellecta ehf. Sidumula 5 108 Reykjavik 5111225 intellecta.is

Starfsmenn eru lykill
ad arangri allra fyrirtaekja.

intellecta




Laust starf skjalastjora/serfraedings i upplysingafraedi

1 heilbrigdisraduneytinu

Heilbrigdisraduneytid auglysir laust til umsoknar starf skjalastjora/upplysingafreedings a skrifstofu fjarlaga og innri pjonustu.

Helstu verkefhni:

- Abyrgd a vinnu vid skjalastjornun og skjalavorslu raduneytisins, malalyklum og malaskra.

+ bjonusta, leidsogn og gagnaoflun fyrir starfsmenn, stofnanir og almenning i skjolum og malaskram raduneytisins.
« Tryggja vardveislu og adgengi ad skjolum og 68rum upplysingum i skjalasafni raduneytisins.

+ Upplysingadflun/midlun/fragangur skjala/mala i malaskra.

« Vinna ad innleidingu a nyju samskiptakerfi stjornarradsins GoPro Foris.

Menntunar- og haefniskrofur:

- Haskolaprof i upplysingafraedi (bokasafns- og upplysingafraedi).
- bekking og reynsla af skjalastjornun.

+ Mjog g6 haefni i mannlegum samskiptum og samstarfshafni.

+ Frumkvaedi, sjalfstadi i vinnubrogdum

+ Haefni vid midlun upplysinga.

+ Mjog gott vald a islensku og faerni til ad tja sig i raedu og riti er skilyrdi.
+ GO0 kunnatta i ensku og vald a einu Nordurlandamali er kostur.
- GOO tolvukunnatta.

- bekking a opinberri stjornsyslu er kostur.

+ Metnadur og vilji til ad na arangri.

Um er ad reeda ahugavert og fjolbreytt starf i krefjandi starfsumhverfi par sem reynir a 6gud vinnubrogd, abyrgd og sjalfsteedi.
Laun eru samkveemt gildandi kjarasamningi sem fjarmala- og efnahagsradherra og Félag haskdlamenntadra starfsmanna
stjornarradsins hafa gert. Askilegt er ad umsaekjandi geti hafid storf sem fyrst. Ahugasamir einstaklingar eru hvattir til ad saekja
um starfid 6had kyni. Med umsokn skal fylgja itarleg starfsferilskra, afrit af profskirteinum og kynningarbréf par sem gerd er grein
fyrir astaedum umsoknar og hvernig umsaekjandi uppfyllir hafniskrofur.

Umsoknarfrestur er til og med 16. jandar 2023, sott er um starfid a www.starfatorg.is. Starfshlutfall er 100%

Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvordun um radningu liggur fyrir. Tekid skal fram ad umsoknir geta gilt i sex manudi fra
pvi ad umsoknarfrestur rennur at, sbr. reglur nr. 464/1996 um auglysingar a lausum storfum med sidari breytingum.

Upplysingar um starfid veitir Runolfur Birgir Leifsson, skrifstofustjori runolfur.leifsson@hrn.is og
Kristin Helgadottir, mannaudsstjori, kristin@hrn.is

Stjornarrad islands
Heilbrigdisraduneytio

Vid leidum
folk saman

.0
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Reykjavikurborg

Logfraedingur

Umdamisrad barnaverndar
6skar eftir ad rada logfraeding i fullt starf

Leitad er ad einstaklingi sem er jakvadur og reidubdinn til ad takast 4 vid krefjandi verkefni.
/Eskilegt er ad umszkjandi geti hafid storf sem fyrst.

Pann |. jandar 2023 ték umdemisrdd barnaverndar til starfa. Radin eru sjélfstedar stjérnsyslu-
nefndir sem eru skipadar premur radsmaénnum til fimm dra { senn, 16gfreedingi, sem er formadur
rddsins, félagsradgjafa og sdlfredingi og bremur varaménnum sem eru skipadir med sama hetti.
Verkefni umdaemisrdda barnaverndar er ad drskurda i mdlum samkvemt | 3. gr. barnaverndarlaga

nr. 80/2002.

Helstu verkefni og abyrgé: Med umsdkn skal fylgja ftarleg starfsferilsskrd og
, ' . . kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir dstedu

* Undirblningur funda umdzemisrddsins umsdknar og hvernig vidkomandi uppfyllir hafnis-

* Adstod vid ritun Urskurda krofur fyrir starfid.

Haefniskrofur: .
Félk af dllum kynjum, fatlad félk og félk med fj6l-

* Fullnadarndm f 18gfraedi med embeettis- eda breyttan menningarlegan bakgrunn er hvatt til ad
meistaraprofi seekja um starfid.

*  Ppekking 4 16ggjof um barnavernd askileg

* Reynsla af drskurdarvinnu innan stjérnsyslunnar

zskile . . .
& Umséknarfrestur er til 16. jandar 2023
¢ Gott vald 4 fslensku, sérstaklega hvad vardar

framsetningu 16gfreedilegrar roksemdafeerslu Laun eru samkvamt samningi Reykjavikurborgar
*  Frumkvaedi, drifkraftur og jakvaedni og Stéttarfélags 16gfreedinga.
* G338 hafni  mannlegum samskiptum

* Hreint sakavottord { samremi vid 16g sem og ~ 'Nanari upplysingar veitir umdaemisradio
reglur Reykjavikurborgar a ubr@reykjavik.is

RADGJOF

LEITAR bU AD STARFSMANNI?

HH Radgjof hefur vondud vinnubrogd og fagmennsku ad leidarljdsi. Vid leggjum metnad okkar i ad
veita afburdarpjénustu og ad rétti einstaklingurinn finnist fyrir pa adila sem nyta sér pjonustu okkar
vegna radninga starfsfolks i allar tegundir starfa.

ATVINNUAUGLYSING HJA
HH RADGJOF KOSTAR L Enba v
ADEINS 24.500 kr.”

e Flokkunarkerfi
, ® Adstod vid textagerd
A Atvinnuvefnum geta fyrirteeki sett * Svarpéstar

. rug = . ;. , e Vidbotarpjonustur
s1’alf inn atvinnuauglysingar og nyt’t  Fioidi umsaekjenda 4 skra
radningarkerfidé okkar til ad vinna ar

umséknum eda beint umséknum a Audvelt i notkun

eigin sidu. e P( setur inn atvinnuauglysingu i radningarkerfi
o Mottekur umsoknir | radningarkerfi
e Flokkar og vinnur dr umsoknum i radningarkerfi
e Svarar umsaekjendum i radningarkerfi
e Radgjafar HH Radgjafar alltaf tiltaks ef & parf ad halda

Atvinnuauglysingin pin birtist i Atvinnuappinu og a Atvinnuvef HH Radgjafar og dv.is  *Verd er an vsk.

HH RADGJOF www.hhr.is - simi: 561 5900 - hhr@hhr.is

Vio radum

Stjornendaleit

Reynsla og gott tengslanet sérfraedinga
Radum skilar arangri pegar finna parf aedstu
stjiérnendur eda folk i stjornir fyrirtaekja.

Radningar millistjérnenda og sérfraeedinga

G6dur gagnagrunnur, gott tengslanet og ara-
I6ng reynsla & rddningarmarkadi eykur likurnar
a pvi ad finna heefasta einstaklinginn i starfid.

Almennar radningar a markadi

Oflun umsaekjenda i almenn stérf er ein helsta
askorun fyrirteekja i dag. Pekking & markadnum
er pvi mikilvaeg og par skiptir reynslan miklu
mali. Me?d leit i gagnagrunni eda auglysingu i
videigandi midlum adstodar Radum fyrirtaeki
vid ad finna haefasta einstaklinginn i starfid.

Sveigjanleg nalgun

Sérstada Radum liggur i sveigjanlegri nalgun

a rddningarverkefnid. Fyrir utan ad sja um allt
radningarferlid komum vid til mots vid parfir
fyrirteekja med pvi ad sja um hluta pess ef porf
krefur, t.d. bakgrunnskannanir, haefnismat eda
starfstengdar eefingar.

Matstaeki

Radum notast vid nyjustu adferdir vid ad meta
haefni og persénuleikapaetti sem geta skipt
skopum i radningum. Radum er i samstarfi vid
bandariska mannaudslausnafyrirtaekid CEB sem
er i fararbroddi i persénuleikapréfum og 68rum
matstaekjum sem eru sérstaklega hénnud til ad
greina sérstodu og heefileika einstaklinga adur
en radning fer fram.

Pannig er heegt ad finna haefasta einstaklinginn
med talsverdri nakveemni. Persénuleikamatid
OPQ32 og DSI (Dependability & Safety Index)
skimunarprofid hafa t.d. verid st63lud og
stadfeerd ad islenskum markadi.

Radgjof viod starfslok

Vidskilnadur fyrirtaekis vid starfsmann skiptir
hofudmali pegar fyrirteekid a frumkveedid ad
starfslokum. R4dum bydur upp a vidtal vid
radgjafa sem felur m.a. i sér upplysingar um
atvinnumarkadinn, radgjof vardandi starfs-
ferilskra og kynningarbréf og hagnyt atridi
vardandi starfsleit og atvinnuvidtol.
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Skjala - og gaedastjori

Orkustofnun leitar ad framurskarandi og metnadarfullum skjala- og gaedastjora, til ad tryggja gaedi skjalavorslu og skjalastjorn stofnunarinnar, leida
stafraenar umbreytingar i skjalamalum, og veita geedamalum og innleidingu, notkun og stjornun verklags vid gaedastjornun styrka forystu.

Starfid krefst araedni og haldgdédrar reynslu af
skjalastjornun og gaedastjornun auk haefni til ad mota
framtidarsyn og styra innleidingu nyrra lausna og
verklags med skilvirkni ad leidarljosi.

Skjala- og gadastjori starfar i nainni samvinnu
vid stjornendur og starfsfolk, pvert a starfssvid
stofnunarinnar.

Um er ad reda fjolbreytt og lifandi starf par sem reynir
a 6gud vinnubrdgd, samskiptahafni og fagmennsku.

Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra
og kynningarbréf, bar sem gerd er grein fyrir astaadum
umsoknar med rokstudningi fyrir hafni viokomandi i
starfid og upplysingar um umsagnaradila. Umséknum
skal skilad i gegnum 50skills.

Nanari upplysingar veitir Ingi Jéhannes Erlingsson,
fjarmala- og rekstrarstjori, ingi@aos.is

Orkustofnun er o6flug stofnun par sem gildin virding,
jakvaedni, framsekni og umhyggja eru leidarljos
starfsmanna i daglegu starfi.

| samrami vid jafnréttisaaetlun Orkustofnunar eru
einstaklingar af ollum kynjum hvattir til ad saekja
um. Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvoroun
um radningu hefur verid tekin. Launakjor eru
samkvaemt kjarasamningi og viokomandi stéttarfélags.
Jafnlaunavottun er i gildi hja OS.

Umsdknafrestur er til og med 12.jantar nk.a
https://jobs.50skills.com/orkustofnun/is/17294

ORKUSTOFNUN

Helstu verkefni og abyrgd:

+ Abyrgd 4 skjalamalum stofnunarinnar, métun
verklags og proun skjalastefnu til framtidar med
pvi markmidi ad tryggja hagnytingu skjalanna,
vardveislu upplysinga og stjornun pekkingar i
Orkustofnun.

Leidir proun og umbaetur a svidi skjalamala
0g innleidingar nyjunga a verklagi vio stafrena
proun skjalamala.

Abyrg & radgjof og fraedslu til starfsfolks um
skjalavistun og bzett verklag fyrir oLl verkefni
stofnunarinnar.

Abyrgd & a0 farid sé eftir lgum og reglum um
skjalavorslu og skylduskil opinberrar stofnunar
til Pjodskjalasafns islands.

Abyrgd & innleidingu gaedastefnu og innleiding
0g stjornun verklags vid gedastjornun.

Abyrgd 4 ritstjorn gaedahandbokar og uppfaerslum
i samvinnu vid starfsfolk.

Styring og vidhald a gaedaskjolum og markviss
eftirfylgni vid notkun og uppfaerslur.

Skraning og parfagreining verklagsreglna, ferla
og verklysinga hja stofnuninni.

Frumkvaedi i proun og innleidingu nyjunga a
verklagi vid stafrena préun skjala- og geedamala.

f

Menntunar- og haefniskrofur:

Haskolamenntun i upplysingafraedi, geedastjornun
eda skyldum greinum.

Sérnam i skjalastjornun er kostur.

Marktaek reynsla i skjalastjornun innan opinberrar
stjornsyslu og medferd stjornsyslumala er kostur.

Pekking og reynsla af skjalavistunarkerfum,
gedakerfum og gaedastjornun.

Pekking og reynsla af stafreenu umbreytingaferli
0g préun i geda-, skjala-og upplysingamalum.

Reynsla af verkefnastjornun er kostur.

Rikir skipulagshefileikar og nakvaemni i
vinnubrogdum.

Faglegur metnadur a svidi skjala-
0g gaedastjérnunar.

Sjalfstaedi i vinnubrogdum og faerni til ad leida
stefnumétunarvinnu og umbaetur.

(60 samskipta- og samstarfshaefni, jakvaett vidmot
og rik pjénustulund.

Frumkvaedi, metnadur og nakvaemni i starfi,
aredni og drifkraftur.

Vilji til ad byggja upp metnadarfullan
0g samheldan vinnustad.

0%

patttakandi i islens
atvinnulifi i meira en

50 ar
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Landakotsskoli er sjalfsteett starfandi grunnskoli fyrir 1. til
10. bekk asamt deild fimm ara barna auk fristundaheimilis.
Landakotsskoli er sjalfseignarstofnun sem lytur sérstakri

stjorn. Vid skolann stunda um 360 nemendur nam i tveimur

deildum, annars vegar i islenskri deild og hins vegar i alpjod-
legri deild par sem namid fer fram a ensku. Um 40 kennarar
starfa vio skolann auk 30 annarra starfsmanna. Nemenda- og
kennarahopur skélans er alpjodlegur og i skélanum er godur
starfsandi og afbragdsgott starfsfolk.

Skolastjori Landakotsskola

Landakotsskoli auglysir starf skdlastjora laust til umséknar. Leitad er ad framsynum einstaklingi sem hefur metnad fyrir
menntun og skdlastarfi, brennur fyrir velferd og framforum nemenda i g6du samstarfi vid starfsfolk og foreldra.

Markmid skalans er ad veita nemendum framarskarandi grunnskélamenntun. | skélanum er metnadarfullt nam i kjarna-
greinum, 6flugt listndm og fjélbreytt tungumalanam.

Skolastjori veitir faglega forystu a svidi nams og skoélapréunar, sinnir daglegum rekstri, p.m.t. mannaudsmalum, og
tryggir ad skolastarf sé i samraemi vid 16g og reglur. Ber skdlastjora a0 fylgja adalnamskra leik- og grunnskadla, namskra ()
Cambrigde samtakanna og stefnu skélans sem motud er af stjorn. Skolastjori ber abyrgd 4 ad rekstur sé i samraemi vio I

fijarhagsaatlun sem sampykkt er af stjorn.

Helstu verkefni og abyrgo: Haefnis- og menntunarkrofur:
* Veita faglega forystu og leida metnadarfullt skélastarf i * Leyfi til a0 nota starfsheitid kennari. Farsal kennslu- ()
samrami vio stefnu skélans, namskrar og gildandi l6g og reynsla er kostur.
reglur. ¢ Menntun eda starfsreynsla  alpjédlegum vettvangi er I e I 6 u m
e Leida proun og skipulag nams og kennslu. ®skileg.
* Styra daglegri starfsemi skélans, p.m.t. starfsmanna- * Reynsla eda pekking af stjornun, rekstri, 4eetlanagerd og
malum. skélapréun.
* Bera abyrgd 4 ad rekstur sé i samraemi vio fjarhagsa- * Sjalfsteed vinnubrdgd, frumkvaedi og g6d skipulagsheefni. Y 4
@tlun. e Lipurd i mannlegum samskiptum og feerni til ad leida
* Tryggja gott samstarf vid adila innan og utan skélasam- samstarf og samraedu dlikra einstaklinga.
félagsins, p.m.t. stjornsyslu. * Mjog go6o tok & islensku og ensku. G6d kunnatta i 6dru

tungumali er kostur.

Kaup og kjor eru samkveemt samkomulagi.

Nofn umsakjenda verda ekki birt opinberlega. s a m a n

Umsoéknum skjal fylgja starfsferilskra um menntun, starfsreynslu og umsagnaradila 4&samt greinargerd par sem m.a. komi
fram sjonarmid um heefni til starfsins. Umséknir skal senda inn a alfred.is fyrir 23. janaar nk.

Nanari upplysingar um starfsemi skélans, p.m.t. starfsaaetlun fyrir skélaario 2022-2023, ma finna 4 heimasida skdlans,
www.landakotsskoli.is

Nanari upplysingar um starfid veitir Ingibjorg Johannsdattir, ingibjorg@landakotsskoli.is

RADPGJOF

LEITAR bU AD STARFSMANNI?

HH Radgjof hefur vondud vinnubrégd og fagmennsku ad leidarljési. Vid leggjum metnad okkar i ad
veita afburdarpjonustu og ad rétti einstaklingurinn finnist fyrir pa adila sem nyta sér pjénustu okkar
vegna radninga starfsfolks i allar tegundir starfa.

ATVINNUAUGLYSING HJA
HH RADGJOF KOSTAR S
ADPEINS 24.500 kr.” D] switvirke |

¢ Flokkunarkerfi
; e Adstod vid textagerd
A Atvinnuvefnum geta fyrirtaeki sett * Svarpostar
s g - . , . , ¢ Vidbotarpjonustur
sl’alf inn atvinnuauglysingar og nyt:c « Fi6ldi umnsaekjenda 4 skra
radningarkerfid okkar til ad vinna dr

umséknum eda beint umséknum 4 Audvelt i notkun

eigin sidu. e P{ setur inn atvinnuauglysingu { radningarkerfi
o Mottekur umsoéknir { radningarkerfi . .
e Flokkar og vinnur dr umsoknum i radningarkerfi
e Svarar umsaskjendum i radningarkerfi "
e Radgjafar HH Radgjafar alltaf tiltaks ef a parf ad halda . .
Atvinnuauglysingin pin birtist i Atvinnuappinu og a Atvinnuvef HH Radgjafar og dv.is  *Verd er an vsk. HAGVANGUR

HH RADGJOF www.hhr.is - simi: 561 5900 - hhr@hhr.is




M ine

WWW.ronning.is

Johan Ronning var stofnad arid 1933 og er hluti af Fagkaup sem meoal annars rekur
verslunar- og pjonustufyrirtaekin Sindra, Vatn og veitur, S. Gudjonsson og Altak.

Hja Johan Ronning starfa um 80 starfsmenn i Reykjavik, Fjardabyggd, Reykjanesbae,
Hafnarfirdi, 4 Grundartanga, Selfossi og Akureyri.

Hofudstdovar félagsins eru ad Klettagdroum 25 i Reykjavik.

Johan Rénning er med vottad jafnlaunakerfi og hefur skuldbundid sig til ad greida j6fn
laun fyrir sému eda jafnverdmaet storf.

Umsoknarfrestur er 20. jantiar
Vi hvetjum konur jafnt sem karla til ad seekja um.

Upplysingar um starfio veitir Oskar Gustavsson i sima 5 200 800
eda oskar@ronning.is.

REYKJAVIK SELFOSSI AKUREYRI
Klettagrdum 25 Austurvegi 69 Draupnisgdtu 2
Simi 5200 800 Simi 4 800 600 Simi 4 600 800

REYDARFIRDI
Nesbraut 9
Simi 4 702 020

Verkefnastjori
a stornotendasvioi

Johan Ronning dskar eftir ad rada pjonustulundadan og metnadarfullan
einstakling til starfa a stérnotendasvidi Johan Ronning.
Starnotendasvid pjonustar marga af staerri vioskiptavinum félagsins,
svo sem veitu- og idnfyrirteeki med sérhaefdan rafbiunad.

Um er a0 reeda fiolbreytt og spennandi starf i goou starfsumhverfi i hofudstoovum
félagsins ad Klettagordum 25 i Reykjavik.

I

Helstu verkefni og abyrgd Menntunar- og hafniskrofur
 Vorupréun a stornotendasvidi Johan Ronning o Haskolamenntun sem nytist i starfi
* Sala og pjonusta vid vioskiptavini o | eiotogahaefileikar

o Tilbodsgero og radgjof  Framurskarandi pjonustulund

o Samskiptahafni
e | ausnamidadur hugsunarhattur
 Reynsla af solustorfum er kostur

Fridindi i starfi
e Samgongustyrkur
o {prottastyrkur

REYKJANESB A HAFNARFIRDI GRUNDARTANGA
Bolafot 1 Bejarhrauni 12 Myrarholtsvegi 2
Simi 4 207 200 Simi 5200 800 Simi 5200 830

VIDSKIPTASHIORH
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|cepharma
4

lcepharma leitar ad séludrifnum og metnadarfullum lidsmanni i spennandi s6lu- og markadsstarfé Heilbrigdissvidi

Helstu verkefni og abyrgd:

¢ Markadssetning og sala a lekningataekjum fyrir skurdstofur og & almennum

heilbrigdisvérum
* Myndun vidskiptatengsla og heimsoknir til vidskiptavina
¢ Patttaka i verdfyrirspurnum og itbodum
¢ Samskipti vid erlenda birgja
¢ Fundir og radstefnur innanlands og erlendis
Patttaka i vidskiptaproun og greining vaxtartakifaera
¢ Adkoma ad axtlanagerd og fylgja eftir aztlunum

Haefnikrofur:

» Menntun & svidi heilbrigdisvisinda, verkfraedi eda 6nnur menntun sem
nytist i starfi

¢ Reynsla af s6lu- og markadsstarfi a heilbrigdisvorum er mikill kostur
o Mikill drifkraftur og frumkvaedi

¢ Jakvadni og framurskarandi faerni i tengslamyndun og mannlegum/
rafrenum samskiptum

¢ Fagleg og sjalfstad vinnubrogd
¢ Gott vald a islensku og ensku

Nanari upplysingar um starfd veitir Hjértur Gunnlaugsson, framkvamdastjori Heilbrigdissvids lcepharma, hjorturg@icepharma.is.
Umsokn skal fylgja itarleg ferilskra asamt kynningarbréfi sem lysir hafni umsakjanda til ad gegna starfinu. Umsoknarfrestur er til og med 23. jantiar 2023.
Vid hverjum hafileikarikt folk til ad saekja um, 6had kyni. Farid verdur med allar umsoknir sem trinadarmal og | samraemi vid 16g um medferd personuupplysinga.

oflugu frambodi af heilsueflandi vérum. Hja fyrirtaekinu starfa um 80 manns vid sélu og markadssetningu, sérfradiradgjof og pjonustu. Vid leggjum

|cepharma er détturfélag Osa hf. og er i fararbroddi & islenskum heilbrigdis- og neytendamarkadi. Kjarninn i starfsemi okkar er ad auka lifsgaedi med @

aherslu a metnad, frumkvaedi, gledi og svigrim starfsfolks til ad vaxa og proast i starf.

Satt er um starfid a radningarvef Icepharma: www.icepharma.is / Um lcepharma / Atvinna
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Starfssvio: Hafniskroéfur:

e Almenn fréttaskrif i blad og a vef e God islenskukunnatta

o Uttektir og fréttaskyringar e bekking a uppbyggingu islensks samfélags

e Viotoliblad oga vef e Geta til ad vinna undir alagi og standast timamork

e Hugmyndaaudgi og Utsjonarsemi vid 6flun ahugaverds efnis
e Sveigjanleiki

e Umsakjandi parf ad geta gengid vaktir

e parf ad geta hafid storf hid fyrsta

Umsokn asamt ferilskra skal senda a elisabet@torg.is Umsoknarfrestur er til og med 23. janaar 2023.

Erum vid ad leita ad pér?
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Ny utbod i auglysingu hja Reykjavikurborg:

¢ Hagaskoli. Innréttingar - A almu,
utbod nr. 15717

Nanari upplysingar er ad finna &
www.reykjavik.is/utbod

Reykjavikurborg
Innkaupaskrifstofa
Borgartuni 12-14, 105 Reykjavik

Simi 411 1111
Netfang: utbod@reykjavik.is

q\ Skipulaosstofnun

Umhverfismat framkvamda
Matsaaetlun i kynningu

Efnistaka i sjé vido Landeyjahofn

+EFLA

UTBOD

Arkitekta- og
landslagshonnun

EFLA, fyrir hond Borgarbyggdar 6skar eftir
tilbodum i arkitekta- og landslagshonnun
d um 1400 m?vidbyggingu auk endurbéta
a hluta eldra hdsnadis Grunnskélans
Kleppjarnsreykjum.

Utbodsgogn fast afhent rafreent med

pvi ad senda télvupdst @ Jéhannes
Benediktsson, johannes.benediktsson@
efla.is fra og med pridjudeginum 10.
januar 2023.

Tilbod verda opnud midvikudaginn
1. febraar 2023 kl. 11.00 hj3 EFLU.

SEFLA

\erkfraa0ihonnun

EFLA, fyrir hond Borgarbygg0ar 6skar eftir
tilbodum i verkfraedihonnun @ um 1400 m?
viobyggingu auk endurbéta 4 hluta eldra
husnaedis Grunnskélans Kleppjarnsreykjum.

Utbodsgdgn fast afhent rafrant med

bvi ad senda télvupést & J6hannes
Benediktsson, johannes.benediktsson@
efla.is fra og med pridjudeginum 10.
janudar 2023.

Tilbod verda opnud midvikudaginn
1. februar 2023 kl. 14.00 hja EFLU.

HeidelberCement Pozzolanic Materials hefur lagt fram matsasetiun til
o Skipulagsstofnunar vegna umhverfismats & efnistoku i sj6 vid
. Landeyjarhofn.

& 4126000 @ efla.is & 4126000 & efla.is

Kynning & matsaatlun: Matsazetlunin liggur frammi hja
Skipulagsstofnun i Borgartuni 7 og skipulagsfulltria Sveitarfélagsins
Olfuss ad Hafnarbergi 1 i Porlakshofn. Matsaaetlun er jafnframt
adgengileg a vef Skipulagsstofnunar www.skipulag.is.

Umsagnarfrestur: Allir geta kynnt sér matsasetiunina og veitt
umsogn.Umsagnir skulu vera skriflegar og berast eigi sidar en 8.
febraar 2023 til Skipulagsstofnunar, Borgartuni 7b, 105 Reykjavik eda
med télvuposti & skipulag@skipulag.is.
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Hafnarfjardarbeer dskar eftir tilbodum i
gatnagerd, fraveitu- og neysluvatnslagnir,
dsamt lognum fyrir hitaveitu, rafveitu og
fiarskiptalagnir.

Verklok eru 1. juni 2024 med dfangaskilum
1. desember 2023.

. Tilbod verda opnud 23.01.2023 7
Parftu ao raga | fmsne
Ndnar &: igira .
sig i radningum o
hfj-is/UtbOd Hafnarfjsraur g g g

mannaudsradgjof.
Vid komum til méts
vid parfir fyrirtaekja
0g sérsnidum

lausnir sem henta
hverjum vidskiptavini.

starfsmann?

Atvinnublagio

— Mest lesna atvinnublao Islands —

Beinn simi: 550 5625

Solufulltraar:
Hrannar Helgason, hrannar@frettabladid.is

. Arna Rut Kristinsdottir, arnarut@frettabladid.is

Erum vid
2 < . .
%, & ao leita ad pér?
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BUUM VEL

SERHAFD
LOGFRADIPJONUSTA
MED AHERSLU A 60+

R&dgjof vardandi hisncedisskipti, erfdaskrd, kaupmala
eda danarbuskipti. Légmadur pér vid hlid vid sdlu fasteignar
an pess ad greida aukalega fyrir bd pjénustu.

BUUM VEL veitir nyja tegund pjénustu. Kynntu pér malid.

Elin Sigran Jénsdéttir, Isgmadur | Tryggvagdtu 11, 2. heed

Atvinnubladio

— Mest lesna atvinnublao Islands —

.Q
—q

Beinn simi: 550 5625
hagvangur.is HAGVANGUR Soélufulltraar:

Hrannar Helgason, hrannar@frettabladid.is
Arna Rut Kristinsdottir, arnarut@frettabladid.is

RYMI TIL LEIGU

Ein gleesilegasta mathsll landsins opnar & naestunni i midbae
Reykjavikur. Mathsll Reykjavik er i algjérlega endurnyjudu hisnaedi
ad Vesturgstu 2. Mathsll Reykjavik mun hysa 14 stadi & tveimur
haedum d& pessum frabeaera stad i hjarta borgarinnar. Hisid hefur
allt verid tekid i gegn og er um 1800 fermetrar og adstadan fyrsta
flokks. Mikill sjarmi er yfir 8llum rymum og adstada gesta bjort
og falleg. Gleesilegar svalir ¢ efri had, dsamt atisvaedi til sudurs
munu skapa fallega stemningu - ekki sist yfir sumartimann. Vid
el =2 A leitum ad dhugasémum adilum sem hafa dhuga & taka patt i
%u%;,;ai.;'é;f;-“,‘v:"ﬁI';:;-.'-,.,’,:.ﬁ,*,‘,* R ad skapa skemmtilega og géda matarupplifun i hjarta gémlu og
X ) g6du Reykjavikur. Vid bjédum géd kjor og fijgrmégnun fyrir pd
Y e sem vilja. Hér er mjog gott taekifzeri fyrir bd sem hafa dreymt um
ad opna veitingaresktur pvi hér er ALLT INNIFALID sem parf til
veitingareksturs. Petta er eitthvad sem vert er ad skodal!

BOOTHS FOR RENT

One of Iceland’s most prestigious food halls opens soon in the center
of Reykjavik. Mathsll Reykjavik is a completely renovated building
on Vesturgata 2. Mathsll Reykjavik will house 14 restaurants on
two floors in this amazing building situated in the heart of the
city. The complete building which is approximately 1800m? has
been revamped to a high standard. It has plenty of charm and the
guest facilities are bright and beautiful. Spectacular balconies on
the top floor and an outdoor area gives access to breathtaking
southerly views of lceland which can only add to the atmosphere
and guest experience. We are looking for interested parties who
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UPPLYSINGAR / INFO would like to join us in our venture to bring together a fun fresh
FOOD HALL £ gir Breidfiord food experience in the center of good old Reykjavik. We offer great
. ) . terms and investment opportunities for those who are interested.
b is S.896-8030
REYKJAVIK :u/eglr@L erais This is a fantastic opportunity for those who have dreamt of
ictor Levi

opening a restaurant because this is an all-inclusive package. This

> 868-2222 is something that definitely deserves to be considered.

Méeidur Svala Magnisdéttir
S. 899-8278




